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ANEXO I

PLANO DE TRABALHO 2024
SCFV

|') IDENTIFICACAO
Nome: Centro Educacional de Apoio, Desenvolvimento Social e Cultura - CEADS

Enderec¢o: Rua Rio Grande do Sul N° 1.349
Bairro: Centro CEP: 15.600-067
Telefone: (17) 3442 2424 FAX: -

Municipio: Fernandopolis/SP

Email: ceads.fernandopolis@yahoo.com.br

Site: www.ceads.com.br

CNPJ: 59.855.205/0001-00 ATIVO:SIM (x) NAO( )
Unidade: Publica ( ) Privada (x)

NUmero de inscricdo da Unidade (Privada) no Pré-Social: 64410/2008
Inscricdo do Pro-Social atualizada: 31/03/2023

Inscricdo no CMAS: 14/2012 Vigéncia: Validade por tempo indeterminado
Tipo de Inscricdo Entidade (X ) Servigco ()

Inscricdo no CMDCA: 008 Vigéncia: 14/07/2026

Inscricdo no CMI: Vigéncia:

Inscricdo no CMPCD: - Vigéncia: -

Inscrito no Cebas sob N° 235874.0137318/2021,conforme Portaria n°37/2022, publicada no Diario Oficial da
Unido de 22/03/2023, com validade: 18/06/2022 a 17/06/2027.

Enderec¢o onde sera executado o trabalho:( X) o mesmo acima Ou

Rua: N°
Bairro: CEP:
Telefone: FAX:
Municipio:

Imével:( X) Préprio ( ) Cedido () Alugado

Beneficios e Isen¢éo:( X ) Taxas e Tributos: () municipal ( x)estadual ( x) federal
Banco: Banco do Brasil
Agencia: 0402-2

Conta Corrente para a execucao da parceria: 108282-5

BREVE APRESENTAGAO E HISTORICO DA OSC:

Em 05 de maio de 1990 a Guarda Mirim de Fernandépolis foi fundada com o objetivo de orientar adolescentes
femininas entre 14 e 17 anos e dar oportunidade de conviver com dignidade no mundo e mercado de trabalho,
sendo encaminhadas para trabalhar primeiramente nas ruas do comércio como “guardinhas” da Area Azul e

posteriormente para dentro do comércio, consultérios, escritorios, empresas. Apds reunides entre a diretoria, foi
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reformulado todo o projeto anterior iniciando o desenvolvimento de um novo trabalho, 0 mais completo possivel,
surgindo entdo o CEAAD - Centro Educacional de Apoio a Adolescente.
Com o intuito de proporcionar as adolescentes de 14 a 18 anos uma reformulagdo pré-profissional para o
exercicio de atividades regulares remuneradas, em 24 de marco de 2003 houve nova alteracdo no Estatuto,
guando a Entidade passou para CEADS — Centro Educacional de Apoio, Desenvolvimento Social e Cultura com
0 objetivo de promover como agente o0 estagio de estudante regularmente matriculado e com freqiéncia
comprovada em cursos de educacgdo superior, ensino médio, ensino fundamental, educagdo profissional e
escolar de educacgédo especial, desenvolvendo um projeto chamado Projeto Estagiar, hoje ndo mais ativo.
O CEADS - Centro Educacional de Apoio, Desenvolvimento Social e Cultura tem por objetivo a assisténcia
social, principalmente no que se refere a familias que se encontram em situacéo de vulnerabilidade social sem
distingdo de raca, género, credo religioso e outros na perspectiva do SUAS — Sistema Unico da Assisténcia
Social, conforme prevé a PNAS - Palitica Nacional da Assisténcia Social, garantindo seguranca de acolhida e
vivéncia familiar (fortalecimento do convivio familiar).
Desde o0 ano de 2014 apds ocorrer uma segunda alteracdo no Estatuto, com a introducdo do Estatuto da
Crianca e do Adolescente a OSC iniciou mudancas em sua metodologia de trabalho, procurando se adequar as
exigéncias da Lei. O CEADS é uma OSC de assisténcia social de atendimento, conforme prevé a LOAS, suas
resolucdes e normativas tem por finalidade o atendimento gratuito de adolescentes e jovens, em situacdo de
vulnerabilidade, dos sexos masculino e feminino, residentes no municipio de Fernandépolis e Distrito de
Brasitania, que buscam a oportunidade de participar de atividades socioassistenciais, visando a ampliacdo do
conhecimento, fortalecimento dos vinculos, baseando-se nos valores morais, sociais, intelectuais, sem distincao
de origem, raca, sexo, cor, idade, condi¢do social, credo religioso, oportunizando através de grupos o resgate
da cidadania, acesso a seus direitos, capacitacdo e a convivéncia familiar e comunitaria. Iniciou o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV para adolescentes de 15 a 17 anos, cabe aqui ressaltar, que
a partir dessa data a Entidade em adequacéo a Lei n°® 13.019, contratou profissionais para compor a equipe do
servico contendo assistente social, coordenador, psicologo e orientador social, possibilitando o didlogo e
flexibilizagcdo, adotando uma postura profissional hum sentido de busca, de desenvolvimento da pluralidade de
angulos que um determinado objeto investigado é capaz de proporcionar, qgue uma determinada realidade é
capaz de gerar, que diferentes formas de abordar o real possam trazer.

Em 2019 a diretoria juntamente com a equipe técnica do CEADS manifesta o interesse para trabalhar com
0 publico de idosos através da oferta do Servigo de Convivéncia Fortalecimento de Vinculos ldosos- SCFVI, a
Equipe Técnica realizou visita in loco nos bairros do territério, convidando os idosos para iniciar o grupo, e
também entregou as documentacdes necessarias para realizar a inscricdo no Conselho Municipal Idoso. Com o
periodo da pandemia as atividades foram realizadas através do Grupo Whatsapp e visitas domiciliares com a
Equipe Técnica tomando todas as medidas de seguranga contra o COVID-19. Em agosto de 2021 o CEADS
recebeu a certificagdo do Conselho Municipal do Idoso. O grupo do Servigco de Convivéncia e Fortalecimentos
de Vinculo para ldosos acontecem uma vez por semana as quintas-feiras das 08h as 10h00, com o objetivo de
contribuir para um processo de envelhecimento saudavel e autbnomo, fortalecer vinculos sociais e familiares.

Dentro dos percursos historicos da OSC no ano de 2020 a diretoriagjuntamente com a equipe técnica em

reunido conversaram sobre a possibilidade em atender criancas de 06 a 15 anos através da ofertado Servigco de
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Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, manifestamos o interesse através da entrega d oficio para o
Orgéo gestor da parceria e orientaram a OSC a entregar as documentacdes necessarias para conseguir a
inscricdo e a certificacdo dessa faixa etaria com os Conselhos Municipais CMAS e CMDCA.

O CEADS tem como missdo melhorar sempre o seu atendimento, e possibilitar minimizar as vulnerabilidades
sociais e a desigualdade, promover respeito matuo, contribuindo para a construcdo de novos projetos de vidas
(crianga/idoso), ou seja, tem como objetivo assegurar os direitos das pessoas idosas, fortalecer a convivéncia
familiar e comunitaria, promovendo acessos a servigos setoriais como educacdo, cultura, esporte e lazer,

sempre em conjunto com a rede de protecdo social de assisténcia social e outras.

Figura 2° Danga circular no Passeio ha SESC — S&o José do Rio Preto
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) DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome: llair de Fatima Vera Tosta

Cargo: Presidente

Endereco Residencial: Fazenda Santa Rita n® 2.374 Bairro: Estancia Primavera CEP: 15.600-00
Telefone: (17) 3442 2424 FAX: -

E-mail particular: ilairvera@hotmail.com

Municipio: Fernanddpolis

RG: 11.231.402-2SSP/SP CPF: 975.013.608-04

Data da Ata: 15/05/2023

Data do inicio do mandato: 16/05/2023

Data do término do mandato: 16/05/2025

lII) DO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome: Marcia Daiane dos Santos Dornele

Formacao Profissional: Psic6loga

Cargo/funcéo: Técnica Responséavel pelo Servico/ Psicologa
N° de inscricdo do Conselho Profissional: CRP-6/93798
Tipo de Vinculo: CLT

Carga Horaria: 10hs

IV) DO VALOR GLOBAL PARA EXECUCAO DO OBJETO E N° DE USUARIOS:

Valor: R$ 64.800,00 N° de usuarios a serem cofinanciados: 40

V) OBJETO DA PARCERIA

Tipo de Servico: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFVI (IDOSOS)
Responséavel pelo Servigco na Unidade: Marcia Daiane dos Santos Dornele

Capacidade mensal de atendimento: 60

Meta quantitativa a ser alcangada: 40

Data de implantacao deste servigo: 2020

Este servico funciona: 04 horas por semana e 02 dias na semana
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Este servico atende exclusiva ou prioritariamente usuarios que pertencem a alguma das comunidades tradicionais ou

grupos especificos listados abaixo?
() extrativistas
( ) comunidade tradicional de matriz africana

( ) ciganos

( ) pescadores artesanais
( ) comunidade ribeirinha

( ) quilombolas

() acampamentos
() Trabalhadores sazonais
( ) assentamentos

( ) indigenas
() agricultores familiares
( )populagdo flutuante decorrente de instalagdo prisional
( ) aglomerados subnormais

(x ) nenhuma das alternativas

Trabalho essencial deste servigo:

( ) Elaboragdo de Plano de acompanhamento

(x ) Orientagdo Sociofamiliar

(x ) Informagdo, comunicagdo e defesa de direitos
( x ) Mobilizagdo para o exercicio da cidadania

( x) Referéncia e contrareferéncia

( x ) Realizagdo de palestras () Atividades comunitarias

(x ) Grupos/oficinas com familias ( x ) Atividades artisticas/culturais e esportivas
( ) Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social

(x) Visita domiciliar

(x ) Orientagdo e encaminhamento para rede

(x ) Articulagdo da rede de servigos

( x ) Articulagdo com outras politicas setoriais

() Producdo/elaboragdo de materiais informativos

Equipe que atuara no servigo

Fungao Formacgao Carga Carga Vinculo Exclusivo Salario total | Qual o valor a ser
horaria Horaria empregaticio | para este utilizado da
total exclusiva servigco? parceria ?

no servigo

Coordenador Pedagogia 40hs/s 05h CLT ()s X)n R$ 2.646,50

Psicéloga Psicologia 25hs/s 10h CLT ()s X)n R$ 2.142,00
R$ 300,00
Orientadora Educacéo 40hs/s 20h CLT ()s X)n R$1.687,50
Social Fisica
R$ 600,00
Cozinheira Ensino 40h/s 05h CLT ()s X)n R$ 1.687,50
Médio
Completo RS 300,00
Facilitador de Ensino 1h30min 1h30min MEI X)s ()n
Artes Médio
Completo R$ 500,00 R$ 500,00
Facilitador de Ensino 1h30min 1h30min MEI X)s ()n
Médio
Atividades Completo R$ 500,00 R$ 500,00
Fisicas

Ha estagiarios atuando no servi¢o? ( x ) ndo

()sim:

Ha voluntdrios atuando no servico? ( x ) ndo ( ) sim:
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1- JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

O CEADS encontra-se localizada na Rua Rio Grande do Sul, 1.349, Centro, regido estratégica que possibilita o facil
acesso dos usuarios e seus familiares do municipio, é referenciado pelo CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia
Social) Recanto dos Oitis, na cidade de Fernanddpolis, e também articula com os outros CRAS pois atende usuarios
de outros territorios.

Segundo o site da ONU em 01 de outubro de 2019 relata que o numero de pessoas com mais de 60
anos deve subir 46% até 2030, e pedem uma atengdo especial pois as pessoas na terceira idade tem muito para
contribuir, o envelhecimento oferece oportunidades e desafios. O mundo esta em movimento constantemente e
aberto a mudancgas, o CEADS trabalha com idoso uma etapa do ciclo de vida, que faz parte do desenvolvimento
natural do ser humano, visa sempre melhorias no atendimento do idoso, podendo possibilitar reflexdo critica
levando a um cidaddo mais participativo da sociedade.

O desenvolvimento do ser humano é marcado pelas mudangas no seu corpo relacionadas ao ciclo de
vida: nascer, crescer, tornar-se adulto, envelhecer e morrer. Biologicamente, o envelhecimento do organismo é
um processo que ocorre gradualmente e que pode ser caracterizado de uma maneira geral com a perda de
algumas fung¢des do organismo ou mesmo da vitalidade em um menor ou maior grau.

A velhice é uma etapa do desenvolvimento humano e, como toda etapa do ciclo de vida, caracteriza-se
como um processo de crescimento, com perdas e ganhos, com possibilidades de aprendizado, crises e mudangas.
As perdas e ganhos ndo sdo vivenciados apenas em seu corpo, mas nas relagdes familiares e sociais e influenciam
a maneira como cada um se relaciona consigo mesmo, o modo como se percebe e os significados que atribui a
fase em que se encontra. As emogdes vividas estdo relacionadas ao modo como a velhice é vivenciada, aos
sentidos e significados dados pela propria pessoa que é influenciada pela relagdo com seus pares e grupo social.

A Constituicdo Federal de 1988 reconheceu a Assisténcia Social como direito do cidaddo e dever do
Estado. Com o Estatuto do Idosos em crido em 1 de outubro de 2003 elevou servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais a categoria de direito social, da sustentacdo a esta concepcdo de sujeito de direitos
(BATISTA et AL, 2009).

A nossa sociedade tem o mundo do trabalho como o cerne de sua organizacao e funcionamento. O fato de
uma pessoa estar em idade economicamente ativa ou ndo diz muito sobre ela, as expectativas sociais que lhe sdo
atribuidas, sobre seus desejos e perspectivas. Além da vivéncia organica, a velhice é associada a uma fase de nado
trabalho, de aposentadoria, e costumeiramente vista como ndo produtiva e ociosa. Essa visdo social sobre a
pessoa idosa acentua as perdas fisicas vivenciadas pelo corpo que envelhece, intensificando a ideia de declinio e
de proximidade com o fim da vida.

O grupo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Idosos “Viver Mais” do CEADS iniciou em — maio de

2019, onde houve um processo a ser adaptado até receber a Certificagdo em 2021, durante a pandemia Equipe
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Técnica realizava atividades no grupo de WhatsApp e visita domiciliar, para quem nao tinha acesso a internet, o
contato foi feita por ligacao telefonica e, ultimo caso, visita domiciliar, neste caso, os profissionais tomaram todos
os cuidados de prevencado a Covid-19.

A partir janeiro do ano de 2022 retornamos presencialmente podendo resgatar momentos afetivos
com os grupos, os idosos voltaram para o grupo, com as participacdes e assiduidade. O Servico de Convivéncia
para ldosos do CEADS acontece toda quinta-feira das 08h00 as 10h00, ao termino de cada encontro ofertamos um
café da manha.

Em 2023 através do Termo de Colaborag¢do vinculado com parceria com o Municipio, esta sendo um
ano muito significativo para os idosos, através do servigo proporcionamos bate -papos, palestras sobre temas
sobre saude mensal, higiene bucal, direito dos idosos (CREAS), dindmicas, Projeto de Vida (Psicéloga), confecgdo
de cartazes, encontro intergeracional, a¢des/mobilizacdes na praca da matriz buscando conscientizar a
populagdo, diversos passeios (SESC Rio Preto, Pizzaria, Cinema e outros) proporcionando cultura, lazer e
sociabilidade, também acontece a Oficina de Canto e Coral (com apresentacdo na Praca da Matriz /e nos
encontros familiares promovido pela OSC), e muitas outras atividades. No decorrer do ano a equipe técnica
verificou o aumento da demanda de encaminhamentos sendo recebidos pela OSC, sendo mensalmente
demostrado através dos relatérios mensais para o CRAS e Orgdo Gestor a necessidade de ampliar o nimero de
vagas para o atendimento.

A Equipe Técnica sempre que necessario realiza visitas domiciliares, devido algumas atividades
realizadas no servigo a técnica da OSC percebia algumas vulnerabilidades como; de saide mental (pensamentos
suicidas), violéncia fisica (relatada por idosas), isolamento social (sem contato com familiares), dificuldade
financeiras, entre outras dificuldades encontradas, todas essas demandas foram acolhidas e encaminhadas para
redes de apoio e intersetorial.

O CEADS através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos busca constantemente
trabalhar e desenvolver a prevencdo de riscos e isolamentos sociais, estimula habilidades manuais, talento,
protagonismo, e fortalecimento de vinculos sociais e familiares. As atividades sdo planejadas com a Equipe
Técnica, baseada pela Tipificacdo onde trabalha com os eixos Convivéncia social e intergeracionalidade,
envelhecimento ativo e saudavel, e autonomia e protagonismo e com os temas transversais como;
envelhecimento e direito humanos e socioassitenciais, envelhecimento ativo e saudavel, memoria, arte e cultura,
pessoa idosa, familia e género, envelhecimento e participagdo social, envelhecimento e temas da atualidade,
visando chegar ao objetivo de cada atividade.

Segundo o Estatuto do Idoso no Art. 92 “E obrigacdo do Estado, garantir a pessoa idosa a protec¢do a vida
e a saude, mediante efetivacdo de politicas sociais publicas que permitam um envelhecimento saudavel e em

condicGes de dignidade”. Com a Proposta Plano de Trabalho — Servico de Convivéncia para ldosos, para o ano de
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2024 e com a demanda que o CEADS apresenta, a Equipe Técnica ird trabalhar com dois grupos, o primeiro grupo
com 20 usuarios sendo realizado as terca-feira das 08h as 10h e o segundo grupo atendendo 20 usudrios sendo
realizado o encontro as quinta-feira das 08h as 10h. Cabe ressaltar no decorrer deste ano 2023, a OSC CEADS
consta com uma Lista de Espera de Vagas (lista estd que sempre é encaminhado mensalmente para o CRAS de
referéncia e para Orgdo Gestor) com um nimero de 18 idosos esperando para ser inserido no grupo. Porém a OSC
vé a necessidade, e tem como missao de realizar a prevencao de possivel vulnerabilidade, com ciclo de vida em
processo do envelhecimento, buscando trazer qualidade de vida, e ao mesmo tempo um publico que cresce muito
no Municipio de Fernandépolis, e que muitas vezes nem sempre sao diagnosticados.

A Proposta do Plano de Trabalho vem justificando a importancia do trabalho ja desenvolvido por esta OSC e
continuar realizando para o préximo ano de 2024, contribuindo muito mais na qualidade de vida e no servigo

ofertado para nossos atendidos.

2- OBJETIVOS/RESULTADOS ESPERADOS e METAS

Objetivo Geral:
° Ampliar a oferta de servigos socioassistenciais;
° Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situa¢des de risco social e fortalecendo a

convivéncia familiar e comunitaria;

° Prevenir a institucionalizacdo e a segregacdao do idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o
direito a convivéncia familiar e comunitaria;

° Promover acessos a beneficios e servigos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protecdo social de assisténcia
social nos territorios;

. Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdo, saude, cultura, esporte e lazer
existentes no territdrio, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais direitos;

. Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao cidada, estimulando o desenvolvimento do
protagonismo dos usuarios;

. Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagOes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas sociabilidades;

. Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias e vivéncias,
fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

Objetivo Especifico:

. Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;

o Assegurar espaco de encontro para os idosos e encontros intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia
familiar e comunitaria;

. Detectar necessidades e motivacdes e desenvolver potencialidades e capacidades para novos projetos de vida;

. Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e potencializem a condicdo de escolher e decidir,

contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios.
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Objetivo

Meta

Atividades
Obrigatorias

Indicadores

Meios de Verificagdo

Resultados
Esperados

1- Contribuir para um processo
de envelhecimento ativo,
saudavel e auténomo;

-100% do nimero de
usuérios participantes
no servigo.( Levando
em consideragdo o

Grupos/ coletivos

Participagdo/nimero  de

usuérios  inseridos X
frequentando as
atividades.

Relagdo  quantitativa de
atendimento;

- Registro de frequéncia:
(Soma da participacdo de

- Ampliar o nimero de
usuarios auténomos e
participantes na vida

familiar e comunitéria

familias durante o
ano.

- Realizar no minimo
01 (uma) agdo com as
familias durante o

ano, incluindo
reunides ou grupos
com temas
socioeducativos

voltados para a
prevencgao e a
ocorréncia de
situagBes de  risco
social e
fortalecimento a

convivéncia familiar
€ comunitaria

- Realizar no minimo

1 (uma) acéo
intergeracional
envolvendo 0s
Servigos

socioassistenciais que
presta atendimento a
crianga e adolescente,
entre outros ciclos de
vida.

- Realizar no minimo
01 (uma) acdo com as

- Outros instrumentais com
informagdes sobre 0s
usuérios e sobre a oferta de
Servigos

conceito de - Indice de frequéncianas | 100% dos usuérios); familiar e comunitéria,
participacéo do acoes. (Verifica a com plena informacédo
SCFV). quantidade de usuérios | - Sistema de Informagbes do | sobre seus direitos e
acompanhados pelo | Servigo de Convivéncia e | deveres (formagéo
Servigo). Fortalecimento de Vinculos; cidadd);
- Nomero de idosos
identificados como publico | - Reduzir a ocorréncia
prioritério; de situacOes de
vulnerabilidade  social
- Andlise dos relatérios | prevenir a ocorréncia de
mensais  das  atividades | riscos sociais.
desenvolvidas;
-Proporcionar vivéncias
- Outros instrumentais com | de autocuidados visando
informagGes  sobre os | oenvelhecimento ativo e
usuérios e sobre a oferta de | saudavel;
Servigos
- Aprofundar 0
conhecimento acerca do
processo de
envelhecimento e as
caracteristicas
bioldgicas, psicoldgicas,
emocionais, espirituais e
sociais da pessoa idosa;
2-Assegurar espago de encontro | 70% das familias | - Realizar no minimo | Indice de participagdo | - Analise dos relatorios
para os idosos e encontros | participando da | 01 (uma) | das familias mensais das  atividades | Melhor qualidade de
intergeracionais de modo a | atividade confraternizagdo com | -NUimero  de  agles | desenvolvidas; vida dos usudrios e suas
promover a sua convivéncia os idosos e suas | realizadas familia

- Ter ampliado o nimero
de USUArios que
conhegam as instancias
de denincia e recurso
em casos de violagdo de
seus direitos.

-Que os participantes
conhegam e acessem 0s
direitos dos idosos,
socioassistenciais e
humanos;

-Reconhecer os diversos
fatores que incidem na
melhoria da qualidade
de vida, na preservagdo
de um meio-ambiente
saudavel e no uso
sustentavel dos recursos
naturais;

-Cuidar de sua saude de
forma mais qualificada,
valorizando a
importancia das
informac@es em

Salde e de boa saude
para suas tarefas da vida
cotidiana e de suas redes
sociais;

- Comprometer-se com o
autocuidado;

- Contribuir para a
prevengao da
institucionalizacdo e a
segregagdo dos idosos.

Contribuir para
ampliacdo da
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familias durante o convivéncia
ano, incluindo intergeracional;
reunides ou grupos
com temas -Fortalecimento dos
socioeducativos vinculos comunitarios.
voltados para a
prevengéo e a - Proporcionar trocas de
ocorréncia de experiéncias e vivéncias,
situagBes de  risco fortalecendo o respeito,
social e a solidariedade e os
fortalecimento a vinculos  familiares e
convivéncia familiar comunitarios.
€ comunitaria
3- Detectar necessidades e | -100% do ndmero de | Realizar no minimo | - Numero de grupos/ | Analise dos relatérios | - Ampliar a capacidade
motivagbes e  desenvolver | usuérios participantes | 10 (dez) acgBes | oficinas realizadas; mensais das  atividades | de escolha, de decisdo,
potencialidades e capacidades | no servigo.( Levando | incluindo oficinas | - indice de frequéncianas | desenvolvidas; de avaliacéo, de
para novos projetos de vida; | em consideragdo o | e/ou grupos | acdes - Outros instrumentais com | expressdo de opinides e
cidada. conceito de | socioeducativos, com informagdes sobre os | de reivindicagdes dos
participacdo do | foco no usuarios e sobre a oferta de | usudrios;
SCFV). desenvolvimento  de Servigos
potencialidades e - Proporcionar vivéncias
novos projetos de de autocuidados visando
vida. o envelhecimento ativo e
saudavel;
- Valorizar o}
conhecimento e
experiéncias dos idosos;
-Estimular a construcéo
de novos projetos de
vida e de participacéo;
- Realizar no minimo - Fortalecimento  de
02 (dois)  grupos vinculos com a equipe;
socioeducativos pelos -Ampliagdo do universo
técnicos da  OSC informacional,
(Assistente social /
Psicélogo/a) no ano -Ampliar sua circulagéo,
acesso e usufruto a
Servicos e a
equipamentos  publicos
existentes na
Cidade;
- Conhecer 0s servigos,
programas e
equipamentos  publicos
das éreas sociais no
territorio em que vive;
- Realizar no minimo - Melhoria da condigdo
02 (dois) atividades de sociabilidade dos
externas com cada usuarios;
grupo durante o ano.
- Ampliagdo do universo
informacional e 0
conhecimento além do
seu cotidiano;
- Ampliar o convivio
social e familiar;
-Favorecer a criagdo de
novos vinculos;
-Resgatar o papel do
idoso na sociedade;
-100% do numero de | - Realizar e ou | Articulacdo da Protecdo | -Anélise  dos  relatérios | - Fortalecimento da rede
4-  Propiciar vivéncias que | usurios participantes | participar no minimo | Social Basica e Especial | mensais das  atividades | socioassistencial de
valorizam as experiéncias e que | no servico.( Levando | de 01(uma) | e rede intersetorial, para | desenvolvidas; (Descricdo | Protegdo Social
estimulem e potencializem a | em consideracdo o | Campanha de | prevencdo de situagdo de | das estratégias de articulagdo | Especial;
condicdo de escolher e decidir, | conceito de | Prevencdo e Combate | violacdo de direitos; em rede socioassistencial e | - Contribuir para a
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contribuindo

USUArios.

para 0

desenvolvimento da autonomia
e protagonismo

social dos

participagéo do
SCFV).

a violéncia da pessoa
idosa.

(No territério ou em
parceria com a rede
socioassitencia e
intersetorial)

- Participar no
minimo de 01 (uma)
Conferéncia ou
similar ~ no  ano,
quando houver;

- Realizar no minimo
02 (duas) reunides
com o CREAS para
discussdo

de casos de violagdo
de direitos, se
necessario;

- Indice de participagio
nas campanhas

indice de participagdo

intersetorial,com
demonstragdode

prevengdo das situagdes
de desprotecdes sociais e

conhecimento da OSC sobre | violagdo de direitos
0s parceiros envolvidos na | vivenciadas pelos
execugdo do servico no | usuarios e seus
territorio) familiares;

-Andlise  dos  relatorios

mensais  das  atividades | - Fortalecimento da rede
desenvolvidas;  (Descricdo | socioassistencial de

das estratégias de articulagéo
para a realizagdo das acdes
que estimulem a participagéo
cidadd, o protagonismo e a
autonomia  dos  usuarios,
além da compreensdo critica
da realidade e do mundo que
o cerca.

Protecéo Social Basica;
-- Melhorar a condi¢do
de sociabilidade dos
USUArios;

- Reduzir e Prevenir
situacdes de isolamento
social.

- Contribuir para o
acesso aos Servicos e
beneficios

socioassistenciais e
demais politicas
publicas.

Servicos

5-  Assegurar
socioassistenciais e
demais politicas publicas

0 acesso aos

100% da realizagao
das reunies com o
CRAS e CREAS

-Realizar no minimo
06 (seis) reunides
com o CRAS de
referéncia da OSC ou
da  familia  para
discussdo de casos,
planejamento das
acdes dentre ostros
assuntos;

NUmero de Reunides
realizadas;

- Discussédo de casos.

Anélise dos relatérios
mensais das  atividades
desenvolvidas;  (Descrigdo

das estratégias de articulagéo
em rede socioassistencial e
intersetorial, com
demonstragéo de
conhecimento da OSC sobre
0s parceiros envolvidos na

- Fortalecimento da rede

socioassistencial de
Protecéo Social
Especial;

- Contribuir para a

prevencdo das situacoes
de desprotecdes sociais e

execugdo do servico no | violagdo de  direitos
territorio) vivenciadas pelos
USUArios e seus
familiares;
6-Contribuir para o processo de | 100% dos prontuarios | Manter atualizado os | Percentual de Relatérios, | Andlise dos Prontudrios,
insercéo, atualizados prontuérios conforme | Prontuérios, elaborados | elaborados ou atualizados no | - Contribuir para a
acompanhamento/atendimentos necessidade, ficha de | ou atualizados no | semestre garantia da protecdo
das familias e ou idosos com inscrigéo, semestre. social  integral  dos
registros em prontudrios de encaminhamentos e usuarios atendidos,
forma sistemética, quantitativa e demais anotagdes que - Contribuir para o

final

servigo ofertado;

qualitativa forem pertinentes ao acesso aos Servicos e
Servigo. beneficios
socioassistenciais e
demais politicas
publicas.
7-Contribuir para a verificagdo | 100% dos usuarios Aplicacéo de | Avaliacdo semestral e | Andlise do resultado, relatos,
e aprimoramento das acdes pesquisa de satisfacdo | final sem identificacdo | entrevista e ou pesquisa. Contribuir com 0
realizadas do usuério semestral e | dos usuéarios sobre o | - Ouvidoria Publica cumprimento dos

objetivos pactuados e
com a reorientagdo e o
ajuste das metas e das
acOes definidas.

- Contribuir para o
aprimoramento do
servico ofertado

3- CARACTERIZAGAO DA POPULAGAO A SER ATENDIDA

e. Sexo

( ) Masculino () Feminino (x ) ambos
f. Moradia

( ) urbano ( ) Rural (x ) ambos

g. Principais situagdes de vulnerabilidades dos usuarios deste servigco
( ) Beneficiarios de BPC
( ) Beneficiario de Transferéncia de Renda
( ) Em cumprimento de condicionalidades de PTR
( x) Encaminhados pela rede de Protecdo Social Especial
(x ) Fragilizagcdo de vinculos
( x) Vulnerabilidades caracteristicos do ciclo de vida
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(x ) Vivéncia de isolamento social
(x ) Situagdo de acolhimento
( ) Egressos do Trabalho infantil

h. Os usudrios atendidos por este servigo, também sao atendidos por:
( )Bolsa Familia: () Agdo Jovem: () Renda Cidada:
() SP Amigo doIdoso : ( )BPCldoso: ( x ) BPC Pessoa com deficiéncia: 01

( )ProgramalLuz Azul  ( ) Programa mais renda ( ) Familia que ja necessitou de beneficios eventuais

4- METODOLOGIA- OPERACIONALIZACAO
4.1 Metodologia/operacionalizacao
A) Trabalho Técnico operativo

Reunifes com a Equipe Técnica: Mensalmente sera realizada reunido de equipe, na qual a Orientadora Social

trard elementos importantes que foram observados nos encontros, levantando as demandas, necessidades e
sugestdes a serem trabalhadas para atingir os objetivos esperados, sendo registrado no instrumental. Também
tem como funcdo de estudar, e preparar o grupo socioassistencial, participar de reunides sobre Servico de
Convivéncia, organizar e acompanhar lista de frequéncia, auxiliar as oficinas, registrar as atividades do dia no
instrumental, organizar o portfélio do servico de convivéncia. A Psicéloga/Técnica responsavel acolher os usuéario

sobre servico, realizar atendimento particularizado, visita domiciliar, desenvolver atividades coletivas, elaborar
relatérios mensais para o CRAS de referencia, participar das reunides de equipes, participar das capacitacbes
sobre o Servico , Participar das reunides de equipe, articular com o CRAS de referencia para obter informacgdes dos
usuadrios, Realizar reunides com as familias dos atendidos, realizar articulagdo com a rede de servicos do territério
de abrangéncia , antecipar da abertura e alimentacdo de prontudrios e realizar encaminhamentos. Quanto a
contribuicdo da Coordenadora; articular acompanhar, avaliar e coordenar o servico nessa unidade, participar
junto ao CRAS do acompanhamento dos fluxos e procedimentos para garantir a inclusdo e exclusdo dos usuarios
no servico, organizar atividades externas, coordenar reunifes da Equipe Técnica, redigir atas de reunides,
organizar orgamentos, organizar processo seletivo para a contratacdo de Facilitadores para as oficinas do S.C.F.V,
organizar eventos, reunides, confraternizacGes, organizar os encaminhamentos, fluxos de informacGes,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e participar do planejamento das atividades. Todos

trabalhando em conjunto para trazer um melhor atendimento para nossos usuarios.
Estudo de caso: A Equipe Técnica também realizara estudo de casos de todas as criancas, poderd articular com
a rede de apoio e intersetorial, buscando trazer melhor qualidade de vida para nos usuéarios e familiar. (quando

houver necessidade).

Planejamento e organizacdo das acdes e atividades a serem ofertadas: Mensalmente serd elaborado

cronograma de execugdo das atividades. Serdo planejadas atividades que envolvam o reconhecimento da
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realidade dos territérios, as possibilidades e formas de funcionamento locais, bem como o alinhamento desse
planejamento aos objetivos e aspectos fundamentais do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, em
especial os Eixos, temas e sugestfes de trabalho, o cronograma pronto serd impresso e expostos no mural da
OSC. Também se julga essencial e indispensavel a participacdo dos usudarios na identificacdo dos temas

geradores, podendo opinar e expor sua satisfagdo, ou ndo, pelo servigo.

Monitoramento: A Equipe Técnica na reunido mensal ira verificar como foi o desenvolvimento das ag¢bes no
respectivo més, verificando a participacdo e frequéncia dos usuarios, impactos, resultados, dificuldades das
atividades, estratégias metodolégicas, buscando se aperfeicoar nas atividades realizadas durante os outros

meses.

Elaboracédo de relatérios: Elaboragdo de relatérios mensais, semestrais e anual das atividades para apreciacao
da gestora de parceria e para do CRAS de Referencia, contendo informacg@es relevantes e comprobatérias da
efetivacdo do plano de trabalho.

Registro de frequéncia e registro fotografico: No encontro das atividades do grupo sera passado a lista de
presenca buscando um controle da frequéncia dos participantes de cada grupo (grupo 12 e grupo2?), concomitante

acontece o registro de fotogréfico das atividades, para colocar no relatério do objeto.

Abertura e alimentacdo de prontuarios: Acolhimento e preenchimento de prontudrio dos idosos novos
encaminhado pela CRAS de referéncia. Cada usuério possui um prontudrio com suas documentacdes pessoais,
no entanto sera atualizado com informacdes e acontecimentos individuais, familiares e coletivos, mensalmente o

guando necessario.

Encaminhamentos: A Equipe Técnica realizara encaminhamentos dos usuarios para a rede de garantia de

direitos de acordo com a necessidade.

Visita Domiciliar: A Equipe Técnica realizara visitas domiciliar trimestralmente, com objetivo de fortalecer vinculos
familiares entre a OSC e as familias. Cabe lembrar que caso a equipe Técnica ver a necessidade de realizar mais
visitas domiciliares podera acontecer.

InformagBes e Orientacdes: Os usudrios serdo orientados quanto aos seus direitos todos 0s meses nas

atividades realizadas, com intuito de prevenir a institucionalizagéo.

B) Trabalho com Usuario:
Grupos de Convivio e Fortalecimento de Vinculos: As atividades para 2024 serdo ofertadas em dois grupos,
uma vez por semana, serdo dois grupos o primeiro as Terca-feira das 08h00 as 10h00 com a participacéo de 20
usuarios, e o segundo grupo as quintas-feiras das 08h00 as 10h00, com a participacdo de 20 usuérios. Conduzida

pela orientadora social as atividades baseia nos aspectos fundamentais do Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos para ldosos, em especial os Eixos, Convivéncia social e intergeracionalidade,
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Envelhecimento ativo e Saudavel, e Autonomia e protagonismo, e também com o0s temas transversais como
envelhecimento e direito humanos e socioassitenciais, envelhecimento ativo e saudavel , memdrias, arte e cultura,
pessoas idosa, familia e género, envelhecimento e participagdo social, envelhecimento e temas da atualidade,
pensando em trazendo vivéncias importante, gerando transformacado, afirmando identidades potencializando a
participa para grupo. Cabe ressaltar que quando houver a Oficina de Exercicios Fisicos e a Oficina de Artes,
sempre ira acontecer também atividades socioeducativa com a orientadora. Podera ser utilizado diversos recursos
buscando desenvolver a atividade e chegar no objetivo final recurso como; bate papo, confec¢do de cartazes,
dindmicas de grupo, apresentacdo de videos, confeccdo de maquete, jogos pedagdgicos (memoria), e muitos

outros. Segue uma breve sintese dos temas a serem trabalhados em cada més;

Janeiro - Dindmica novos projetos para 2024, atividades buscando trabalhar convivéncia social- fortalecer

vinculos de amizade, Projeto de vida com a técnica da OSC -janeiro branco, e Oficina de Arte com a facilitadora.

Fevereiro- Atividade sobre “Estatuto do Idoso” e violagdo de direitos, confeccdo de mascaras de carnaval, baile

dos idosos (marchinhas antigas) e Oficina de Arte com a facilitadora.

Marco — Tema de Cultura, passeio externo, Palestra sobre alimentacdo saudavel, Avaliacdo de satisfacdo Projeto

de vida com a técnica da OSC (auto estima) e Oficina de Arte com a facilitadora.

Abril — Primeiros socorros na terceira idade, cidadania, batem papo sobre eleicdo/ papel do prefeito e vereadores,

e Projeto de vida com a técnica da OSC e Oficina de Arte com a facilitadora.

Maio — Dia da mée, cidadania confeccdo de maquete /Fernanddpolis, Projeto de vida com a técnica da OSC
(familia). Oficina de Arte.

Junho- Encontro familiar/ Palestra campanha de prevencdo combate a violéncia contra idosos ( CREAS) e

(atividade com a familia sobre o tema), Projeto de vida com a técnica da OSC, esporte, Oficina de Arte com a

facilitadora e Exposicao de Arte para a familia.

Julho — Meio ambiente, cultura de paz, festa / brincadeiras juninas, bate papo sobre comunidade, visita ao CRAS

(com maior quantidade de usuario), passeio externo, Projeto de vida com a técnica da OSC . Oficina de Atividades

Fisicas com o facilitador.

Agosto- Visita na secretaria de esporte e lazer, Cultura brasileira, Projeto de vida com a técnica da OSC (talento),

Oficina de Atividades Fisicas com o facilitador.

Setembro- Palestra informativa “setembro amarelo” e agdo e mobilizacao, visita na Biblioteca, piquenique e outros.

Oficina de Atividades Fisicas com o facilitador.
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Outubro — Comemoracdo do Dia internacional do Idoso, passeio externo, Mobilizacdo e acdo outubro Rosa,
encontro intergeracional, Avaliagdo de satisfacdo, Projeto de vida com a técnica da OSC (colcha de retalho_.

Oficina de Atividades Fisicas com o facilitador.

Novembro — Consciéncias negras, Saude bucal, Projetam_de vida com a técnica da OSC (colcha de retalho) e

Oficina de Atividades Fisicas com o facilitador.

Dezembro- Dinamica de reflexao, Natal, amigo secreto, Projeto de vida com a técnica da OSC , Confraternizacao

familiar Oficina de Atividades Fisicas - Gincana familiar .

Cabe destacar que algum tema podera ser acrescentado caso a Equipe Técnica ver necessidade conforme

monitoramento do grupo.

Projeto de Vida/Técnico da OSC: Este projeto sera executado em 10 encontros durante os meses do ano pela

Técnica da OSC/ Psicéloga, no periodo de uma hora de atividade, com os dois grupos (terca e quinta). O Projeto

de Vida vem para despertar novos olhares e criar novas possibilidades para vida de cada idoso promovendo
reflexdes, compartilhar vivéncia, um universo de cultura, e oportunidade de aprender, socializacdo, memodrias,
respeito mutuo e fomentar o protagonismo e autonomia da propria vida. Poder4 trabalhar temas como; integracdo
do grupo, janeiro branco (salde mental), envelhecimento saudavel/aposentadoria, autoestima/autocuidado,
lembrancas afetivas (lembrancas antigas e recentes), familia (filhos, netos e marido), cuidar da Meméria, vivéncias
antigas e infantis (minhas histérias/infancia-encontro intergeracional), novos projetos de vida, Talento (dia do
talento), confeccdo de cocha de retalho. Encontros lidicos utilizando recurso com arte, videos, dindmicas de
grupo, encontro familiar, e muitos outro.

Acédo /Mobilizagdo para a cidadania: A¢des e mobilizacdo informativas e reflexivas buscando conscientiza¢éo do
usuério, familia e comunidade sobre os direitos e questdes social abordando temas. Em setembro (setembro
amarelo) e outubro (outubro rosa) os usudrios ira entregar panfletos informativos em torno do CEADS,
promovendo uma acdo e mobilizagdo com a comunidade. Em junho a acdo e mobilizacdo com entregas de

panfletos serdo com o tema: “luta contra violéncia aos idosos”, com os usuarios, comunidade e familiares.

Oficinas de Arte: A Oficina de Arte acontecera num periodo de 6 (seis)
meses(janeiro/fevereiro/marco/abril/maio/junho), uma vez por més em cada grupo totalizando dois encontros
mensais, com duracdo de uma hora e meia cada encontro. Tem como objetivos trabalhar com os idosos, a
criatividade, talento, concentragdo, habilidades manuais, coordenacdo motora, e principalmente autoestima, pois
serdo capazes de acreditar que consegue realizar / construir e o protagonismo. Atividades como; pintura em um
quadro, lapis enfeitado, confeccdo de chaveiros, dobraduras, técnica de mosaico, técnicas de pintura com papel,
pintura em tela, colagem, vidro, MDF, escultura, trabalhos com material reciclaveis, gravura, ceramica, papel
mache, patchwork, pintura na natureza e outros. E para finalizar acontecera Evento familiar em junho para

Exposicdo de Arte, expondo algumas atividades realizadas na Oficina de Arte.
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Oficinas de Atividades Fisicas: Manter-se o corpo em movimento € uma das melhores formas de viver a melhor
idade. A Oficina de Atividades Fisicas acontecera num periodo de 6(seis) meses, um encontro por més em cada
grupo, totalizando dois encontros, com duracdo de uma hora e meia cada encontro. Buscando trabalhar com
prevencdo de doencas, fortalecerem musculatura, mobilidade, melhorar o equilibrio, coordenagdo motora,
autonomia, e trazendo bem-estar fisico e mental. Podera utilizar; alongamento, ginastica corporal, caminhada,
dancas, jogos pedagogicos (memdria), circuitos de exercicios, jogos de (volei/futebol) adaptados, gincana e
brincadeira (bola queimada/pega pega), pensando sempre em respeitar o tempo de cada um, mas fomentar
qualidade de vida. Em outubro acontecera uma “Gincana Familia”, em que os participantes dos grupos e seus

familiares poderédo participar de uma gincana com brincadeiras para fortalecer vinculos familiares.

Atividades Intergeracionais: Os idosos participaram de uma acéo intergeracional envolvendo contato com outros
publicos com crianca e adolescentes do grupo do CEADS, outras faixas etarias, tendo em vista o fortalecimento

dos vinculos comunitarios e trocas de vivéncias, fortalecendo o respeito matuo entre as faixas etarias.

Atividades de convivio e lazer/Atividades externas: No més de junho e outubro ira realizar atividade externa em
uma rede de fastfood e coletivas em ambiente de lazer, cultura, socializacdo trazendo um envelhecimento
saudavel. E marco e setembro iram ao Cinema de Fernandépolis promovendo cultura para os participantes, e

também podera acontecer piquenique em pracinhas da cidade.

Palestras: As palestras ira ser realizadas numa perspectiva educativa, informativa, reflexdo, e experiéncias de
vidas e participacdo, num viés horizontal. Poderd ser administrado pela Equipe Técnica da OSC ou convidados
para falar de diversos temas buscando parceria com a garantia de direitos nas areas da Assisténcia Social
(CRAS/CREAS), Educacio, Saude (Enfermeira/Dentista/Médico), Orgdo de seguranca (Policial, Bombeiros/UPA),

OSC outros, podendo trazer um universo de conhecimento para desenvolvimento para cidadania.

Avaliacdo do Servico: Sera realizada avaliagdo em mar¢o e outubro com 0s usuérios sobre o servi¢co ofertado; no
qual terdo a liberdade de expor suas criticas, satisfacfes e sugestdes relacionadas as atividades e o servico como

todo. A avaliacdo serd realizada através de relatério de satisfacé@o e roda de conversa.

Campanha de Prevencdo o Combate a Violagdo de Pessoas Idosas: No més de junho a OSC ir4 promover
uma acao e mobilizacdo com os usuarios do servigo de convivéncia, através de panfletos, cartazes e preparacao
do teatro realizado pelos participantes com o tema: “luta contra violéncia aos idosos”, buscando, conscientizar a

todos.

Conferencia ou similar: Buscando trabalhar a participacdo como cidaddo e democracia com os idosos poderao

acontecer a participagcdo em conferencia ou similar (quando houver no municipio).
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C) Trabalho com a Familia:

Acolhida/Orientagéo: As familias terdo acesso a ambiéncia acolhedora, na qual serdo acolhidas suas demandas
interesses, necessidades e possibilidades; receberdo orientagbes e, quando necessario, serdo encaminhadas para

acesso a bem como aos demais direitos sociais, serd assegurada sua privacidade.

Evento Exposicdo de Artes: Para finalizar a oficina de arte que foi realizada nos meses
(janeiro/fevereiro/margo/abril/maio/junho) ir4 acontecer uma Exposi¢do de Arte, com algumas atividades realizadas
pelos participantes do grupo, tendo a participacdo no evento os usuarios e familiares, com objetivo de fortalecer

vinculos familiares.

Evento de Prevencdo e ocorréncia de situacdo de risco social e fortalecimento a convivéncia familiar e
comunitaria: Sera realizado no més de junho, com apresentagdo de um teatro buscando a participagao da familia
dos usudrios, num espaco de reflexdo, prevencdo acerca da protecdo familiar, trabalhando o tema “Violéncia

contra os ldosos”, buscando mostrar a importancia da organizacdo o Fortalecimento de Vinculos.

Gincana Familia: Em outubro ira acontecer uma “Gincana Familiar’, buscando uma integracéo, fortalecimento de

vinculos familiar, e mostrando a importancia de se movimentar para a busca de qualidade de vida mais saudavel e

fortalecer vinculos.

Confraternizacdo: Em dezembro sera realizada uma confraternizacdo entre os usudrios e a familia buscando
trazer um contexto acolhedor e de fortalecimento de vinculos. E logo depois serd servido um servico de buffet, ou

similares, buscando a integracdo de todos presentes.

D) Trabalho no Territério:

Fortalecimento de redes sociais de apoio e intersetorial: A Equipe técnica ira articular com a rede de garantia
de direitos do territério e intersetorial para o acesso dos usuarios em atividades, salde, culturais, esportivas, de

lazer entre outras de acordo com a necessidade dos participantes do Servico.

Reunido com CRAS de referéncia/ ou outro CRAS: Acontecer 06 (seis) encontros ao ano entre a Equipe técnica
do CRAS e da OSC, para orientagfes, planejamento das a¢des dentre outros assuntos do servigo prestado do
SCFV pela OSC.

Reunido CREAS: Quando houver necessidade para discussdo de estudo de casos a Equipe Técnica do CEADS,
podera agendar com o CREAS, para discusséo de casos de violacdo de direitos dos nossos usuérios e palestras
informativas.

Cabe ressaltar que a OSC no ano de 2024 ir4 desenvolver dois grupos de Servigo de Convivéncia, e todas

as atividades planejadas serdo realizada com os dois grupos, e os eventos familiares podera ser realizado
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juntos.

Equipe de Trabalho composta no Servico

Atualmente conta com uma equipe multidisciplinar que busca trazer uma melhor qualidade de atendimento
para nossos usuarios cada dia, composta por, um Coordenador, responsavel pela equipe técnica, responsavel pela
documentacao da OSC, articula e acompanha o servico. Uma Psicélogo-técnica responsavel, propicia espago com
estratégica ludicas e técnicas nas atividades grupais socioeducativas, buscando a evolucdo do grupo, acolhimento,
alimenta prontuarios, participa do planejamento das atividades realizacdo do grupo, elaboracdo de relatério para
gestora e CRAS, visitas domiciliares. Uma Orientadora social desenvolve atividades educativas visando atencéo e
defesa e garantia de direitos, organiza os grupos socioassistencial, auxilia as oficinas, participa de reunido mensal,
acompanha e registra a assiduidade dos usuarios. E contard Facilitadores de oficinas, tem como responsabilidade
de planejar as atividades e desenvolver de forma criativa e técnicas diversas. E um Profissional de apoio,
responsavel pela higienizacao, limpeza do espaco da cozinha, preparar e organizar os lanches.

4.2 Cronograma de atividades

DIMENSOES | ATIVIDADES JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Planejamento e organizagdo das X X X X X X X X X X X X
acbes e atividades a serem
ofertadas
Reunido com a equipe técnica X X X X X X X X X X X X
o Monitoramento X X X X X X X X X X X X
.}_:5
g_ Elaboragdo de relatérios X X X X X X X X X X X X
@]
3
e Registro de frequéncia e registro X X X X X X X X X X X X
8 fotografico
'; Abertura e alimentagdo de X X X X X X X X X X X X
% prontuario
-% Encaminhamento (quando houver) X X X X X X X X X X X X
=

Visita domiciliar X X X X

Informacg&o e orientagdes X X X X X X X X X X X X
* Grupos de convivio e X X X X X X X X X X X X
o fortalecimento de vinculos
*§ Projeto de vida X X X X X X X X X
4 X
8 Acdo/mobilizagdo para a cidadania X X X
e
8
2 Oficina de Arte X X X X X X
©
Q
lc_f Oficina de Atividades Fisica X X X X X X

18



Centro Educacional de Apoio, Desenvolvimento Social e Cultura
i Utilidade Publica Municipal Lei n° 1568 de 09/11/90
%3 EstS Utilidade Publica Estadual Lei n° 14.263 de 17/09/2010
CNPJ: 59.855.205/0001-00
Centio Educacional de Apoio, Rua Rio Grande do Sul n® 1349 — Cep: 15.600-067 — Fone: 3442 2424 - Fernand6polis/SP

Desenvolvimento Social e Cultura
FERNANDOPOLIS

Atividade intergeracional com
criancga e adolescente do CEADS

Atividade de convivio e X X X
lazer/atividades externas

Palestra X X
Avaliagcdo do servigo X

Campanha de Prevengdo o X

combate a violéncia de pessoas
idosas. (teatro)

Acolhida/orientacao X X X X X X X X X X
Evento de Prevengdo e X
ocorréncia de situagdo de risco
social e fortalecimento a
convivéncia familiar e
comunitaria
8
S
<
L
©
e —
o Exposicéo de Arte X
o
o
= Gincana Familiar
Qo
o
= Confraternizag&o/ X

Fortalecimento de redes sociais de X X
apoio e intersetorial

Reunido com CRAS de referéncia X X X X X
/ou outro CRAS

Trabalho no
Territoério

Reunido CREAS/palestra. X X

5. AVALIACAO

avaliacdo, além de relatédrio de visita in loco entre outros.

A avaliacdo ocorrerd mensalmente através de relatérios de monitoramento e acompanhamento realizado
pelo gestor da parceria, pelos relatdrios semestrais homologados pela comissdo de monitoramento e

V1) EXECUGAO FISICA E FINANCEIRO
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1- DETALHAMENTO DE RH

Salario Adicionais Encargos Patronais, Provisionamento
Sociais e
Trabalhistas
1.Cargo 2.Carg 3.Salario Vale Adicion | Vale INSS FGTS PIS Férias Rescis | Aviso 13¢
a (proporcional) Alimentag¢ | al Tran do Prévi Saldri
Horari pago com o do Noturn sport o o
ano recurso [0} e
Servigo
Orientado | 20h/s RS 600,00
ra Social
Psicéloga 10h/s RS 300,00
e Técnica
Responsa
vel da
0sC
Cozinheir 05h/s RS 300,00
a
1- PLANO DE APLICACAO
Tipo de Despesa* Especificagao** Valor Total
RH Salario 14.400,00
Material de Consumo Papelaria (uso na execucéo direta) 6.000,00
Material de Consumo Géneros Alimenticios 4.800,00
Material de Consumo Lanches 18.000,00
Material de Consumo Limpeza e Higienizagc&o 3.600,00
Material de Consumo Alimentacé&o/Refeicéo 4.560,00
Material de Consumo Servigo de Buffet, ou similares 6.000,00
Servigos de Terceiros Recursos Humanos (outras formas de | 3.600,00
contratacéo)
Servigos de Terceiros Ingressos/bilhetes — ingressos de 3.840,00
cinema, parques
TOTAL R$ 64.800,00
3. CRONOGRAMA GERAL DE EXECUCAO
M | TIPO ESPECIFICACAO** INDICADOR VALORES PERIODO QUE SERA UTILIZADO
ET | DE
A DESPE Unidade | Quan | Unitéri Total | jan fe | mar | a mai | ju | jul | a | set | out no | de
SA* de tidad o v br n g v 7
medida e o
1 RH Salario Meses 12 RS RS X X X X X X X X | X X X X
1.200, 14.400
00 ,00
2 Materi Papelaria (uso na Meses 04 RS RS X X X X
al de execucao direta) 1.500, 6.000,
Consu 00 00
mo
3 Materi | Géneros Meses 04 RS RS X X X X
al de Alimenticios 1.200, 4.800,
Consu 00 00
mo
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4 Materi | Lanches Meses 12 RS RS X X X X X X X X | X X X X
al de 1.500, 18.000
Consu 00 ,00
mo
5 Materi Limpeza e Meses 03 RS RS X X X
al de Higienizagao 1.200, 3.600,
Consu 00 00
mo
6 Materi | Alimentagdo/Refei Meses 02 RS RS X X
al de céo 2.280, 4.560,
Consu 00 00
mo
7 Materi | Servigo de Buffet, Meses 01 RS RS X
al de ou similares 6.000, 6.000,
Consu 00 00
mo
8 Servi¢ | Recursos Meses 12 RS RS X X X X X X X X | X X X X
os de Humanos (outras 300,00 | 3.600,
Tercei | formas de 00
ros contratacéo)
9 Servi¢ | Ingressos/bilhetes Meses 02 RS RS X X
os de —ingressos de 1.920, 3.840,
Tercei | cinema, parques 00 00
ros
3.1 CRONOGRAMA MENSAL DE EXECUCAO
TIPODE | ESPECIFICAGAO VALOR
DESPESA *x* JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET ouT NOV DEZ
*
RH Salario RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ R$
1.200, 1.200, 1.200, 1.200,00 1.200, 1.20 1.200,00 1.200, 1.20 1.200,0 1.200,0 1.200,00
00 00 00 00 0,00 00 0,00 0 0
Material | Papelaria (uso RS RS RS RS
de na execugao 1.500, 1.500,00 1.500,00 1.500,0
Consum | direta) 00 0
o
Material | Géneros RS RS RS RS
de Alimenticios 1.200, 1.200,00 1.200,00 1.200,0
Consum 00 0
o
Material | Lanches RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
de 1.500, 1.500, 1.500, 1.500,00 1.500, 1.50 1.500,00 1.500, 1.50 1.500,0 1.500,0 1.500,00
Consum 00 00 00 00 0,00 00 0,00 0 0
o
Material | Limpezae RS RS RS
de Higienizacédo 1.200, 1.200,00 1.200,00
Consum 00
o
Material | Alimentagdo/R RS RS
de efeicéo 2.28 2.280,0
Consum 0,00 0
o
Material | Servico de RS
de Buffet, ou 6.000,00
Consum | similares
o
Servigo Recursos RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$ 300,00
s de Humanos 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300, 300,00 300,00 300, 300,00 300,00
Terceiro | (outras formas 00 00
s de
contratacéo)
Servigco Ingressos/bilhe RS RS
s de tes — ingressos 1.920, 1.92
Terceiro | de cinema, 00 0,00
s parqgues
4. JUSTIFICATIVA DE PAGAMENTO EM ESPECIE
TIPO DE DESPESA ESPECIFICACAO JUSTIFICATIVA

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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PARCELA VALOR

1 RS 6.900,00

2 RS 3.000,00

3 RS 4.920,00
4 RS 6.900,00

5 RS 3.000,00

6 RS 5.280,00

7 RS 6.900,00
8 RS 3.000,00
9 RS 4.920,00
10 RS 7.980,00
11 RS 3.000,00
12 R$ 9.000,00

TOTAL RS 64.800,00

VII- VIGENCIA

O prazo de vigéncia da parceria, proposto pelo presente plano de trabalho serd 02/01/2024 até 31/12/2024.

Fernandépolis, 19 de Dezembro de 2023.

llair de Fatima Vera Tosta
Assinatura do representante legal

Marcia Daiane dos Santos Dornele
Assinatura do Responsavel pela Elaboracao
do Plano de Trabalho
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