
 

 

Fernandópolis, 21 de janeiro de 2026. 

 

 

Ofício nº 13/2026. 

 

 

     Prezada Gestora da Parceria 
               Elizangela Freitas de Oliveira 

 
 

A Organização da Sociedade civil: Associação Comunitária Maria João de Deus, 

inscrita no CNPJ: 63.893.622/0001-06, por meio de seu representante legal, abaixo assinado, 

encaminha para apreciação a Prestação de Contas Anual, referente ao exercício de 2025 do 

Termo de Colaboração n. 01/2025, Processo administrativo nº 164/2025  no valor de 

R$39.600,00 , Recurso Municipal  

 

Relação de documentos apresentados: 

I. Relatório de execução do objeto; 

II. Relatório de execução financeira 

III. Demonstrativo de movimentação bancária no período; 

IV. Demonstrativo de Receitas e Despesas computado por fonte de recurso e por 

categorias ou finalidade de gastos – RP10; 

V. Comprovante de devolução de recursos não aplicados – Empenho n.1172/25 CA 

510.000 – PA846/25 

VI. Conciliação bancária mês dezembro/2025; 

VII. Balanço Patrimonial 2025; 

 

 
 
 
 

PRESIDENTE ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA MARIA JOÃO DE DEUS 

 

LUIZ CARLOS BARROS 
COSTA:41747453820

Assinado de forma digital por LUIZ 
CARLOS BARROS COSTA:41747453820 
Dados: 2026.01.21 09:39:29 -03'00'



 

 

 

 

 

 

PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 

- 2025 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Fernandópolis 

Secretaria Gestora: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania - 
SMASC 

Organização da Sociedade Civil: Associação Comunitária Maria João de Deus 

Termo de Colaboração: 01/2025 

Fonte de recursos: Municipal  

Objeto do repasse/projeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – 
Modalidade  crianças de 0 a 6 anos. 

Valor do repasse: R$ 39.600,00 

Vigência da parceria: 01/01/2025 a 31/12/2026 



 

Anexo III: Relatório de Execução do Objeto 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

(  ) MENSAL: MÊS DE REFERÊNCIA: ___________ 

(X) ANUAL: ANO DE REFERÊNCIA: 2025 

() FINAL DE PARCERIA 

Proc. Adm nº 164/2025 Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social e 

Cidadania- SMASC 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus. 

Título do Projeto/Atividade/Serviço: SCFV para crianças de 0 a 6 anos. 

 

 

Instrumento 

 

Termo de Colaboração Nº 01/2025 

Termo de Fomento Nº  

Acordo de Cooperação Nº 

Período de vigência da parceria: 02/01/2025 à 31/12/2025. 

Período de aplicação da prestação de contas: 02/01/2025 a 31/12/2025. 

Valor Repassado: 79.200,00           

Descrição do Objeto da Parceria: Desenvolver serviço de cooperação mutua na execução da Política 

Municipal de Assistência Social, conforme plano de trabalho aprovado e ratificado pelo Conselho 

Municipal de Assistência Social, com repasse de recursos financeiros do FMAS, vinculado à Secretaria 

SMASC (Municipal de Assistência Social e Cidadania) para a execução do Serviço de Convivência e 

fortalecimento de Vínculos, visando atender 30 usuários. 

Objetivo Geral do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: 

 Ampliar a oferta de serviços socioassistenciais;  

 Complementar o trabalho social com família, prevenindo a ocorrência de situações de risco social 

e fortalecendo a convivência familiar e comunitária;  

 Prevenir a institucionalização e a segregação de crianças, adolescentes, jovens e idosos, em 

especial, das pessoas com deficiência, assegurando o direito à convivência familiar e comunitária;  

 Promover acessos a benefícios e serviços socioassistenciais, fortalecendo a rede de proteção 

social de assistência social nos territórios;  

 Promover acessos a serviços setoriais, em especial das políticas de educação, saúde, cultura, 

esporte e lazer existentes no território, contribuindo para o usufruto dos usuários aos demais 

direitos;  

 Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participação cidadã, estimulando o 

desenvolvimento do protagonismo dos usuários;  



 

 Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas, culturais, esportivas e de lazer, com 

vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;  

 Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiências 

e vivências, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vínculos familiares e comunitários. 

Objetivos Específicos do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos: 

 Complementar  as ações de proteção e desenvolvimento de crianças e adolescentes e no 

fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 

 Assegurar espaços de para o convívio familiar comunitário e o desenvolvimento de relações de 

afetividade e sociabilidade; 

 Fortalecer a integração entre crianças do mesmo ciclo etário; 

 Valorizar a cultura de famílias e comunidade locais, pelo resgate de seus brinquedos e 

brincadeiras e a promoção de vivências lúdicas; 

 Desenvolver estratégias para estimular as potencialidades de crianças com deficiência e o papel 

das famílias e comunidade no processo de proteção social; 

 Criar espaços de reflexão sobre o papel das famílias na proteção das crianças e no processo de 

desenvolvimento Infantil. 

Eixos estruturantes que norteiam e fundamentam as atividades do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos são: 

 Eu comigo – Refere-se às competências pessoais que cada indivíduo, seja cuidador (a) ou 

criança, precisa desenvolver ou reforçar para estabelecer boas relações interpessoais. Isso inclui 

habilidades de autoconhecimento, autorregulação emocional e desenvolvimento da autoestima. 

 Eu com quem cuida de mim – Refere-se às competências que devem ser primeiramente 

desenvolvidas pelos cuidadores, permitindo que, através de suas ações, atenção e exemplo, as 

crianças adquiram competências pessoais e relacionais. O vínculo saudável entre cuidador e 

criança é essencial para o desenvolvimento emocional e social dos pequenos. 

 Eu com os outros – Refere-se às competências relacionais que são fundamentais para o convívio 

além da relação entre criança e cuidador, abrangendo também o relacionamento com outros 

membros da família e a comunidade. Habilidades como comunicação, empatia, cooperação, 

respeito e sociabilidade são trabalhadas para garantir uma convivência harmônica e saudável. 

 Eu com a cidade – Refere-se ao desenvolvimento de competências que envolvem uma esfera 

mais ampla de vivência social, fortalecendo a compreensão de direitos e deveres. Isso exige o 

reforço de competências pessoais e interpessoais, preparando as crianças para atuarem como 

cidadãos conscientes, capazes de interagir de forma ativa e responsável na sociedade. 



 

Ações/atividades desenvolvidas no período para cumprimento do objeto: 

     A OSC funcionará cinco dias por semana, com o seguinte horário de atendimento: às segundas-

feiras, das 7h às 19h30, e de terça a sexta-feira, das 7h às 18h. O Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SCFV) com crianças de 0 a 6 anos será realizado no período noturno às 

segundas-feiras, das 18h às 19h30, com dois grupos, denominados Grupo A e Grupo B. As atividades 

serão alternadas entre oficinas esportivas e recreativas e grupos socioeducativos, conforme o 

planejamento previsto. As atividades poderão ser realizadas tanto na sala de atividades quanto na área 

externa da OSC, garantindo uma variedade de espaços para melhor atender às necessidades dos 

usuários e às dinâmicas propostas. 

      Durante a execução do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos destinado a essa faixa 

etária, a criança deve estar sempre acompanhada por seu cuidador ou responsável. As atividades 

desenvolvidas nos encontros são planejadas para estimular o desenvolvimento físico e mental, 

promovendo interações sociais que possibilitam a troca de experiências entre a criança e seu cuidador, 

contribuindo para o fortalecimento dos vínculos afetivos entre ambos. 

     As atividades e oficinas foram desenvolvidas da seguinte forma:  

 

JANEIRO: Durante o mês, foram realizadas atividades voltadas ao fortalecimento de vínculos, ao 

desenvolvimento lúdico e à promoção da convivência familiar e comunitária. 

 No dia 06/01, foram realizadas dinâmicas de apresentação e integração conduzidas por Luciane 

Cristina de Miranda Lopes, envolvendo atividades lúdicas com música e bexigas para 

fortalecer vínculos e promover socialização. Na mesma data, sob condução de Naiara 

Fernanda de Oliveira Santos, houve uma roda de conversa com orientações sobre o 

desenvolvimento das atividades do SCFV ao longo do ano, seguida de momentos de 

convivência no parque. 

 No dia 13/01, Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu uma oficina 

esportiva/recreativa com o Circuito Motor, estimulando coordenação, equilíbrio e interação 

entre crianças e responsáveis. Também em 13/01, Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

conduziu uma dinâmica sobre maternidade, utilizando palavras afetivas para promover reflexão 

e fortalecimento dos laços familiares. 

 No dia 20/01, o Circuito Motor foi novamente trabalhado por Luciane Cristina de Miranda 

Lopes, reforçando vivências lúdicas e interações familiares. Ainda em 20/01, Naiara 

Fernanda de Oliveira Santos mediou uma atividade de construção da identidade, utilizando 

o contorno corporal das crianças em papel pardo para estimular reconhecimento de si e 

aproximação afetiva entre responsáveis e filhos. 



 

 No dia 27/01, Assistente Social - Ana Flávia Albertini conduziu a dinâmica “Varal das 

Palavras Afetivas”, promovendo trocas sobre maternidade e incentivando a expressão de 

sentimentos por meio da escolha e compartilhamento de palavras significativas. 

FEVEREIRO: As atividades desenvolvidas ao longo do mês de fevereiro de 2025 tiveram como foco 

o fortalecimento dos vínculos familiares, a promoção de vivências lúdicas e o estímulo ao 

desenvolvimento integral das crianças. Foram realizadas oficinas esportivas e recreativas, dinâmicas 

de construção da identidade, momentos de reflexão com famílias, além de atividades temáticas 

relacionadas ao Carnaval. 

As ações envolveram brincadeiras motoras, criação artística, rodas de conversa e celebrações culturais, 

proporcionando integração entre crianças e responsáveis. Cada encontro favoreceu a expressão de 

sentimentos, a criatividade e a convivência comunitária, contribuindo para um ambiente acolhedor e 

fortalecedor no âmbito do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

 No dia 03/02, foi realizada uma oficina esportiva e recreativa conduzida por Luciane Cristina 

de Miranda Lopes, utilizando o Circuito Motor para estimular coordenação, equilíbrio, 

percepção e interação entre crianças e responsáveis. Na mesma data, Naiara Fernanda de 

Oliveira Santos desenvolveu uma atividade voltada à construção da identidade, na qual 

responsáveis contornaram a silhueta das crianças em papel pardo, favorecendo reconhecimento 

de si e fortalecimento dos vínculos familiares. 

 No dia 10/02, Luciane Cristina de Miranda Lopes promoveu o Circuito da Alegria, com 

brincadeiras lúdicas que estimularam coordenação motora, noção de espaço e equilíbrio. 

Também no dia 10, Naiara Fernanda de Oliveira Santos conduziu um encontro com pais e 

responsáveis, envolvendo orientações sobre o SCFV e uma roda de conversa com frases de 

amor e gratidão, fortalecendo a expressão de sentimentos e os vínculos familiares. 

 No dia 17/02, Luciane Cristina de Miranda Lopes realizou a atividade “Balão dos Sonhos”, 

que incentivou a criatividade e a interação entre crianças e responsáveis por meio da criação de 

balões personalizados, representando espaços de convivência idealizados. Na mesma data, 

Naiara Fernanda de Oliveira Santos desenvolveu uma oficina de confecção de máscaras de 

Carnaval, estimulando criatividade, expressão artística e interação entre os participantes. 

 No dia 24/02, foi promovida uma festinha carnavalesca conduzida por Naiara Fernanda de 

Oliveira Santos e executada por Luciane Cristina de Miranda Lopes, marcada por música, 

dança e momentos de convivência que reforçaram vínculos, estimularam a socialização e 

promoveram um ambiente alegre e acolhedor. 

 



 

MARÇO: Ao longo do mês, as atividades contemplaram vivências lúdicas, momentos de reflexão, 

estímulo à criatividade e fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, alinhadas aos objetivos 

do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos. 

 No dia 10/03, Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu a oficina “Centopeia com 

Cartela de Ovos”, na qual crianças e responsáveis confeccionaram um brinquedo reciclável, 

estimulando criatividade, convivência e trabalho coletivo. Ainda em 10/03, Naiara Fernanda 

de Oliveira Santos conduziu uma roda de conversa em alusão ao Dia Internacional da Mulher, 

utilizando palavras-tema para promover reflexão, valorização da data e reconhecimento da 

trajetória feminina. 

 No dia 17/03, Luciane Cristina de Miranda Lopes realizou a atividade “Recreação Criativa”, 

proporcionando brincadeiras que incentivaram interação, lazer e vivências lúdicas entre os 

participantes. Na mesma data, Naiara Fernanda de Oliveira Santos promoveu uma roda de 

conversa dentro da campanha Março Lilás, com orientação sobre prevenção do câncer de colo 

de útero, reforçando o autocuidado e a importância da saúde da mulher. 

 No dia 24/03, Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu a atividade “Desfile dos 

Emojis”, envolvendo a confecção de emojis em EVA e sua apresentação, fortalecendo 

criatividade, expressão e socialização. Ainda em 24/03, Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

coordenou a ação “Pintura e Conexão – Criatividade”, utilizando pintura com os dedos para 

estimular expressão artística e fortalecer vínculos afetivos durante o momento compartilhado. 

 No dia 31/03, Luciane Cristina de Miranda Lopes retomou a atividade de confecção da 

“Centopeia com Cartela de Ovos”, incentivando o reaproveitamento de materiais e a construção 

conjunta entre crianças e responsáveis. Na mesma data, Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

desenvolveu novamente a proposta “Pintura e Conexão – Criatividade”, promovendo expressão 

artística, interação e fortalecimento dos laços no grupo. 

 

ABRIL: O objetivo das atividades desenvolvidas ao longo do mês foi fortalecer os vínculos familiares 

e promover o desenvolvimento integral das crianças, por meio de orientações sobre autocuidado e 

apoio emocional, aliadas a vivências lúdicas que estimularam a socialização, a criatividade e as 

habilidades motoras. 

 No dia 07/04, sob responsabilidade da Assistente Social Ana Flávia Albertini, foi realizada 

uma roda de conversa sobre autocuidado infantil, abordando a importância das rotinas de 

higiene, o papel dos responsáveis como referência e a contribuição dessas práticas para hábitos 

saudáveis, fortalecimento dos vínculos e desenvolvimento da autoconfiança das crianças. No 

mesmo dia, sob responsabilidade de Luciane Cristina de Miranda Lopes e Naiara Fernanda 



 

de Oliveira Santos, ocorreu uma atividade recreativa utilizando brinquedos pedagógicos, bolas 

e bastões plásticos, estimulando coordenação motora, interação e habilidades individuais, 

finalizada com uma brincadeira coletiva em roda para promover socialização. 

 Em 14/04, a responsável Luciane Cristina de Miranda Lopes conduziu a atividade 

“Desenvolvendo Laços”, na qual crianças e responsáveis realizaram pintura com os pés, 

criando figuras de cenoura e coelho, fortalecendo vínculos afetivos e possibilitando expressão 

artística. Ainda no dia 14, sob responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, foi 

realizada a confecção e pintura de máscaras de coelhinho, estimulando criatividade e 

convivência familiar; ao final, ovos de Páscoa doados foram entregues às crianças, promovendo 

um momento celebrativo e integrador. 

 Em 28/04, a responsável Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu a atividade 

“Bexigas em Movimento”, utilizando bexigas em dinâmicas que estimularam equilíbrio, 

postura corporal, coordenação motora e cooperação entre as crianças. No mesmo dia, a 

responsável Naiara Fernanda de Oliveira Santos realizou uma roda de conversa mediada 

pela estudante de Psicologia Poliane, abordando apoio emocional, saúde mental e emoções na 

primeira infância. Os responsáveis refletiram sobre práticas parentais, diálogo e fortalecimento 

das relações familiares. Enquanto isso, as crianças participaram de atividades lúdicas com 

bexigas no pátio. 

 

MAIO: Ao longo do mês, as atividades contemplaram em promover o desenvolvimento integral das 

crianças, fortalecendo vínculos afetivos e sociais por meio de atividades lúdicas, educativas e de 

orientação, que contribuam para a autonomia, o autocuidado e a convivência comunitária. 

 No dia 05/05, a responsável Luciane Cristina de Miranda Lopes conduziu a atividade 

“Quadro Móvel” com a Turma 1, na qual crianças e responsáveis criaram, em conjunto, um 

quadro utilizando palitos e barbante, pintando uma borboleta e posicionando-a na estrutura. A 

ação estimulou a criatividade, a coordenação motora e o vínculo afetivo. Ainda em 05/05/2025, 

a responsável Naiara Fernanda de Oliveira Santos desenvolveu com a Turma 2 a “Dinâmica 

da Gratidão”, utilizando cartões de emojis que representavam emoções, acompanhados de 

música ambiente. A atividade promoveu escuta, empatia e troca afetiva entre responsáveis e 

crianças, encerrando com uma reflexão sobre o papel das mães no desenvolvimento emocional 

infantil. 

 Em 12/05, a responsável Luciane Cristina de Miranda Lopes realizou novamente a atividade 

“Quadro Móvel” com a Turma 2, reforçando a parceria entre criança e responsável na criação 

artística e no fortalecimento dos laços afetivos. No mesmo dia, 12/05/2025, a responsável 

Naiara Fernanda de Oliveira Santos aplicou a “Dinâmica da Gratidão” com a Turma 1, 



 

seguindo a mesma proposta de identificação e compartilhamento de emoções por meio de 

emojis, incentivando o reconhecimento das emoções próprias e do outro. 

 No dia 19/05, a responsável Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu com as turmas 

1 e 2 uma atividade recreativa utilizando vídeos infantis de dança, favorecendo a coordenação 

motora, a percepção rítmica, a socialização e o engajamento do grupo por meio de movimentos 

e coreografias. Ainda em 19/05/2025, a responsável Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

coordenou uma roda de conversa sobre o “Maio Furta-Cor”, conduzida pela psicóloga Joana 

(NASF), abordando saúde mental materna e parental. A atividade promoveu reflexões sobre 

desafios emocionais da maternidade e reforçou a importância da rede de apoio no cuidado 

integral das famílias. 

 Já em 26/05, a responsável Luciane Cristina de Miranda Lopes conduziu a atividade 

“Resgate dos Laços Afetivos” com a Turma 1, utilizando brincadeiras com bola, alongamento 

e interação mãe-criança para estimular coordenação motora ampla, socialização e 

fortalecimento dos vínculos. No mesmo dia, a responsável Naiara Fernanda de Oliveira 

Santos desenvolveu com a Turma 2 a dinâmica “Trem da Alegria”, em que usuários e 

responsáveis participaram de um percurso simbólico conduzido por comandos corporais, 

promovendo cooperação, coordenação, alegria e integração entre os participantes. 

 

JUNHO: Ao longo do mês, as atividades contemplaram em estimular o desenvolvimento integral das 

crianças, promovendo a socialização, o autocuidado, a expressão de sentimentos e o fortalecimento 

dos vínculos por meio de práticas lúdicas e educativas. 

 No dia 02/06, a Turma I participou da atividade Bexiga em Movimento, integrada ao eixo “Eu 

comigo mesmo”, conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes. A proposta envolveu 

dinâmicas lúdicas com bexigas, visando estimular a coordenação motora ampla, a atenção, o 

trabalho em equipe e a socialização, favorecendo um ambiente de cooperação e bem-estar. Na 

mesma data, a Turma II desenvolveu, sob responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira 

Santos, a dinâmica Caminho do Afeto, que promoveu reflexões sobre situações cotidianas 

vivenciadas entre responsáveis e usuários, por meio de estações temáticas e roda de conversa. 

 Em 09/06, a Turma I realizou novamente a atividade Hora do Abraço, conduzida por Luciane 

Cristina de Miranda Lopes, promovendo interação afetiva entre mães e filhos por meio de 

música, movimento e reconhecimento tátil, fortalecendo vínculos familiares e emocionais entre 

os 11 participantes. Na Turma II, também em 09/06, ocorreu mais uma edição da dinâmica 

Caminho do Afeto, coordenada por Naiara Fernanda de Oliveira Santos, promovendo 

escuta, diálogo e compartilhamento de experiências entre os responsáveis e os usuários. 



 

 No dia 16/06, a Turma I retomou a atividade Hora do Abraço, novamente conduzida por 

Luciane Cristina de Miranda Lopes, fortalecendo vínculos afetivos e promovendo 

desenvolvimento emocional. Já a Turma II participou da atividade Minha Festa Junina no 

Papel, coordenada por Naiara Fernanda de Oliveira Santos, em que os usuários e 

responsáveis criaram representações artísticas com guache sobre elementos juninos, 

fortalecendo a coordenação motora, a expressão individual e a convivência. 

 Em 23/06, a Turma I desenvolveu a dinâmica “De quem é essa voz”, coordenada por Luciane 

Cristina de Miranda Lopes, que estimulou a escuta sensível e valorizou as relações familiares 

por meio do reconhecimento de áudios enviados pelas mães. Na Turma II, também no dia 23, 

foi retomada a atividade “Minha Festa Junina no Papel”, novamente sob responsabilidade de 

Naiara Fernanda de Oliveira Santos, contando com. 

 No dia 30/06, a Turma II participou da dinâmica “De quem é essa voz”, coordenada por 

Luciane Cristina de Miranda Lopes, estimulando afeto, reconhecimento familiar e 

participação ativa dos 08 usuários. Ainda em 30/06, as Turmas I e II reuniram-se em uma Roda 

de Conversa sobre o SCFV e pesquisa de satisfação, conduzida por Naiara Fernanda de 

Oliveira Santos, momento dedicado a orientações, escuta de demandas e avaliação do serviço, 

com participação. 

 

JULHO: Ao longo do mês, foram desenvolvidas diversas atividades voltadas ao fortalecimento dos 

vínculos familiares, à expressão de sentimentos e ao estímulo da convivência social.  

 No dia 07/07, na Turma I, sob responsabilidade de Luciane Cristina de Miranda Lopes, foi 

realizada a dinâmica “Que cor está o seu coração?”, permitindo que cada participante 

expressasse seu estado emocional por meio das cores. Na mesma data, a Turma II participou 

da atividade “Somos Diferentes, mas Gostamos de Brincar Juntos”, conduzida por Naiara 

Fernanda de Oliveira Santos, na qual responsáveis e crianças confeccionaram desenhos e 

montaram um painel coletivo refletindo sobre suas preferências e vivências. 

 Em 14/07, ocorreram novamente atividades com ambas as turmas. Na Turma II, sob 

responsabilidade de Luciane Cristina de Miranda Lopes, foi realizada a dinâmica “Qual a 

cor dos seus sentimentos?”, proporcionando momentos de partilha e reconhecimento 

emocional. Já na Turma I, com condução de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, foi 

retomada a atividade “Somos Diferentes, mas Gostamos de Brincar Juntos”, com produção de 

desenhos e reflexões sobre as brincadeiras atuais e passadas. 

 No dia 21/07, as Turmas I e II participaram da oficina “As Minhas Férias”, orientada por 

Luciane Cristina de Miranda Lopes, utilizando pintura e desenhos para expressar 



 

experiências vividas durante o recesso escolar, estimulando criatividade e oralidade. Na 

sequência, no mesmo dia, ambas as turmas participaram da atividade “Minha Marca no 

Mundo”, conduzida pela técnica responsável a Assistente Social Ana Flávia Albertini, 

envolvendo rodas de conversa, impressões de mãos em tinta e reflexões sobre diversidade, 

identidade e singularidade, culminando com a mensagem coletiva “Somos diferentes, e isso é 

o que nos faz especiais”. 

 Finalizando o mês, em 28/07, a Turma II participou da dinâmica “Tesouro do Meu Lugar”, 

conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes, na qual crianças e responsáveis 

representaram, por meio de desenhos, os elementos significativos de sua vizinhança, 

valorizando a cultura local e fortalecendo vínculos. No mesmo dia, a Turma I participou da 

dinâmica “Olhos Vendados”, sob responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, 

promovendo interação, empatia e sensibilidade ao desafiar os participantes a reconhecerem uns 

aos outros apenas pelo tato. 

 

AGOSTO: Ao longo do mês de agosto, foram desenvolvidas atividades voltadas ao fortalecimento 

dos vínculos familiares, à valorização da identidade, ao reconhecimento das raízes familiares e à 

promoção do convívio social entre crianças e responsáveis. 

 No dia 04/08, na Turma II, sob responsabilidade de Luciane Cristina de Miranda Lopes, 

ocorreu a atividade “Meu Lugar, Meu Tesouro”, na qual crianças e responsáveis refletiram 

sobre elementos significativos de sua vizinhança e os representaram por meio de desenhos, 

destacando a importância da cultura local. Na mesma data, na Turma I, a facilitadora Naiara 

Fernanda de Oliveira Santos conduziu a dinâmica “Toque de Reconhecimento”, 

promovendo conexão afetiva entre mães e filhos por meio do toque, fortalecendo vínculos e 

proporcionando momentos de emoção e interação. 

 Em 11/08, a Turma I participou da atividade “Raízes da Nossa Família”, orientada por Luciane 

Cristina de Miranda Lopes, que envolveu a construção coletiva da “Árvore da Família” 

utilizando materiais recicláveis, representando cada membro do núcleo familiar. Na Turma II, 

no mesmo dia, sob responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, foi 

desenvolvida a atividade “Livro da Nossa Turma”, em que crianças e responsáveis elaboraram 

páginas personalizadas, registrando suas vivências e aspectos de sua identidade, fortalecendo 

a integração familiar e comunitária. 

 As atividades se repetiram em 18/08, com a construção da “Árvore da Família” na Turma II, 

novamente conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes, e com a produção do “Livro 

da Nossa Turma” na Turma I, sob condução de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, dando 



 

continuidade ao trabalho de valorização das histórias individuais e coletivas e do sentido de 

pertencimento. 

 No dia 25/08, a Turma I participou da brincadeira “Bexiga no Ar”, orientada por Luciane 

Cristina de Miranda Lopes, envolvendo movimento corporal, atenção, criatividade e 

cooperação entre as crianças, estimulando coordenação motora e socialização. Encerrando o 

mês, no mesmo dia, as Turmas I e II participaram da roda de conversa com as advogadas do 

projeto OAB – Para Elas, conduzida por Naiara Fernanda de Oliveira Santos, como parte 

das ações do Agosto Lilás. O encontro promoveu diálogo sobre a prevenção da violência 

contra a mulher, esclarecendo direitos, tipos de violência, medidas protetivas e canais de 

denúncia. Enquanto isso, as crianças permaneceram no parque da OSC realizando atividades 

lúdicas acompanhadas pela equipe. 

 

SETEMBRO: Ao longo do mês o objetivo das atividades foi fortalecer os vínculos familiares e 

comunitários, promover a expressão emocional e a valorização da identidade, além de estimular a 

convivência, a cooperação e o sentimento de pertencimento entre crianças e responsáveis, por meio de 

práticas lúdicas, reflexivas e integradoras. 

 No dia 01/09, com a Turma I, foi realizada a atividade Dinâmica com Guache – Família, no 

eixo eu comigo mesmo, sob responsabilidade de Luciane Cristina de Miranda Lopes. A 

proposta envolveu a criação de um mural coletivo com marcas de mãos coloridas, 

representando emoções e desejos relacionados à família. A dinâmica favoreceu a criatividade, 

o trabalho em grupo e o fortalecimento dos vínculos familiares, encerrando-se com um 

momento de partilha sobre sentimentos e reflexões. 

 Na mesma data, 01/09, com a Turma II, ocorreu a atividade Nosso Bairro, Nosso Planeta, no 

eixo Convivência Social, conduzida por Naiara Fernanda de Oliveira Santos. Os 

participantes confeccionaram cartazes retratando problemas ambientais do território e, 

posteriormente, desenharam como gostariam que o ambiente fosse reforçando a importância 

da consciência ambiental e da transmissão desses valores às futuras gerações. 

 Em 08/09, a Turma II participou novamente da Dinâmica com Guache – Família, sob 

responsabilidade de Luciane Cristina de Miranda Lopes, repetindo a proposta de pintar as 

mãos e construir um mural coletivo, estimulando a cooperação, a expressão emocional e o 

fortalecimento dos laços familiares por meio da arte. 

 Também em 08/09, com a Turma II, foi desenvolvida a atividade Nosso Bairro, Nosso Planeta, 

no eixo Convivência Social, novamente realizada por Naiara Fernanda de Oliveira Santos, 



 

com foco na confecção de cartazes sobre os impactos ambientais vivenciados no território e a 

projeção de um ambiente mais limpo, organizado e acolhedor. 

 No dia 15/09 com a Turma I, foi aplicada a atividade Jogo do Cuidado, no eixo eu comigo, 

conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes. Por meio do uso de bexigas, as duplas 

foram desafiadas a mantê-las no ar enquanto, em caso de queda, realizavam a leitura de 

mensagens de incentivo relacionadas ao Setembro Amarelo. A dinâmica envolveu movimento 

corporal, cooperação, reflexões sobre cuidado com a vida e fortalecimento de vínculos. 

 Ainda no dia 15/09, com a Turma II, ocorreu a atividade Minha Cidade em Colagens, no eixo 

Convivência Social, coordenada por Naiara Fernanda de Oliveira Santos. As crianças e seus 

responsáveis produziram colagens representando o que mais apreciam na cidade, 

compartilhando suas percepções e fortalecendo a expressão individual e a troca de experiências. 

 Em 22/09, a Turma II participou novamente do Jogo do Cuidado, conduzido por Luciane 

Cristina de Miranda Lopes, repetindo a proposta lúdica com bexigas, com foco na 

cooperação, psicomotricidade e reflexão sobre apoio emocional. 

 Na mesma data, 22/09, a Turma I desenvolveu a atividade Minha Cidade em Colagens, sob 

responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, na qual as famílias utilizaram 

recortes para representar elementos positivos de sua cidade, promovendo criatividade e 

convivência. 

 No dia 29/09, com as Turmas I e II, foi realizada a atividade Corpo, Cor e Cooperação, no eixo 

eu comigo, conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes. A dinâmica incluiu 

alongamentos em grupo com bolas plásticas e músicas leves, organizados em duplas, 

explorando cores como estímulos visuais. A proposta favoreceu desenvolvimento corporal, 

socialização, atenção, cuidado entre pares e fortalecimento de vínculos. 

 Por fim, também em 29/09, com as Turmas I e II, ocorreu a Palestra Sobre Prevenção de Câncer 

de Mama e Câncer de Colo de Útero, no eixo Convivência Social, ministrada pelos alunos do 

5º ano de Medicina e organizada pela orientadora social Naiara Fernanda de Oliveira Santos. 

Foram abordados o autoexame das mamas, sinais de alerta, importância da mamografia, 

necessidade do exame preventivo, papel da vacina contra HPV e fatores de risco. Houve 

esclarecimento de dúvidas e apresentação de imagens educativas, reforçando a importância da 

prevenção e do diagnóstico precoce. 

 

OUTUBRO: O objetivo das atividades realizadas ao longo do mês foi fortalecer os vínculos familiares 

e comunitários, promover a convivência social, incentivar a expressão emocional e criativa das 



 

crianças e ampliar o acesso a informações que contribuem para o cuidado, a proteção e o 

desenvolvimento saudável na infância. 

 No dia 06/10, as Turmas I e II participaram de um passeio na Chácara do Bim em comemoração 

ao Dia das Crianças, atividade inserida no eixo eu comigo mesmo e no eixo Convivência Social. 

A ação teve como objetivo promover espaços de convivência comunitária, fortalecendo 

vínculos afetivos, a solidariedade e a prevenção de situações de risco social. Os usuários 

vivenciaram um dia de lazer com banho de piscina, brincadeiras no parquinho e jogos no campo 

de futebol, favorecendo integração, movimento e socialização. O momento contou com café da 

manhã compartilhado, almoço com churrasco e sobremesa com bolo e sorvete, proporcionando 

convivência intergeracional, troca de experiências e construção de memórias afetivas. A 

atividade foi conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes e Naiara Fernanda de 

Oliveira Santos. 

 Em 13/10, as Turmas I e II realizaram a atividade “Ser Criança é Espalhar Alegria”, conduzida 

por Luciane Cristina de Miranda Lopes, voltada à expressão criativa e ao fortalecimento da 

convivência social. As crianças produziram desenhos e pinturas utilizando diversos materiais, 

representando o significado da alegria de ser criança. A equipe incentivou a participação ativa, 

o compartilhamento de materiais e a expressão livre, promovendo um ambiente de 

descontração, colaboração e fortalecimento dos vínculos afetivos. Ainda no mesmo dia, sob 

responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, foi realizada uma roda de conversa 

com as responsáveis, conduzida por estudantes do 5º ano de Psicologia da FEF, abordando o 

tema “Criança não é rótulo, é desenvolvimento (medicação precoce)”. A proposta trouxe 

reflexões sobre os riscos da medicalização infantil, apresentando estratégias de cuidado 

sensível, informações em slides e panfletos, além de promover diálogo, esclarecimento de 

dúvidas e reforço da compreensão sobre o desenvolvimento infantil. 

 No dia 20/10, as Turmas I e II desenvolveram a atividade “Que cor está o seu coração?”, 

conduzida por Luciane Cristina de Miranda Lopes, com foco na identificação e expressão 

das emoções. A ação iniciou com uma roda de conversa sobre sentimentos e suas diferentes 

representações, seguida da pintura de corações com cores escolhidas pelas próprias crianças 

para expressar suas emoções. Houve partilha das produções, incentivo à escuta, acolhimento 

das falas e fortalecimento dos vínculos do grupo, promovendo autoconsciência emocional e 

empatia. Na mesma data, sob responsabilidade de Naiara Fernanda de Oliveira Santos, 

ocorreu uma roda de conversa sobre “Adultização Infantil”, conduzida pela psicóloga Joana 

(NASF) e pela conselheira tutelar Daiane. O encontro discutiu riscos e impactos da adultização 

no desenvolvimento das crianças, abordando fatores de risco, exemplos práticos e formas de 



 

prevenção, fortalecendo a compreensão das famílias sobre a importância de proteger a infância 

e assegurar vivências adequadas a cada etapa do desenvolvimento. 

 

NOVEMBRO:  As atividades realizadas ao longo do mês tiveram como objetivo geral assegurar 

espaços de convivência familiar e comunitária, promovendo o desenvolvimento de relações de 

afetividade, solidariedade e respeito, bem como prevenir situações de risco social, por meio de ações 

lúdicas, educativas e reflexivas que fortaleceram os vínculos familiares, sociais e comunitários, 

contribuindo para o desenvolvimento integral das crianças e para o apoio às famílias no processo 

educativo. 

 No dia 03/11, a profissional Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu atividade 

lúdica voltada à arte e expressão, na qual crianças e seus responsáveis participaram da 

confecção de desenhos e pinturas, promovendo a criatividade, a livre expressão, o 

desenvolvimento da coordenação motora fina e o fortalecimento dos vínculos afetivos em 

ambiente acolhedor. Na mesma data, a profissional Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

realizou atividade sobre o tema do Natal, iniciada por roda de conversa e seguida da confecção 

de cartinhas, possibilitando a expressão de sentimentos como solidariedade, esperança e 

carinho, além de favorecer a socialização, a comunicação e o fortalecimento dos vínculos 

familiares e comunitários. 

 Em 10/11, Luciane Cristina de Miranda Lopes conduziu oficina esportiva e recreativa com 

a confecção de petecas, estimulando a autonomia, a criatividade, a coordenação motora e a 

interação social por meio de jogos coletivos ao ar livre. Ainda nessa data, Naiara Fernanda 

de Oliveira Santos desenvolveu a atividade educativa “Semáforo Divertido”, utilizando 

dinâmica lúdica para conscientização sobre o respeito às sinalizações de trânsito, promovendo 

atenção, cuidado, segurança e reflexão por meio de roda de conversa ao final da atividade. 

 No dia 17/11, Luciane Cristina de Miranda Lopes realizou atividade coletiva de colorir em 

grupo, favorecendo a criatividade, a convivência social, o trabalho coletivo e o fortalecimento 

dos vínculos entre as crianças. Na mesma data, Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

promoveu roda de conversa com responsáveis sobre desenvolvimento socioemocional na 

infância, abordando temas como respeito, empatia, comunicação e estabelecimento de limites, 

proporcionando espaço de escuta, troca de experiências e reforçando a importância da 

participação familiar no processo educativo. 

 Em 24/11, Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu atividade recreativa com peteca, 

promovendo momentos lúdicos que estimularam o movimento corporal, a coordenação motora 

e a interação social. Ainda nesse dia, Naiara Fernanda de Oliveira Santos conduziu roda de 

conversa com mães sobre segurança no trânsito, abordando cuidados no deslocamento com 



 

crianças, prevenção de comportamentos de risco e responsabilidade coletiva, contribuindo para 

a proteção e o bem-estar infantil. 

 

DEZEMBRO:  As atividades desenvolvidas tiveram como objetivo promover a convivência familiar 

e comunitária, fortalecendo os vínculos afetivos e sociais entre crianças, adolescentes, famílias e 

equipe, por meio de ações lúdicas, educativas e recreativas. Buscou-se estimular o desenvolvimento 

integral das crianças, contemplando aspectos motores, cognitivos, emocionais e sociais, bem como 

favorecer a expressão de sentimentos, a criatividade, a socialização, o respeito mútuo e o sentimento 

de pertencimento ao grupo. As ações também visaram valorizar datas comemorativas, especialmente 

o período natalino, como espaços de reflexão, afeto, solidariedade e gratidão, além de incentivar a 

participação das famílias, a troca de experiências e o fortalecimento da convivência comunitária, 

contribuindo para a prevenção de situações de risco social e para o fortalecimento das funções 

protetivas da família no âmbito do SCFV. 

 No dia 01/12, a facilitadora de oficinas Luciane Cristina de Miranda Lopes desenvolveu, 

com a Turma II, a atividade de confecção da Árvore dos Sonhos, vinculada à proposta da 

cartinha do Papai Noel. A atividade possibilitou que as crianças, juntamente com seus 

responsáveis, realizassem a pintura da árvore e a colagem de elementos simbólicos, como 

bolinhas representando os sonhos realizados ao longo do ano de 2025 e uma estrela destinada 

à expressão dos sonhos para 2026. O momento favoreceu a reflexão, a expressão de 

sentimentos, a criatividade e o fortalecimento dos vínculos familiares. 

 Em 08/12, com a Turma I, foi realizada uma atividade de pintura e desenho coletivo, na qual 

as crianças participaram com o apoio dos responsáveis. Utilizando diferentes materiais 

artísticos, a proposta estimulou a criatividade, a coordenação motora fina, a socialização e o 

trabalho em grupo, fortalecendo o vínculo entre crianças e adultos em um ambiente de 

convivência e cooperação. 

 No dia 15/12, também com a Turma I, Luciane Cristina de Miranda Lopes conduziu uma 

atividade lúdica com balões, realizada em espaço amplo e seguro. A proposta envolveu 

movimentos variados, como segurar, transportar e brincar com os balões, estimulando a 

coordenação motora ampla, o equilíbrio, a atenção e a percepção corporal, além de favorecer a 

interação social, a cooperação e o respeito a regras simples. 

 Em 22/12, com a Turma I, foi desenvolvida a atividade Desenvolver Laços, na qual as crianças 

participaram de uma pintura temática com desenhos festivos relacionados ao Natal. A ação foi 

acompanhada por momentos de conversa e troca, promovendo entusiasmo, participação ativa, 

criatividade e fortalecimento dos vínculos afetivos. 



 

 

 No dia 29/12, com a Turma I, foi realizada a Roda de Interação, atividade de produção gráfica 

em grupo envolvendo desenho e pintura, com a participação das responsáveis. O momento 

favoreceu a coordenação motora fina, a expressão individual, o diálogo, a interação social e o 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. 

 Nos dias 01/12 e 08/12, a profissional Naiara Fernanda de Oliveira Santos desenvolveu, com 

as Turmas I e II, a atividade de Confecção de Desenhos Natalinos. As crianças, acompanhadas 

de seus responsáveis, participaram de momentos de pintura e convivência, estimulando a 

criatividade, a coordenação motora e a expressão artística, além de promover diálogos sobre as 

tradições natalinas e fortalecer os vínculos familiares em um ambiente acolhedor. 

 Em 15/12, com as Turmas I e II, foi realizada a Celebração Natalina – Entrega de Presentes e 

Noite da Pizza, com foco na confraternização e no fortalecimento dos vínculos. A atividade 

promoveu integração, socialização e valorização dos participantes, proporcionando um 

ambiente festivo, acolhedor e marcado pelo espírito de solidariedade e pertencimento. 

 No dia 18/12, ocorreu a Confraternização de Natal com usuários e familiares das Turmas I e 

II, proporcionando um momento de integração, convivência comunitária e fortalecimento dos 

laços sociais. O encontro foi marcado por clima de união, respeito e celebração, com jantar 

compartilhado e músicas natalinas. 

 Em 22/12, foi realizada, com as Turmas I e II, a Pesquisa de Satisfação do SCFV, 

possibilitando aos responsáveis avaliarem as atividades desenvolvidas ao longo do ano, 

expressarem opiniões e contribuírem com sugestões para o aprimoramento do serviço, 

fortalecendo a participação social e a transparência das ações. 

 Por fim, em 29/12, com a Turma II, foi desenvolvida a atividade de Retrospectiva do Ano, 

encerrando as ações do SCFV. O momento foi marcado por confraternização, diálogo e 

celebração das conquistas alcançadas, fortalecendo os vínculos afetivos, a convivência social e 

o sentimento de pertencimento ao serviço. 



 

     No âmbito do Trabalho Técnico-Operativo, ao longo do ano foram realizadas reuniões de equipe de 

forma trimestral, nos meses de janeiro, abril, julho e outubro, com o objetivo de planejar, monitorar e 

avaliar as ações desenvolvidas. O planejamento anual das atividades foi estruturado a partir dos eixos do 

Serviço:  Eu comigo; Eu com quem cuida de mim; Eu com os outros; e Eu com a cidade, fundamentados 

no Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) e nos documentos de orientação técnica do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV), com foco no atendimento de crianças de 0 a 6 anos. 

     Durante todo o período, foram elaborados relatórios diários referentes às atividades desenvolvidas 

com os usuários e seus responsáveis, garantindo o registro sistemático das ações. O orientador social e o 

facilitador de oficinas foram responsáveis por descrever as metodologias, técnicas e estratégias utilizadas 

em cada grupo, assegurando o acompanhamento das intervenções realizadas. Os registros em prontuário 

foram efetuados conforme as demandas apresentadas ao longo do ano, respeitando os fluxos e normativas 

institucionais. 

     A elaboração dos relatórios mensais e da prestação de contas anual esteve sob responsabilidade da 

Assistente Social, que sistematizou as ações e atividades executadas no período, com foco no alcance dos 

objetivos propostos. As ações contemplaram o trabalho técnico-operativo, o trabalho com o usuário, o 

trabalho com a família e o trabalho no território, em consonância com a metodologia adotada, o 

cronograma previsto e as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho anual. 

     No trabalho com os Usuários, a equipe realizou acolhimentos diários, atendendo as necessidades e 

demandas apresentadas pela comunidade. Quando necessário, os usuários foram direcionados ao CRAS 

IV, e a equipe também forneceu orientações sobre os serviços ofertados por esta OSC.  

     Os grupos do Serviço de Fortalecimento de Vínculos ocorreram uma vez por semana, divididos em 

dois grupos de 15 usuários cada, totalizando 30 participantes por dia sendo 15 usuários e 15 

cuidadores/responsáveis. As atividades tiveram duração de 1h30min, incluindo a execução das 

atividades e a oferta de lanche, com início às 18h e término às 19h30min, somando uma carga horária 

semanal de 3 horas. 

     As atividades foram conduzidas por meio de conversação, atividades lúdicas, brincadeiras, vivências 

artísticas, culturais e de lazer, com o objetivo de criar um ambiente propício à formação de vínculos 

afetivos com pessoas significativas. Essas ações promoviam a convivência em grupo, o trabalho 

cooperativo e a reflexão sobre projetos individuais e coletivos. Além disso, buscavam fortalecer a 

autoestima dos participantes, estimular o diálogo, a livre expressão de ideias e sentimentos, e orientar 

para a autonomia. 

     As atividades também incentivaram o respeito aos diferentes pontos de vista, o conhecimento e a 

interação com atores do território, e a superação de receios, encorajando os participantes a arriscar, a 

não temer o erro e a desenvolver novas competências que impactassem positivamente a convivência 



 

social. Tudo isso, sem perder de vista momentos de reflexão sobre as práticas cotidianas envolvendo as 

crianças e seus cuidadores. 

     Durante o período de vigência da parceria, não foi necessário realizar encaminhamentos para a rede 

de serviços, tendo sido realizadas apenas orientações aos participantes e suas famílias. 

      Promovemos, ao longo do ano, grupos e atividades voltadas à confecção de brinquedos recicláveis, 

envolvendo os usuários e seus responsáveis. A cada mês, diferentes materiais e técnicas foram 

explorados, estimulando a criatividade, a consciência ambiental e o uso sustentável de recursos. 

Paralelamente, realizamos diversas brincadeiras e vivências lúdicas conduzidas pela orientadora social, 

em parceria com os usuários e suas famílias. Essas ações foram planejadas para fortalecer os vínculos, 

incentivar a imaginação, promover o desenvolvimento motor e ampliar as possibilidades de interação e 

aprendizado por meio do brincar. 

Ao longo do ano, cada mês contou com uma proposta temática específica, planejada para estimular o 

desenvolvimento integral das crianças e fortalecer os vínculos familiares. Em janeiro, realizamos o 

Circuito Motor, com foco na coordenação e no equilíbrio. Em fevereiro, promovemos o Circuito da 

Alegria, incentivando a socialização e o lúdico. Em março, confeccionamos a Centopeia com cartela de 

ovos, estimulando a criatividade e a consciência ambiental. Em abril, desenvolvemos a atividade Bexigas 

em Movimento, voltada ao movimento corporal e à interação. Em maio, trabalhamos o Quadro Móvel, 

incentivando a expressão artística. Em junho, realizamos a Hora do Abraço, fortalecendo vínculos 

afetivos e a convivência. Em julho, retomamos a atividade Que cor está o seu coração?, voltada à 

expressão das emoções. Em agosto, confeccionamos a Árvore da Família utilizando papelão, reforçando 

identidade, pertencimento e memória familiar. Em setembro, desenvolvemos a Dinâmica do Jogo do 

Cuidado com bexigas, enfatizando cooperação e atenção ao outro. Por fim, em outubro, novamente 

trabalhamos que cor está o seu coração? Aprofundando a identificação e o reconhecimento das emoções.  

No mês de novembro, foi realizada a confecção de Petecas com E.V.A. e algodão, sendo a produção 

desenvolvida pelos próprios usuários, com o apoio dos responsáveis. A atividade teve como objetivo 

estimular a autonomia, a coordenação motora fina e ampla, bem como a criatividade, favorecendo a 

participação ativa e o fortalecimento dos vínculos durante o processo de construção coletiva. 

     Ao longo do ano, foram realizadas seis ações, oficinas e grupos com foco na promoção de direitos, 

inclusão social e cidadania, proporcionando espaços de orientação, reflexão e aprendizado aos usuários 

e suas famílias. Os temas trabalhados foram definidos e executados de acordo com as demandas 

observadas no grupo, considerando as necessidades identificadas ao longo do acompanhamento e as 

especificidades do público atendido. 

     As ações foram planejadas de forma contínua, considerando as demandas identificadas e os eixos de 

atuação do Serviço, conforme segue: 



 

– Março: Março Lilás – campanha de conscientização sobre a prevenção do câncer do colo do 

útero; 

– Abril: Atividade voltada ao fortalecimento do vínculo familiar; 

– Maio: Ação com foco na saúde materna; 

– Setembro: Atividade de prevenção do câncer de mama e do câncer do colo do útero; 

– Outubro: Ação educativa sobre a temática da adultização infantil; 

– Novembro: Atividade voltada ao Desenvolvimento Socioemocional na Infância, por meio de 

roda de conversa com o tema “Primeiros passos da Convivência Social”, conduzida pela 

estudante de Psicologia da FEF, Poliane Almeida Goos, com foco no fortalecimento das 

relações interpessoais, no respeito mútuo e no desenvolvimento de habilidades socioemocionais 

desde a primeira infância. 

     As ações desenvolvidas ao longo do ano contribuíram para a ampliação do acesso à informação, o 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários e a promoção de práticas educativas voltadas ao 

desenvolvimento integral das crianças, reforçando a garantia de direitos, a inclusão social e o respeito à 

diversidade, em consonância com os objetivos previstos no Plano de Trabalho anual. 

      Em outubro, em alusão ao Mês das Crianças, foi realizado um passeio recreativo com os usuários 

à Estância do Bim, localizada no município de Fernandópolis/SP. A atividade proporcionou momentos 

de lazer, convivência e integração, por meio de brincadeiras, utilização da piscina e vivências ao ar livre, 

favorecendo o bem-estar e a socialização dos atendidos. Durante o período, foram ofertados café da 

manhã, almoço e lanche da tarde, garantindo conforto e acolhimento. Ressalta-se que os responsáveis 

pelos usuários estiveram presentes durante todo o passeio, considerando que o público atendido é 

composto por crianças de 0 a 6 anos, assegurando acompanhamento, cuidado e segurança. 

     No mês de dezembro, foi realizada a Noite da Pizza nas dependências da OSC, reunindo usuários e 

seus cuidadores/responsáveis em um momento de confraternização. A ação promoveu o fortalecimento 

dos vínculos familiares e comunitários, estimulando a participação coletiva, a afetividade e a interação 

social, contribuindo para o encerramento das atividades anuais de forma integrada, acolhedora e 

significativa. 

     Ao longo do ano, foi aplicada semestralmente pela a Assistente Social, nos meses de junho e 

dezembro, a Pesquisa de Satisfação junto aos usuários e seus responsáveis, com o objetivo de avaliar o 

grau de satisfação em relação à qualidade dos serviços ofertados pela OSC. A aplicação do instrumento 

possibilitou a identificação de percepções, demandas e sugestões, subsidiando o planejamento e o 

aprimoramento contínuo das atividades e dos atendimentos desenvolvidos. 

     Destaca-se que, no mês de junho, foi realizada a primeira aplicação da Pesquisa de Satisfação do 

período, cujos resultados são apresentados a seguir: 



 

Nº Pergunta 
Respostas 

(quantidade) 
Observação Total 

1 
Como você avalia o atendimento da equipe 

do SCFV? 

  Ótimo: 17  

  Bom: 3 

Alternativas 

Regular e Ruim 

não receberam 

marcação 

20 

2 

De que forma você avalia o acolhimento e a 

atenção prestados aos usuários e seus 

responsáveis no SCFV? 

  Ótimo: 17  

  Bom: 3 

Alternativas 

Regular e Ruim 

não receberam 

marcação 

20 

3 
As atividades desenvolvidas são adequadas 

para a idade dos usuários? 

  Sim:17 

  Parcialmente: 3 

Alternativa 

NÃO não 

recebeu 

marcação 

20 

4 

Você percebeu alguma mudança positiva no 

comportamento, socialização ou 

desenvolvimento do seu filho(a) desde que 

frequenta SCFV? 

  Sim: 17 

  Um pouco: 1 

  Não: 1 

  Não sei dizer: 1 

— 20 

5 

Como você avalia as atividades realizadas 

durante os grupos de SCFV (Grupos 

Coletivos)? 

  Ótima: 19 

  Boa: 1 

Alternativas 

Regular e 

Precisa melhorar 

não receberam 

marcação 

20 

6 
Como você avalia a oficina 

esportiva/recreativa? 

Ótima: 17 

Boa: 3 

Alternativas 

Regular e 

Precisa melhorar 

não receberam 

marcação 

20 

     

 No mês de dezembro realizamos a pesquisa de satisfação do usuário o que segue:  

Nº Pergunta 
Respostas 

(quantidade) 
Observação Total 

1 
Como você avalia o atendimento da equipe 

do SCFV? 

  Ótimo: 19 

  Bom: 2 

Alternativas 

Regular e Ruim 

não receberam 

marcação 

21 

2 

De que forma você avalia o acolhimento e a 

atenção prestados aos usuários e seus 

responsáveis no SCFV? 

  Ótimo: 21 

 

Alternativas 

Regular e Ruim 

não receberam 

marcação 

21 



 

3 
As atividades desenvolvidas são adequadas 

para a idade dos usuários? 

  Sim:21 

 

Alternativa 

PARCIALMEN

TE e NÃO não 

recebeu 

marcação 

21 

4 

Você percebeu alguma mudança positiva no 

comportamento, socialização ou 

desenvolvimento do seu filho(a) desde que 

frequenta SCFV? 

  Sim: 20 

  Um pouco: 1 

   

 

Alternativa UM 

POUCO, NÃO e 

NÃO SEI 

DIZER não 

recebeu 

marcação 

21 

5 

Como você avalia as atividades realizadas 

durante os grupos de SCFV (Grupos 

Coletivos)? 

  Ótima: 20 

  Boa: 1 

Alternativas 

Regular e 

Precisa melhorar 

não receberam 

marcação 

21 

6 
Como você avalia a oficina 

esportiva/recreativa? 

Ótima: 20 

Boa: 1 

Alternativas 

Regular e 

Precisa melhorar 

não receberam 

marcação 

21 

7 
Você possui sugestões para aprimorar o 

SCFV? 

Do total de 

respondentes, apenas 8 

responsáveis 

registraram sugestões. 

Dos treze 

responsáveis, o 

campo de 

sugestões foi 

deixado em 

branco. 

21 

     No âmbito do Trabalho com as Famílias, foram executadas seis ações ao longo do ano, em parceria 

com os técnicos da Organização da Sociedade Civil (OSC), com foco na orientação, no fortalecimento 

dos vínculos familiares e na promoção da proteção social. As atividades realizadas contribuíram para a 

qualificação do atendimento, a ampliação da participação familiar e a conscientização sobre temas 

relevantes ao desenvolvimento e à garantia de direitos, conforme detalhado a seguir: 

 Fevereiro – Orientações para a Melhoria do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos: 

Realização de orientações voltadas à qualificação do Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos, com ênfase no aprimoramento das práticas desenvolvidas, no fortalecimento das 

relações interpessoais e comunitárias e na promoção da participação ativa dos usuários. 

 Abril – Reflexões sobre o Apoio Emocional, a Saúde Mental e o Desenvolvimento das 

Emoções na Primeira Infância: 

Desenvolvimento de atividade reflexiva com foco na importância do apoio emocional e da saúde 



 

mental no desenvolvimento das emoções na primeira infância, destacando o papel da família e 

das práticas de cuidado na promoção do bem-estar infantil. 

 Maio – Campanha Maio Furta-Cor: 

Execução de roda de conversa voltada à conscientização sobre a saúde mental materna e parental, 

realizada no mês de referência da campanha, de forma estratégica, visando o alinhamento com as 

ações nacionais e a ampliação do alcance e da relevância da atividade. 

 Junho – Papel dos Responsáveis nos Cuidados e na Proteção das Crianças: 

Realização de momento de orientação e diálogo com as famílias sobre a responsabilidade dos 

responsáveis nos cuidados, na proteção e no desenvolvimento integral das crianças, reforçando a 

corresponsabilidade familiar na garantia de direitos. 

 Agosto – Campanha Agosto Lilás: Prevenção à Violência contra a Mulher: 

Promoção de roda de conversa em alusão à campanha Agosto Lilás, com participação das 

advogadas da OAB – Para Elas, abordando os direitos das mulheres, os tipos de violência, os 

canais de denúncia e o fortalecimento da rede de proteção. 

 Outubro – Medicação Precoce: Roda de Conversa “Criança não é rótulo, é 

desenvolvimento”: 

Realização de roda de conversa com as responsáveis pelas crianças, conduzida por estudantes do 

5º ano do curso de Psicologia da FEF, com foco na conscientização sobre os riscos da 

medicalização precoce e na importância de uma compreensão integral do desenvolvimento 

infantil. 

     As ações executadas contribuíram para o fortalecimento dos vínculos familiares, a ampliação da 

informação e a promoção de um ambiente mais seguro e protetivo para os usuários atendidos, em 

consonância com os objetivos do serviço. 

Ao longo do ano, a Assistente Social realizou encontros sistemáticos com os familiares, com foco no 

papel da família na proteção das crianças e no fortalecimento do processo de desenvolvimento 

infantil, por meio de ações educativas, reflexivas e participativas. 

 Janeiro – Maternidade: Varal das Palavras Afetivas 

O encontro teve como objetivo promover reflexões sobre a vivência da maternidade e os 

sentimentos que a permeiam. Durante a dinâmica, cada responsável foi convidado a escolher uma 

palavra que representasse sua experiência materna, como amor, carinho, saudade, emoção, afeto 

ou alegria, compartilhando com o grupo o significado dessa palavra em sua trajetória pessoal. 

Após os relatos, as palavras foram organizadas em um varal, compondo um espaço visual que 

simbolizou a diversidade de sentimentos e experiências relacionadas à maternidade. A atividade 



 

favoreceu a escuta, o acolhimento, a identificação entre os participantes e o fortalecimento dos 

vínculos. 

 Abril – O Autocuidado com a Criança: Cuidados e Higiene Infantil 

Por meio de uma roda de conversa, foram abordados temas relacionados à importância dos 

cuidados diários de higiene para a saúde e o bem-estar das crianças. O encontro buscou 

conscientizar os responsáveis sobre a necessidade de estabelecer rotinas de higiene de forma 

paciente, afetiva e adequada à faixa etária, destacando o papel do adulto como referência e 

exemplo. Foram compartilhadas orientações práticas e lúdicas, enfatizando que explicar o 

significado de cada cuidado contribui para o desenvolvimento da autonomia, da autoconfiança e 

de hábitos saudáveis desde a infância, além de fortalecer os vínculos familiares. 

 Julho – Somos Diferentes: Minha Marca no Mundo 

Foi realizada uma roda de conversa com o objetivo de trabalhar o tema da diversidade de forma 

acessível e reflexiva. A atividade iniciou-se com perguntas disparadoras que estimularam o 

diálogo sobre diferenças individuais, sentimentos e formas de ser. Em seguida, os participantes 

realizaram uma atividade prática, registrando a impressão de uma das mãos em um painel coletivo 

e associando a marca a uma frase que expressasse uma característica pessoal. O momento de 

socialização das produções permitiu a valorização das singularidades, o fortalecimento da 

identidade e o respeito às diferenças. Quando realizada com responsáveis, estes participaram 

representando as crianças, destacando qualidades e aspectos positivos de cada uma. A atividade 

foi finalizada com uma reflexão coletiva sobre a importância da diversidade para a convivência 

social, reforçada pela frase: “Somos diferentes, e isso é o que nos faz especiais.” 

 Setembro – Prevenção de Câncer: Câncer de Mama e Câncer de Colo do Útero 

Os responsáveis participaram de uma palestra educativa ministrada por alunos do 5º ano do curso 

de Medicina da Universidade Brasil, com foco na prevenção e na detecção precoce do câncer de 

mama e do câncer de colo do útero. Foram abordadas orientações sobre a realização correta do 

autoexame das mamas, sinais de alerta e a importância da mamografia conforme protocolos 

médicos. Também foi enfatizada a relevância do exame preventivo Papanicolau e a periodicidade 

recomendada pelo Ministério da Saúde, além da vacinação contra o HPV como estratégia 

fundamental de prevenção. Durante o encontro, discutiram-se fatores de risco, possibilidades de 

tratamento e a importância do acompanhamento médico. O espaço possibilitou esclarecimento de 

dúvidas, troca de experiências e reflexão, sendo reforçada a mensagem de que a prevenção e o 

diagnóstico precoce aumentam significativamente as chances de cura. 

     Conforme o cronograma de atividades previsto no Plano de Trabalho, no mês de dezembro foi 

realizada uma confraternização com as famílias nas dependências da Organização da Sociedade Civil 



 

(OSC). A ação teve como objetivo promover a integração entre os usuários e o fortalecimento dos 

vínculos familiares e comunitários, proporcionando um momento de convivência em ambiente acolhedor 

e festivo. Na ocasião, foi oferecido jantar aos participantes, como forma de valorização e reconhecimento 

da parceria construída ao longo do ano com os usuários e seus familiares. 

     Paralelamente, a equipe técnica realizou atendimentos individualizados aos responsáveis, de forma 

presencial e remota, por meio de ligações telefônicas e aplicativo WhatsApp, conforme a demanda 

apresentada. Todos os atendimentos foram devidamente registrados em prontuário, assegurando o 

acompanhamento sistemático, a continuidade do atendimento e a efetividade do suporte ofertado às 

famílias. 

      No âmbito do Trabalho no Território, os usuários foram encaminhados pelo CRAS IV, CRAS de 

referência, por meio de ofício de encaminhamento. Após o recebimento do ofício, a técnica de referência 

do serviço, Assistente Social, realizou a entrevista inicial com os pais e/ou responsáveis, procedendo ao 

preenchimento da ficha cadastral dos usuários. 

A ficha cadastral contemplou informações essenciais para o acompanhamento das famílias, incluindo: 

 Identificação da criança e de seus responsáveis; 

 Dados referentes aos aspectos escolares, de saúde, composição familiar e condições habitacionais 

e sociais; 

 Informações sobre a residência, bem como cópias dos documentos pessoais dos usuários e 

responsáveis, carteirinha de vacinação, comprovante de residência e cartão SUS. 

     Toda a documentação foi organizada e arquivada em prontuários individuais, os quais foram 

atualizados conforme a demanda apresentada e armazenados em armário próprio, assegurando a 

confidencialidade, o sigilo e a proteção das informações prestadas pelas crianças e suas famílias. 

     Além disso, foram realizadas reuniões mensais de referenciamento com o CRAS IV, com o 

objetivo de fortalecer a articulação entre os serviços e garantir o acompanhamento contínuo dos usuários. 

Nessas reuniões, foram abordados os seguintes pontos: 

 Discussão de demandas espontâneas; 

 Gerenciamento de inserções e desligamentos no Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos (SCFV); 

 Revisão da lista de usuários e definição de metas a serem alcançadas; 

 Discussão de casos específicos; 

 Organização do funcionamento geral do SCFV; 

 Confirmação da presença dos usuários no Sistema de Informações do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos (SISC), referente ao 1º, 2º, 3º e 4º trimestres. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Essas reuniões foram fundamentais para o alinhamento das ações, a qualificação do atendimento e a 

melhoria contínua dos serviços ofertados à população atendida. 

     Ressalta-se ainda que, ao longo do ano, foram desenvolvidas atividades esportivas e recreativas com 

os usuários, realizadas semanalmente. A organização das atividades ocorreu de forma intercalada entre 

as turmas I e II, com revezamento entre o orientador social e o facilitador de oficinas, contemplando 

todos os grupos do SCFV. Cada oficina teve duração de 1h30. 

     As atividades propostas abrangeram diversas práticas esportivas e recreativas, tais como resgate de 

brincadeiras tradicionais, alongamento, cantigas de roda, pular corda, circuitos infantis, dança das cores, 

entre outras, sendo adaptadas conforme as necessidades e características dos participantes. O facilitador 

das oficinas atuou em parceria com os usuários e seus responsáveis, promovendo ações voltadas ao 

desenvolvimento da coordenação motora, lateralidade e convivência social. Complementarmente, foram 

realizadas sessões de cinema, com exibição de filmes que abordaram temáticas relevantes ao 

desenvolvimento social e emocional dos usuários. 



 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 

Em janeiro, foi realizada atividade lúdica com papel pardo, dinâmica com bexigas e música, promovendo expressão corporal, 

criatividade e fortalecimento dos vínculos afetivos entre crianças e responsáveis. Também foi desenvolvida pela assistente 

social a atividade Varal das Palavras Afetivas, com a temática maternidade, proporcionando reflexão, acolhimento e troca de 

vivências.  

No mês de fevereiro, foram realizadas atividades lúdicas, como a confecção de máscaras carnavalescas, conduzida pela orientadora social. 

Além disso, sob a responsabilidade do facilitador de oficinas, foram desenvolvidas atividades de circuito motor, utilizando bexigas e sacos 

de lixo, com o objetivo de estimular a coordenação motora, o movimento e a interação social. 

 

 



 

Março: Março Lilás – Campanha de Conscientização sobre a Prevenção do Câncer do Colo de Útero: Atividade 

socioeducativa desenvolvida com o objetivo de orientar e sensibilizar os participantes sobre a importância da prevenção do 

câncer do colo de útero, abordando cuidados de saúde, exames preventivos, autocuidado e promoção da saúde da mulher, 

fortalecendo a conscientização e os vínculos no âmbito das ações do SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa – Centopeia 

com Cartela de Ovos: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de estimular a coordenação motora, a atenção, o trabalho 

em equipe e a socialização, utilizando cartelas de ovos em dinâmica de centopeia, promovendo diversão, interação e 

fortalecimento dos vínculos no âmbito das ações do SCFV.               

Abril: O Autocuidado com a Criança – Cuidados e Higiene Infantil | Roda de Conversa: Atividade socioeducativa 

realizada por meio de roda de conversa, com o objetivo de orientar os participantes sobre práticas de cuidados e higiene 

infantil, promovendo a conscientização sobre saúde, bem-estar, prevenção de doenças e fortalecimento dos vínculos 

familiares e comunitários no âmbito das ações do SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa – Bexigas em Movimento: 

Atividade lúdica e recreativa desenvolvida com o objetivo de estimular a coordenação motora, o equilíbrio, a atenção e a 

socialização, por meio de dinâmicas com bexigas, promovendo interação, diversão e fortalecimento dos vínculos entre os 

participantes no âmbito das ações do SCFV. 

 

 

 

                                                             

 

 

 

 



 

Maio: Interação – Dinâmica “Trem da Alegria”: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de promover a 

socialização, a cooperação e a interação entre os participantes, estimulando a alegria, a participação coletiva e o 

fortalecimento dos vínculos no âmbito das ações do SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa – Atividade “Quadro Móvel”: 

Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de estimular a coordenação motora, a atenção, o raciocínio rápido e a 

socialização, promovendo interação, diversão e fortalecimento dos vínculos entre os participantes no âmbito das ações do 

SCFV. 

 

Junho: Afetividade – Dinâmica “Caminho do Afeto”: Atividade lúdico-socioeducativa desenvolvida com o objetivo de 

promover a expressão de sentimentos, o reconhecimento das emoções e o fortalecimento dos vínculos afetivos, 

incentivando a empatia, a cooperação e a convivência harmoniosa entre os participantes no âmbito das ações do SCFV. - 

Oficina Esportiva/Recreativa – Atividade “Hora do Abraço”: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de estimular 

a interação, o afeto e a socialização entre os participantes, promovendo vínculos saudáveis, cooperação, acolhimento e 

momentos de descontração no âmbito das ações do SCFV. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Julho: Somos Diferentes – Atividade “Minha Marca no Mundo”: Atividade socioeducativa desenvolvida com o objetivo 

de estimular a expressão individual, a autoestima e a valorização das características pessoais, promovendo a reflexão 

sobre diversidade, a socialização e o fortalecimento dos vínculos entre os participantes no âmbito das ações do SCFV. - 

Oficina Esportiva/Recreativa – Atividade “Tesouro do Meu Lugar”: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de 

estimular a exploração do território, a percepção espacial e a interação entre os participantes, promovendo a 

socialização, a cooperação e o fortalecimento dos vínculos no âmbito das ações do SCFV. 

Agosto: Agosto Lilás – Prevenção à Violência contra a Mulher | Roda de Conversa com Advogadas da OAB – Para 

Elas: Atividade socioeducativa realizada no âmbito da Campanha Agosto Lilás, conduzida por advogadas da OAB – Projeto 

Para Elas, com o objetivo de orientar, sensibilizar e conscientizar os participantes sobre a prevenção e o enfrentamento 

da violência contra a mulher, abordando direitos, canais de denúncia e fortalecimento da rede de proteção, promovendo 

diálogo, informação e fortalecimento dos vínculos no contexto das ações do SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa – 

Atividade “Bexiga no Ar”: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de estimular a coordenação motora, o equilíbrio, 

a atenção e a socialização, por meio de dinâmicas com bexigas, promovendo interação, diversão e fortalecimento dos 

vínculos entre os participantes no âmbito das ações do SCFV. 



 

Setembro: Palestra – Prevenção do Câncer de Mama e do Câncer do Colo de Útero: Atividade socioeducativa 

desenvolvida com o objetivo de orientar e conscientizar os participantes sobre a importância da prevenção, exames 

periódicos, autocuidado e hábitos saudáveis, promovendo a saúde da mulher, a reflexão e o fortalecimento dos vínculos no 

âmbito das ações do SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa – Atividade “Corpo, Cor e Cooperação”: Atividade lúdica 

desenvolvida com o objetivo de estimular a coordenação motora, a criatividade, a cooperação e a socialização entre os 

participantes, promovendo interação, diversão e fortalecimento dos vínculos no âmbito das ações do SCFV. 

Outubro: Dia das Crianças – Passeio na Chácara: Atividade externa realizada em alusão ao Dia das Crianças, 

proporcionando momentos de lazer, convivência e integração, com ações recreativas e de celebração, promovendo a 

socialização, a diversão e o fortalecimento dos vínculos no âmbito das atividades do SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa 

– Atividade “Que Cor Está o Seu Coração?”: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de estimular a expressão de 

sentimentos, a criatividade, a socialização e a interação entre os participantes, promovendo momentos de reflexão, 

diversão e fortalecimento dos vínculos no âmbito das ações do SCFV. 

 

Novembro: Educar com Respeito – Desenvolvimento Socioemocional na Infância | Roda de Conversa “Primeiros 

Passos da Convivência Social”: Atividade socioeducativa ministrada pela estudante de Psicologia da FEF, Poliana, com o 

objetivo de estimular habilidades socioemocionais, o respeito mútuo e a convivência social na infância, promovendo 

reflexão, diálogo, fortalecimento dos vínculos e desenvolvimento integral dos participantes no âmbito das ações do SCFV. - 

Oficina Esportiva/Recreativa – Atividade “Brincadeira com Peteca”: Atividade lúdica desenvolvida com o objetivo de 

estimular a coordenação motora, o equilíbrio, a atenção e a socialização, promovendo interação, diversão e fortalecimento 

dos vínculos entre os participantes no âmbito das ações do SCFV. 

 

 

 

 

 



 

Dezembro: Celebração Natalina – Entrega de Presentes e Noite da Pizza: Atividade comemorativa realizada com o 

objetivo de promover integração, convivência e fortalecimento dos vínculos entre participantes, familiares e equipe, 

proporcionando momentos de celebração, partilha e confraternização em clima festivo, em consonância com as ações do 

SCFV. - Oficina Esportiva/Recreativa – Atividade Lúdica com Balões: Atividade desenvolvida com o objetivo de 

estimular a coordenação motora, a atenção, a socialização e a cooperação entre os participantes, promovendo diversão, 

interação e fortalecimento dos vínculos no âmbito das ações do SCFV. 

 

Alcance atingido no Período 

Nº Meta Cumprimento da meta Meios de verificação/aferição 

1 100% do número de 

usuários participantes 

no serviço. (Levando 

em consideração o 

conceito de 

participação do 

SCFV). 

Relação quantitativa; registro de 

frequências: (soma da participação de 

100% dos usuários); 

Sistema de Informação do Serviço de 

Convivência e Fortalecimentos de 

Vínculos; Número de crianças 

identificadas como público prioritário. 

Ao longo do período de 

vigência da parceria, 

alcançamos a meta 

estabelecida de participação e 

frequência, atendendo um total 

de 30 usuários, através de 

listas de frequências, registros 

fotográficos, relatórios 

mensais e prontuários 

individuais. 

2 
Encaminhar 100% 

dos usuários do 

SCFV para 

CADÚNICO; 

referenciar 100% das 

famílias nos CRAS. 

70% das famílias participando da 

atividade. Analise dos relatórios 

mensais das atividades desenvolvidas 

Outros instrumentais com informações 

sobre os usuários e sobre a oferta de 

serviços. 

Todos os usuários foram 

encaminhados para o 

CadUnico e todas as famílias 

foram referenciadas pelo 

CRAS IV- Nova Era. Todos 

os usuários apresentaram 

número de NIS, sendo assim a 



 

meta foi atingida durante a 

parceria. 

3 
Estratégias 

metodológicas e 

alcance dos 

resultados. 

- 100% do número de usuários 

participantes no serviço. (Levando em 

consideração o conceito de participação 

do SCFV). 

Mensalmente a equipe técnica 

se reuniu para planejar as 

atividades a serem executadas, 

criando estratégias 

metodológicas para o alcance 

dos objetivos e resultados. As 

atividades alcançaram seus 

objetivos e os resultados 

esperados atingindo a meta 

prevista. 

4 Articulação com a 

rede. 

100% da realização das reuniões com o 

CRAS e CREAS e atividades de 

Prevenção e Combate a violação de 

direitos contra crianças e adolescentes. 

Foram realizadas diversas 

parcerias com a rede, 

executando atividades com 

órgãos públicos e privados 

alcançando assim a meta 

prevista de articulação com a 

rede. 

5 
Percentual de trabalho 

com as famílias 

realizado 

 

- 100% de participação; índice de 

participação. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Foram realizados 

bimestralmente (fevereiro, 

abril, maio, junho, agosto e 

outubro), encontros com as 

famílias, alcançando desta 

forma o percentual de trabalho 

com as famílias. 



 

6 Percentual de 

desligamento por 

desistência, abandono 

ou excesso de faltas 

sobre o total de 

pessoas atendidas. 

Houve uma média menor que 5% de 

desligamentos, a maioria dos casos foi 

devido à mudança de território e de 

período escolar. Sendo assim a meta 

foi atingida. 

Reuniões com a técnica do 

CRAS IV; 

Prontuário dos usuários; 

Ficha de encerramento dos 

prontuários.  

Listas de frequência. 

7 
Percentual de pessoas 

que caracterizam- se 

como público 

prioritário. 

De acordo com as fichas encaminhadas 

pelas técnicas do CRAS IV, tivemos 

15 usuários que caracterizaram se 

como público prioritário. 

Ficha de público prioritário 

encaminhada pela técnica do 

CRAS IV. 

8 
Manter atualizado os 

prontuários conforme 

necessidade, ficha de 

inscrição, 

encaminhamentos e 

demais anotações que 

forem pertinentes ao 

serviço. 

100% dos prontuários atualizados; 

Percentual de Relatórios, Prontuários, 

elaborados ou atualizados no semestre. 

Sempre que necessário a 

equipe desta OSC realiza a 

atualização dos prontuários dos 

usuários e/ou fichas de 

inscrições. Todas as 

informações registradas 

encontram-se arquivadas em 

um arquivo, onde cada usuário 

possui seu prontuário 

individual, mantendo assim o 

sigilo das informações. 

9 
Aplicação de pesquisa 

de satisfação do 

usuário semestral e 

final. 

Avaliação semestral e final sem 

identificação dos usuários sobre o serviço 

ofertado; 

100% dos usuários. 

Foram realizadas duas 

pesquisas de satisfação no 

decorrer do período de 

vigência da parceria, (junho e 

dezembro - semestral) através 

de questionário escrito sem 

identificação dos usuários 

sobre o serviço ofertado. 

 

 



 

Justificativa: Ao longo do ano, foram realizadas algumas justificativas, devidamente registradas e 

detalhadas nos relatórios mensais, conforme as demandas e ocorrências identificadas no período. 

 

Referente ao mês de fevereiro: Gostaríamos de destacar que, devido a falhas técnicas no computador, 

os arquivos dos relatórios diários dos orientadores e facilitadores foram prejudicados, o que impossibilitou 

o acesso aos mesmos. Em virtude desse incidente, não conseguimos entregar os relatórios mensais na data 

prevista. 

 

Referente ao mês de maio: A atividade em questão uma roda de conversa sobre a campanha Maio Furta-

Cor, voltada à conscientização sobre a saúde mental materna e parental foi antecipada e realizada no mês 

de maio, embora estivesse inicialmente prevista para o cronograma de junho. A decisão de realizá-la no 

mês de referência da campanha teve como objetivo potencializar sua relevância e alinhamento com as 

ações nacionais de sensibilização sobre o tema. 

 

Referente ao mês de junho: A atividade em questão uma roda de conversa sobre a campanha Maio Furta-

Cor, voltada à conscientização sobre a saúde mental materna e parental foi antecipada e realizada no mês 

de maio, embora estivesse inicialmente prevista para o cronograma de junho. A decisão de realizá-la no 

mês de referência da campanha teve como objetivo potencializar sua relevância e alinhamento com as 

ações nacionais de sensibilização sobre o tema.  

 

Referente ao mês de agosto: Foi enviado ofício ao CRAS Nova Era informando que contatos prévios 

com os responsáveis indicaram desinteresse na continuidade do grupo e que dois usuários mudaram de 

bairro, impossibilitando a permanência no atendimento. Solicita-se a busca ativa para viabilizar a inclusão 

de novos participantes no SCFV 0 a 6 anos. Também foi solicitado o NIS do atendido Christyan Henrique 

dos Reis Dourado. 

 

Referente ao mês de setembro: Destaca-se que a palestra voltada aos encontros com os familiares, com 

enfoque no papel da família na proteção das crianças e no processo de desenvolvimento infantil, foi 

antecipada para este mês em razão da indisponibilidade dos estudantes do curso de Medicina no mês 



 

subsequente. Quanto à ausência de alguns usuários, já está sendo realizado alinhamento com o CRAS de 

referência para a execução de busca ativa, visando à inclusão de novos participantes no projeto. 

 

Referente ao mês de outubro: Destaca-se que as ações voltadas às famílias, incluindo reuniões e grupos 

com temas socioeducativos conduzidos pela equipe técnica da OSC, foram contabilizadas como antecipadas, 

uma vez que foram realizadas no mês de setembro. Essa antecipação ocorreu devido à organização da 

programação institucional e ao alinhamento das atividades já previstas para o período. 

 

Emissão 

Local e Data: Fernandópolis, 09 de janeiro de 2026.  
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RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA 
 

( ) TRIMESTRAL: TRIMESTRE DE REFERÊNCIA:  ________________ 

( X ) ANUAL: ANO DE REFERÊNCIA: _____2025_____ 

(   ) FINAL DE PARCERIA 
 

I - IDENTIFICAÇÃO 

Proc. Adm. nº 164/2025 Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência 
Social e Cidadania 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus 

Título do Projeto/Atividade/Serviço: Serviço de Convivência e Fortalecimento de 
Vínculos  para crianças de 0 a 6 anos 

Instrumento Termo de Colaboração  Nº 01/2025 

Termo de Fomento Nº 

Acordo de Colaboração Nº 

Período de vigência da parceria: 01/01/2025 a 31/12/2026 

Fonte do 
recurso: 

Municipal: X Federal:  

 

Estadual: Fundo específico: 

Valor Total Repassado: R$39.600,00 

 

II – RELAÇÃO DOS REPASSES 
 

DESCRIÇÃO DOS REPASSES RECEBIDOS 

Número da 
parcela 

Data do pagamento Número da 
transferência 

Valor recebido 

1ª 14/02/2025 202.502.130.016.580 R$3.089,00 

2ª 28/02/2025 35.080.201 R$2.758,00 

3ª 07/04/2025 202.504.040.004.413
  

R$3.258,00 

4ª 15/04/2025 202.504.140.072.266 R$2.608,00 

5ª 14/05/2025 33.414.503 R$ 2.508,00 



 

6ª 11/06/2025 33.959.133 R$ 2.858,00 

7ª 08/07/2025 34.270.939 R$3.258,00 

8ª 03/09/2025 33.988.774 R$2.858,00 

9ª 01/10/2025 35.932.672 R$3.258,00 

10ª 06/11/2025 550.402.000.004.247 R$2.604,00 

11ª 28/11/2025 35.928.385 R$4.177,00* 

12ª 07/01/2026 550.402.000.004.247 R$6.368,00 

Valor total do repasse recebido R$ 39.602,00 

 
 
 
III – RELAÇÃO DOS RENDIMENTOS 
 

DESCRIÇÃO DE RENDIMENTOS – CC108999-4 

Data da Aplicação Data do resgate (se houver) Saldo do mês 

26/03/2025  R$0,21 

 25/11/2025 R$7,90 

Valor total dos rendimentos  R$8,11 

 
 

IV – RELAÇÃO DE PAGAMENTOS POR NATUREZA DA DESPESA 
 

Natureza da despesa Valor total 
(plano de trabalho) 

 

Valor total pago Houve 
apostilamento? 

Recursos Humanos - 
salários  

R$17.688,00 R$17.688,00 N 

Recursos Humanos - 
Férias 

R$154,00 R$0,00 N 

Recursos Humanos – 
13º salário 

R$1.608,00 R$1.608,00 N 

R.H Serviços de 
Terceiros 

R$7.800,00 R$7.800,00 N 



 

Material de Uso e 
Consumo: Gêneros 

Alimentícios 

R$7.000,00 R$7.154,00 S 

Material de Uso e 
Consumo: Papelaria 

R$2.444,00 R$2.444,00 N 

Serviço de Terceiros – 
Serviço de Buffet ou 

similares 

R$2.906,00 R$2.906,00  

Valor Total: R$39.600,00 R$39.600,00 154,00 

 
 



 

V – RELAÇÃO DE PAGAMENTOS EFETUADOS 
 

 

Data da 
emissão/mês de 

referência 

Especificação 
do 

documento 

Fornecedor 

Credor  

Natureza da 
despesa 

Data 
pagamento 

Nº transferência 

Pag. Espécie 

Valor 

31/01/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 13/02/2025 

14/02/2025 

550.402.000.032.630 

550.402.000.102.303 

R$250,00 

31/01/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 13/02/2025 

14/02/2025 

552.050.000.018.829 

550.402.000.102.303 

R$200,00 

31/01/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 14/02/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

31/01/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 13/02/2025 

14/02/2025 

552.134.510.011.277 

550.402.000.102.303 

R$750,00 

31/01/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 13/02/2025 

14/02/2025 

556.778.000.113.663 

550.402.000.102.303 

R$154,00 

06/02/2025 NFS n. 4 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

13/02/2025 

14/02/2025 

550.402.000.102.303 

21.303 

 

R$650,00 



 

19/02/2025     DANFE 
n.28.492 

Papelaria e Livraria Bom 
Jesus LTDA EPP 

Material de uso e 
consumo: 
Papelaria 

 

19/02/2025 

 

550.402.000.004.406 

 

R$331,00 

19/02/2025 DANFE n. 748 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

20/02/2025 
22.001 

R$500,00 

28/02/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 06/03/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 

28/02/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 06/03/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

28/02/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 06/03/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

28/02/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 06/03/2025 552.134.510.011.277 R$750,00 

28/02/2025 NFS n. 6 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

06/03/2025 30.601 R$650,00 

07/03/2025 DANFE n. 759 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/03/2025 
550.402.000.105.980 

 

R$500,00 



 

31/03/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 07/04/2025 550.402.000.032.630 

 

R$250,00 

31/03/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 07/04/2025 552.050.000.018.829 

 

R$200,00 

31/03/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 07/04/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

31/03/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 07/04/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

31/03/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 07/04/2025 556.778.000.113.663 R$154,00 

31/03/2025 NFS n. 9 Luciene Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

07/04/2025 40.701  R$650,00 

31/03/2025     DANFE n. 
28.768 

Papelaria e Livraria Bom 
Jesus LTDA EPP 

Material de uso e 
consumo: 
Papelaria 

 

07/04/2025 

 

550.402.000.004.406  

 

R$400,00 

09/04/2025 DANFE n.770 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/04/2025 41.001  R$600,00 



 

30/04/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 
30/04/2025 

 

552.050.000.018.829 

 

R$200,00 

30/04/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 
30/04/2025 

 

550.402.000.124.211 R$254,00 

30/04/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 
30/04/2025 

 

552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

30/04/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 
30/04/2025 

 

556.778.000.113.663 

 

R$154,00 

29/04/2025 NFS n. 11 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

30/04/2025 

 

43.001 

 

R$650,00 

09/05/2025 DANFE n. 788 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

09/05/2025 50.901  R$600,00 

29/05/2025 NFS n. 12 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

02/06/2025 60.201  R$650,00 



 

30/05/2025 DANFE n. 
29104 

Papelaria e Livraria Bom 
Jesus LTDA EPP 

Material de uso e 
consumo: 
Papelaria 

02/06/2025 
 

550.402.000.004.406  

 

R$400,00 

31/05/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 02/06/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 

31/05/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 02/06/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/05/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 02/06/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

31/05/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 02/06/2025 556.778.000.113.663 

 

R$154,00 

09/06/2025 DANFE n.802 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/06/2025 61.001  R$600,00 

30/06/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 01/07/2025 550.402.000.032.630 

 

R$250,00 



 

30/06/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 01/07/2025 552.050.000.018.829 

 

R$200,00 

30/06/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 01/07/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

30/06/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 01/07/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

30/06/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 01/07/2025 556.778.000.113.663 R$154,00 

30/06/2025 NFS n. 16 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

01/07/2025 70.101  R$650,00 

08/07/2025 DANFE n.815 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

08/07/2025 70.801  R$600,00 

31/07/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 01/08/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 



 

31/07/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 01/08/2025 552.050.000.018.829 

 

R$200,00 

31/07/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 01/08/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

31/07/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 01/08/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

31/07/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 01/08/2025 556.778.000.113.663 

 

R$154,00 

31/07/2025 NFS n. 18 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

01/08/2025 80.101 R$650,00 

31/07/2025 DANFE n. 
29.425 

Papelaria e Livraria Bom 
Jesus LTDA EPP 

Material de uso e 
consumo: 
Papelaria 

01/08/2025 550.402.000.004.406 R$400,00 

08/08/2025 DANFE n. 825 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

08/08/2025 80.801  R$600,00 



 

31/08/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 04/09/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 

31/08/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 04/09/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/08/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 04/09/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

31/08/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 04/09/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

31/08/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 04/09/2025 556.778.000.113.663 

 

R$154,00 

29/08/2025 NFS n. 20 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

04/09/2025 90.401  R$650,00 

09/09/2025 DANFE n. 838 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

09/09/2025 90.901  R$600,00 



 

18/09/2025 DANFE 
n.29.632 

Papelaria e Livraria Bom 
Jesus LTDA EPP 

Material de uso e 
consumo: 
Papelaria 

02/10/2025 550.402.000.004.406 R$400,00 

30/09/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 02/10/2025 550.402.000.032.630 

 

R$250,00 

30/09/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 02/10/2025 552.050.000.018.829 

 

R$200,00 

30/09/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 02/10/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

30/09/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 02/10/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

30/09/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 02/10/2025 556.778.000.113.663 R$154,00 

30/09/2025 NFS n. 21 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina 

R.H – serviço de 
terceiros 

02/10/2025 100.201  R$650,00 

09/10/2025 DANFE n. 854 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: Gêneros 

Alimentícios 

10/10/2025          101.001 R$600,00 



 

31/10/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 07/11/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 

31/10/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 07/11/2025 552.050.000.018.829 

 

R$200,00 

31/10/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 07/11/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

31/10/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 07/11/2025 556.778.000.113.663 

 

R$154,00 

31/10/2025 NFS n. 30 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes 

R.H – serviço de 
terceiros 

07/11/2025 110.701  R$650,00 

06/11/2025 DANFE n. 868 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/11/2025 111.001 R$600,00 

30/11/2025 Holerite  Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H – 1ª parcela 
13º salário 

28/11/2025 550.402.000.032.630 R$125,00 



 

30/11/2025 Holerite  Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H – 1ª parcela 
13º salário 

28/11/2025 552.050.000.018.829 R$100,00 

30/11/2025 Holerite  Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H – 1ª parcela 
13º salário 

28/11/2025 550.402.000.124.211 R$127,00 

30/11/2025 Holerite  Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – 1ª parcela 
13º salário 

28/11/2025 552.134.510.011.277 

 

R$375,00 

30/11/2025 Holerite  Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H – 1ª parcela 
13º salário 

28/11/2025 556.778.000.113.663 

 

R$77,00 

21/11/2025 DANFE n. 
29.959 

Papelaria e Livraria Bom 
Jesus LTDA EPP 

Material de uso e 
consumo: 
Papelaria 

01/12/2025 550.402.000.004.406 R$513,00 

28/11/2025 NFS n. 36 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes 

R.H – serviço de 
terceiros 

01/12/2025 120.101 R$650,00 

30/11/2025 Holerite  Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 01/12/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 

30/11/2025 Holerite  Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 01/12/2025 552.050.000.018.829 

 

R$200,00 



 

30/11/2025 Holerite  Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H – salário 01/12/2025 550.402.000.124.211 R$254,00 

30/11/2025 Holerite  Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H - salário 01/12/2025 552.134.510.011.277 

 

R$750,00 

30/11/2025 Holerite  Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 01/12/2025 556.778.000.113.663 

 

R$154,00 

09/12/2025 DANFE n.875 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/12/2025
  

121.001 R$600,00 

09/12/2025 DANFE n. 881 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 
(Apostilamento) 

10/12/2025
  

121.002 R$154,00 

16/12/2025 DANFE n. 003 Pizzaria  Panino 
Fernandópolis LTDA  

Serviço de 
Terceiros: 

Serviço de Buffet 
ou similares) 

17/12/2025 

08/01/2026 

121.704 

550.402.000.102.303  

R$2.906,00 

29/12/2025 NFS n. 49 Luciane Cristina de Miranda 
Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

30/12/2025 

08/01/2026 

123.002 

550.402.000.102.303 

R$650,00 



 

31/12/2025 Holerite  Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H – 2ª parcela 
13º salário 

15/12/2025 

08/01/2026 

550.402.000.032.630 

550.402.000.102.303 

R$125,00 

31/12/2025 Holerite  Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H – 2ª parcela 
13º salário 

15/12/2025 

08/01/2026 

552.050.000.018.829 

550.402.000.102.303 

R$100,00 

31/12/2025 Holerite  Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H – 2ª parcela 
13º salário 

15/12/2025 

08/01/2026 

550.402.000.124.211 

550.402.000.102.303 

R$127,00 

31/12/2025 Holerite  Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – 2ª parcela 
13º salário 

15/12/2025 

08/01/2026 

552.134.510.011.277 

550.402.000.102.303 

R$375,00 

31/12/2025 Holerite  Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H – 2ª parcela 
13º salário 

15/12/2025 

08/01/2026 

556.778.000.113.663 

550.402.000.102.303 

R$77,00 

31/12/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 30/12/2025 

08/01/2026 

550.402.000.032.630 

550.402.000.102.303 

R$250,00 

31/12/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 30/12/2025 

08/01/2026 

550.402.000.124.211 

550.402.000.102.303 

R$254,00 

31/12/2025 Holerite Naiara Fernanda Oliveira dos 
Santos (Orientadora Social) 

R.H – salário 30/12/2025 

08/01/2026 

552.134.510.011.277 

550.402.000.102.303 

R$750,00 



 

31/12/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 30/12/2025 

08/01/2026 

556.778.000.113.663 

550.402.000.102.303 

R$154,00 

09/01/2026 DANFE n. 897 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

09/01/2026 10.901 R$600,00 

Valor Total: R$39.600,00 

 



 

 
VI – CONCILIAÇÃO DO PERÍODO 
 

Valor repassado R$39.602,00  Valor pago R$39.600,00 

 

Rendimentos R$8,11 Valor devolvido R$10,11** 
 

Valor acrescido   
Valor autorizado 
período seguinte 

 
  

Valor total recebido R$39.610,11 Valor total executado R$39.610,11 

 
Justificativas/ Informações Complementares:  

*Na parcela referente a 11/2025, verificou-se o repasse a maior de R$ 2,00, em decorrência de erro de 

digitação no valor total constante da tabela Cronograma de Desembolso 2025. O montante correto da 

parcela seria de R$ 4.175,00; contudo, foi efetuado o repasse no valor de R$ 4.177,00, conforme constava 

na referida tabela. Diante do exposto, a Instituição solicitou a emissão de empenho para a devolução do 

recurso, juntamente com os rendimentos dos recursos aplicados durante o ano de 2025. 

 

**Devolução de recurso em 16/01/2026 – Empenho n. 1172/25, CA 510.000, PA 846/25 
 

 
 

 

Fernandópolis,  21 de janeiro de 2026 

 

 
 

 

___________________________________ 
Assinatura e carimbo do responsável legal pela 

OSC 

 

 

 

 

 

___________________________________ 

Assinatura e carimbo do técnico responsável 

 

 
 
 

LUIZ CARLOS BARROS 
COSTA:41747453820

Assinado de forma digital por LUIZ 
CARLOS BARROS COSTA:41747453820 
Dados: 2026.01.21 09:45:04 -03'00'



 

 

DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA 
 

Proc. Adm. nº 164/2025 Secretaria: Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus 

Título do Projeto/Atividade/Serviço: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos – 0 a 6 anos 

Instrumento Termo de Colaboração Nº 01/2025 

Termo de Fomento Nº 

Acordo de Colaboração Nº 

Período de vigência da parceria: 01/01/2025 a 31/12/2026 

Fonte do recurso: Municipal 

Valor Repassado: R$39.602,00 

 

 

Banco Brasil Agência: 0402-2 Conta Corrente: 108999-4 

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA 

Saldo anterior R$0,00 



 

 

 

Data do 

pagamento 
Discriminação da 

movimentação 

 
Fornecedor/ credor 

 
Crédito 

 
Débito 

 
Saldo (R$) 

 
14/02/2025 

 
Pagamento Parcela 01 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 3.089,00 

  
R$ 3.089,00 

 
14/02/2025 

 
Holerite janeiro 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.839,00 

 
14/02/2025 

 
Holerite janeiro 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.639,00 

 
14/02/2025 

 
Holerite janeiro 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.385,00 

 
14/02/2025 

 
Holerite janeiro 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.635,00 

 
14/02/2025 

 
Holerite janeiro 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.481,00 

 
14/02/2025 

 
NFS n. 4 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 831,00 

 
19/02/2025 

 
DANFE n. 28.492 

Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

  
R$ 331,00 

 
R$ 500,00 



 

 

 

 
20/02/2025 

 
DANFE n. 748 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 500,00 

 
R$ 0,00 

 
28/02/2025 

 
Pagamento Parcela 02 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 2.758,00 

  
R$ 2.758,00 

 
06/03/2025 

 
Holerite fevereiro 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.508,00 

 
06/03/2025 

 
Holerite fevereiro 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.308,00 

 
06/03/2025 

 
Holerite fevereiro 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.054,00 

 
06/03/2025 

 
Holerite fevereiro 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.304,00 

 
06/03/2025 

 
NFS n. 6 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 654,00 

 
10/03/2025 

 
DANFE n. 759 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 500,00 

 
R$ 154,00 

 
07/04/2025 

 
Pagamento Parcela 03 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 3.258,00 

  
R$ 3.412,00 



 

 

 

 
07/04/2025 

 
Holerite março 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 3.162,00 

 
07/04/2025 

 
Holerite março 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.962,00 

 
07/04/2025 

 
Holerite março 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.708,00 

 
07/04/2025 

 
Holerite março 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.958,00 

 
07/04/2025 

 
Holerite março 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.804,00 

 
07/04/2025 

 
NFS n. 9 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 1.154,00 

 
07/04/2025 

 
DANFE n. 28.768 

Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

  
R$ 400,00 

 
R$ 754,00 

 
10/04/2025 

 
DANFE n. 770 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
15/04/2025 

 
Pagamento Parcela 04 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 2.608,00 

  
R$ 2.762,00 



 

 

 

 
30/04/2025 

 
Holerite abril 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.562,00 

 
30/04/2025 

 
Holerite abril 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.308,00 

 
30/04/2025 

 
Holerite abril 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.558,00 

 
30/04/2025 

 
Holerite abril 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.404,00 

 
30/04/2025 

 
NFS n. 11 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 754,00 

 
09/05/2025 

 
DANFE n. 788 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
14/05/2025 

 
Pagamento Parcela 05 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 2.508,00 

  
R$ 2.662,00 

 
02/06/2025 

 
Holerite maio 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.412,00 

 
02/06/2025 

 
Holerite maio 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.212,00 



 

 

 

 
02/06/2025 

 
Holerite maio 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 1.958,00 

 
02/06/2025 

 
Holerite maio 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.804,00 

 
02/06/2025 

 
NFS n. 12 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 1.154,00 

 
02/06/2025 

 
DANFE n. 29104 

Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

  
R$ 400,00 

 
R$ 754,00 

 
10/06/2025 

 
DANFE n. 802 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
11/06/2025 

 
Pagamento Parcela 06 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 2.858,00 

  
R$ 3.012,00 

 
01/07/2025 

 
Holerite junho 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.762,00 

 
01/07/2025 

 
Holerite junho 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.562,00 

 
01/07/2025 

 
Holerite junho 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.308,00 



 

 

 

 
01/07/2025 

 
Holerite junho 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.558,00 

 
01/07/2025 

 
Holerite junho 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.404,00 

 
01/07/2025 

 
NFS n. 16 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 754,00 

 
08/07/2025 

 
DANFE n. 815 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
08/07/2025 

 
Pagamento Parcela 07 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 3.258,00 

  
R$ 3.412,00 

 
01/08/2025 

 
Holerite julho 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 3.162,00 

 
01/08/2025 

 
Holerite julho 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.962,00 

 
01/08/2025 

 
Holerite julho 

Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.708,00 

 
01/08/2025 

 
Holerite julho 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.958,00 



 

 

 

 
01/08/2025 

 
Holerite julho 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.804,00 

 
01/08/2025 

 
NFS n. 18 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 1.154,00 

 
01/08/2025 

 
DANFE n. 29.425 

Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

  
R$ 400,00 

 
R$ 754,00 

 
08/08/2025 

 
DANFE n. 825 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
03/09/2025 

 
Pagamento Parcela 08 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 2.858,00 

  
R$ 3.012,00 

 
04/09/2025 

 
Holerite agosto 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.762,00 

 
04/09/2025 

 
Holerite agosto 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.562,00 

 
04/09/2025 

 
Holerite agosto 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.308,00 

 
04/09/2025 

 
Holerite agosto 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.558,00 



 

 

 

 
04/09/2025 

 
Holerite agosto 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.404,00 

 
04/09/2025 

 
NFS n. 20 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 754,00 

 
09/09/2025 

 
DANFE n. 838 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
01/10/2025 

 
Pagamento Parcela 09 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 3.258,00 

  
R$ 3.412,00 

 
02/10/2025 

 
Holerite setembro 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 3.162,00 

 
02/10/2025 

 
Holerite setembro 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.962,00 

 
02/10/2025 

 
Holerite setembro 

Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.708,00 

 
02/10/2025 

 
Holerite setembro 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.958,00 

 
02/10/2025 

 
Holerite setembro 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.804,00 



 

 

 

 
02/10/2025 

 
NFS n. 21 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 1.154,00 

 
02/10/2025 

 
DANFE n. 29.632 

Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

  
R$ 400,00 

 
R$ 754,00 

 
10/10/2025 

 
DANFE n.854 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
06/11/2025 

 
Pagamento Parcela 10 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 2.604,00 

  
R$ 2.758,00 

 
07/11/2025 

 
Holerite outubro 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.508,00 

 
07/11/2025 

 
Holerite outubro 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 2.308,00 

 
07/11/2025 

 
Holerite outubro 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 1.558,00 

 
07/11/2025 

 
Holerite outubro 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.404,00 

 
07/11/2025 

 
NFS n. 30 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 754,00 



 

 

 

 
10/11/2025 

 
DANFE n. 868 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 154,00 

 
28/11/2025 

 
Pagamento Parcela 11 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 4.177,00 

  
R$ 4.331,00 

 
28/11/2025 

Holerite - 1ª parcela 13º 
salário 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 125,00 

 
R$ 4.206,00 

 
28/11/2025 

Holerite - 1ª parcela 13º 
salário 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 100,00 

 
R$ 4.106,00 

 
28/11/2025 

Holerite - 1ª parcela 13º 
salário 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 127,00 

 
R$ 3.979,00 

 
28/11/2025 

Holerite - 1ª parcela 13º 
salário 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 375,00 

 
R$ 3.604,00 

 
28/11/2025 

Holerite - 1ª parcela 13º 
salário 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 77,00 

 
R$ 3.527,00 

 
01/12/2025 

 
Holerite novembro 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 3.277,00 

 
01/12/2025 

 
Holerite novembro 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 3.077,00 



 

 

 

 
01/12/2025 

 
Holerite novembro 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 2.823,00 

 
01/12/2025 

 
Holerite novembro 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 2.073,00 

 
01/12/2025 

 
Holerite novembro 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 1.919,00 

 
01/12/2025 

 
NFS n. 36 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 1.269,00 

 
01/12/2025 

 
DANFE n. 29.959 

Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

  
R$ 513,00 

 
R$ 756,00 

 
10/12/2025 

 
DANFE n. 875 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 156,00 

 
10/12/2025 

 
DANFE n. 881 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 154,00 

 
R$ 2,00 

 
07/01/2026 

 
Pagamento Parcela 12 

Prefeitura Municipal de 

Fernandópolis 

 
R$ 6.368,00 

  
R$ 6.370,00 

 
08/01/2026 

Holerite - 2ª parcela 13º 
salário 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 125,00 

 
R$ 6.245,00 



 

 

 

 
08/01/2026 

Holerite - 2ª parcela 13º 
salário 

Ana Flávia Albertini (Assistente 

Social) 

  
R$ 100,00 

 
R$ 6.145,00 

 
08/01/2026 

Holerite - 2ª parcela 13º 
salário 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 127,00 

 
R$ 6.018,00 

 
08/01/2026 

Holerite - 2ª parcela 13º 
salário 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 375,00 

 
R$ 5.643,00 

 
08/01/2026 

Holerite - 2ª parcela 13º 
salário 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 77,00 

 
R$ 5.566,00 

 
08/01/2026 

 
Holerite dezembro 

Maria do Carmo Amaral Martins 

(Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 5.316,00 

 
08/01/2026 

 
Holerite dezembro 

Jamile da Silva Martins (Auxiliar 
Administrativo) 

  
R$ 254,00 

 
R$ 5.062,00 

 
08/01/2026 

 
Holerite dezembro 

Naiara Fernanda O. Santos 

(Orientadora Social) 

  
R$ 750,00 

 
R$ 4.312,00 

 
08/01/2026 

 
Holerite dezembro 

Terezinha da Silva 

Branquinho(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 154,00 

 
R$ 4.158,00 

 
08/01/2026 

 
NFS n. 49 

Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 3.508,00 



 

 

 

 
08/01/2026 

 
DANFE n. 003 

Pizzaria Panino Fernandópolis 

LTDA 

  
R$ 2.906,00 

 
R$ 602,00 

 
09/01/2026 

 
DANFE n. 897 

Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis Ltda ME 

  
R$ 600,00 

 
R$ 2,00 

 
Valor total/saldo 

 
R$ 39.602,00 

 
R$ 39.600,00 

 
R$ 2,00 

 

Fernandópolis, 2 1 de janeiro de 2026 

Assinatura e carimbo do 

responsável legal pela OSC 

Assinatura e carimbo do técnico 

responsável 

LUIZ CARLOS 
BARROS 
COSTA:41747453820

Assinado de forma digital por 
LUIZ CARLOS BARROS 
COSTA:41747453820 
Dados: 2026.01.21 09:46:56 
-03'00'



 

RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR  DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS 
E DESPESAS TERMO DE COLABORAÇÃO 

 
 

ÓRGÃO PÚBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA MARIA JOÃO DE DEUS  

CNPJ: 63.893.622/0001-06 

ENDEREÇO E CEP: AVENIDA JESUS TORRECILHA, Nº 1338, BAIRRO JARDIM IPANEMA  - CEP: 

15.612-416 

RESPONSÁVEL (IS) PELA OSC: LUIZ CARLOS BARROS COSTA 

CPF: 417.474.538-20 

OBJETO DA PARCERIA: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos -  Modalidade crianças 

0 a 6 anos 

EXERCÍCIO: 2025 

ORIGEM DOS RECURSOS (1): MUNICIPAL 

 

 

DOCUMENTO DATA VIGÊNCIA VALOR (R$) 

Termo de Colaboração nº 01/2025 01/01/2025 24 MESES R$39.600,00 

Aditamento nº     

Aditamento nº    

 

 

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS DO EXERCICIO 

DATA 
PREVISTA 
PARA O 

REPASSE       
(2) 

   

 

VALORES 

PREVISTOS 

 (R$) 

DATA DO 

REPASSE 

 

NÚMERO DO 

DOCUMENTO DE 

CRÉDITO 

VALORES 

REPASSADOS (R$) 

 

14/02/2025 R$3.089,00 14/02/2025 202.502.130.016.580 R$3.089,00 

28/02/2025 R$2.758,00 28/02/2025 35.080.201 R$2.758,00 

07/04/2025 R$3.258,00 07/04/2025 202.504.040.004.413 R$3.258,00 



 

15/04/2025 R$2.608,00 15/04/2025 202.504.140.072.266 R$2.608,00 

14/05/2025 R$2.508,00 14/05/2025 33.414.503 R$2.508,00 

11/06/2025 R$2.858,00 11/06/2025 33.959.133 R$2.858,00 

08/07/2025 R$3.258,00 08/07/2025 34.270.939 R$3.258,00 

03/09/2025 R$2.858,00 03/09/2025 33.988.774 R$2.858,00 

01/10/2025 R$3.258,00 01/10/2025 35.932.672 R$3.258,00 

06/11/2025 R$2.604,00 06/11/2025 550.402.000.004.247 R$2.604,00 

28/11/2025 R$4.177,00 28/11/2025 35.928.385 R$4.177,00* 

07/01/2026 R$6.368,00 07/01/2026 550.402.000.004.247 R$6.368,00 

(A) SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR   

(B) REPASSES PÚBLICOS NO EXERCÍCIO  R$39.602,00 

(C) RECEITAS COM APLICAÇÕES 

FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS 

 R$8,11  

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA 

EXECUÇÃO DO AJUSTE (3) 

  

(E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS 

(A+B+C+D) 

 R$39.610,11 

(F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE 

PARCEIRA 

  

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO 

EXERCÍCIO (E+F) 

 R$ 39.610,11 

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso. 
(2) Incluir valores previstos no exercício anterior e repassados neste exercício. 
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras. 
 
 

 



 

Justificativa: *O valor global da parceria Termo de Colaboração n. 01/2025 equivale a R$39.600,00, todavia, por 

um erro de digitação no Cronograma de Desembolso 2025 do Plano de Trabalho, a parcela 11/2025 veio com 

acréscimo de  R$2,00. O montante correto da parcela 11/25 equivaleria a R$4.175,00 e não R$4.177,00. A 

Instituição solicitou a devolução da importância em 30/12/2025 através do Protocolo n. 42.670/2025 da plataforma 

1Doc. 

 
 
 

O  signatário, na qualidade de representante da Associação Comunitária Maria João de Deus, vem 

indicar de forma detalhada, as despesas incorridas e pagas no Exercício de 2025 bem como as 

despesas a pagar no exercício seguinte. 
 

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCÍCIO 

ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL 

CATEGORIA OU 

FINALIDADE DA 

DESPESA (8) 

DESPESAS 

CONTABILIZA 

DAS NESTE 

EXERCÍCIO 

(R$) 

DESPESAS 
CONTABILIZA 

DAS EM 
EXERCÍCIOS 

ANTERIORES E 
PAGAS NESTE 
EXERCÍCIO (R$)   

(H) 

DESPESAS 
CONTABILIZA 
DAS NESTE 

EXERCÍCIO E 
PAGAS NESTE 
EXERCÍCIO (R$) 

(I) 

TOTAL DE 
DESPESAS 

PAGAS 
NESTE 

EXERCÍCIO 
(R$)    

  (J=H+I) 

DESPESAS 
CONTABILIZA
DAS NESTE 

EXERCÍCIO A 
PAGAR EM 

EXERCÍCIOS 
SEGUINTES 

(R$) 

Recursos 
humanos (5) 

R$19.450,00  R$ 19.296,00 R$ 19.296,00  

Recursos 
humanos (6) 

R$ 7.800,00  R$ 7.800,00 R$ 7.800,00  

Medicamentos      

Material médico 
e hospitalar (*) 

     

Gêneros 
alimentícios 

R$ 7.000,00  R$7.154,00 R$ 7.154,00  

Outros materiais 
de consumo 

R$ 2.444,00  R$ 2.444,00 R$ 2.444,00  

Serviços 
médicos (*) 

     

Outros Serviços 
de terceiros 

R$2.906,00  R$ 2.906,00 R$2.906,00  

Locação de 
imóveis 

     



 

Locações 
diversas 

     

Utilidades 
públicas (7) 

     

Combustível      

Bens e materiais 
permanentes 

     

Obras      

Despesas 
financeiras e 
bancárias 

     

Outras 
despesas 

     

TOTAL R$39.600,00  R$39.600,00 R$39.600,00  

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Próprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte 
de recurso. 

(5) Salários, encargos e benefícios. 
(6) Autônomos e pessoa jurídica. 
(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet 
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisições e os compromissos assumidos que não são classificados 

contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisição de bens permanentes. 
(9) Quando a diferença entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO e a Coluna DESPESAS 

CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO E PAGAS NESTE EXERCÍCIO for decorrente de descontos obtidos ou 
pagamento de multa por atraso, o resultado não deve aparecer na coluna de DESPESAS CONTABILIZADAS 
NESTE EXERCÍCIO A PAGAR EM EXERCÍCIOS SEGUINTES, uma vez que, tais descontos ou multas são 
contabilizados em contas de receita ou despesas. Assim sendo, deverá ser indicado como nota de rodapé os 
valores e as respectivas notas de receitas e despesas. 
(*)Apenas para entidades da área da Saúde. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 

(G) TOTAL DE RECURSO DISPONIVEL NO EXERCÍCIO  R$39.610,11,00 

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCÍCIO (H+I) R$39.600,00 

(K) RECURSO PÚBLICO NÃO APLICADO [E – (J – F) ]  

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ÓRGÃO PÚBLICO R$10,11 

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAÇÃO NO 

EXERCÍCIO SEGUINTE (K – L) 

R$0,00 

 
 

Declaro, na qualidade de responsável pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, 

que a despesa relacionada comprova a exata aplicação dos recursos recebidos para os fins indicados, 

conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Parceiro. 

 
 
Fernandópolis,  21 de janeiro de   2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Presidente Associação Comunitária Maria João de Deus 

LUIZ CARLOS BARROS 
COSTA:41747453820

Assinado de forma digital por LUIZ 
CARLOS BARROS 
COSTA:41747453820 
Dados: 2026.01.21 09:52:26 -03'00'



Valor

Emolumento

Multa

Valor Total

Autenticação Mecânica:

Identificação do Contribuinte

Data

Ficha/Cod Receita

Vencimento

15/01/2026

139

19/01/2026

10,11

GUIA DE RECOLHIMENTO

ASSOC.COMUNITARIA MARIA JOÃO DE DEUS

0,00

10,11

Prefeitura Munic. de Fernandópolis

RUA PORTO ALEGRE, N° 350 - JARDIM SANTA RITA

47842836/0001-05CNPJ:

Av. JESUS TORRECILHA

0,00

Histórico

Restituição de receita: Empenho 1172/25 CA 510.000 T Colaboração n°01/25

OSC 7012 PA 846/25. Conta devolver: Banco do Brasil: Ag 402-2 cc 4247-1

1ª Via

1923.99.0.1.00.02/

Nº Guia: 1

Valor

Emolumento

Multa

Valor Total

Autenticação Mecânica:

Identificação do Contribuinte

Data

Ficha/Cod Receita

Vencimento

15/01/2026

139

19/01/2026

10,11

GUIA DE RECOLHIMENTO

ASSOC.COMUNITARIA MARIA JOÃO DE DEUS

0,00

10,11

Prefeitura Munic. de Fernandópolis

RUA PORTO ALEGRE, N° 350 - JARDIM SANTA RITA

47842836/0001-05CNPJ:

Av. JESUS TORRECILHA

0,00

Histórico

Restituição de receita: Empenho 1172/25 CA 510.000 T Colaboração n°01/25

OSC 7012 PA 846/25. Conta devolver: Banco do Brasil: Ag 402-2 cc 4247-1

2ª Via

1923.99.0.1.00.02/

Nº Guia: 1

Valor

Emolumento

Multa

Valor Total

Autenticação Mecânica:

Identificação do Contribuinte

Data

Ficha/Cod Receita

Vencimento

15/01/2026

139

19/01/2026

10,11

GUIA DE RECOLHIMENTO

ASSOC.COMUNITARIA MARIA JOÃO DE DEUS

0,00

10,11

Prefeitura Munic. de Fernandópolis

RUA PORTO ALEGRE, N° 350 - JARDIM SANTA RITA

47842836/0001-05CNPJ:

Av. JESUS TORRECILHA

0,00

Histórico

Restituição de receita: Empenho 1172/25 CA 510.000 T Colaboração n°01/25

OSC 7012 PA 846/25. Conta devolver: Banco do Brasil: Ag 402-2 cc 4247-1

3ª Via

1923.99.0.1.00.02/

Nº Guia: 1



16/01/2026    -  BANCO  DO  BRASIL  -   12:48:11

040200402          SEGUNDA VIA              0001

          COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

       DE CONTA CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLIENTE: ASSOCIACAO C M JOAO DEUS

AGENCIA: 0402-2          CONTA:        108.999-4

================================================

DATA DA TRANSFERENCIA                 16/01/2026

NR. DOCUMENTO                550.402.000.004.247

VALOR TOTAL                                10,11

******  TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: P M FERNANDOPOLIS

AGENCIA: 0402-2          CONTA:          4.247-1

NR. DOCUMENTO                550.402.000.108.999

================================================

NR.AUTENTICACAO            1.1EF.2DB.B51.8A4.ED4



PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 

Conta Corrente 
108999-4 

Agência 
0402-2 

Período: Dezembro de 2025 

Banco 
Brasil 

 

 

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus Termo de Colaboração n. 01/2025 
REPASSE: Municipal 

 

 

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA 

Data Discriminação Crédito Débito SALDO (R$) 

28/11/205 Saldo Remanescente em novembro de 2025 R$ 3.527,00 
 

R$  3.527,00 

01/12/2025 
Holerite Nov/25 - Maria do Carmo Amaral Martins (usou 

parte da nota) 

 

R$ 250,00 R$  3.277,00 

01/12/2025 
Holerite Nov/25 - Ana Flávia Albertini (usou parte da 

nota) 

 

R$ 200,00 R$  3.077,00 

01/12/2025 
Holerite Nov/25 - Jamile da Silva Martins (usou parte da 

nota) 

 

R$ 254,00 R$  2.823,00 

01/12/2025 
Holerite Nov/25 - Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

(usou parte da nota) 

 

R$ 750,00 R$  2.073,00 

01/12/2025 
Holerite Nov/25 -Terezinha da Silva Branquinho (usou 

parte da nota) 

 

R$ 154,00 R$  1.919,00 

01/12/2025 NFS n. 36 - Luciane Cristina de Miranda Lopes 
 

R$ 650,00 R$  1.269,00 

01/12/2025 
DANFE n. 29.959 - Papelaria e Livraria Bom Jesus 

LTDA EPP 

 

R$ 513,00 R$ 756,00 

10/12/2025 
DANFE n. 875 - Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis 

 

R$ 600,00 R$ 156,00 

10/12/2025 
DANFE n. 881 - Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis 

 

R$ 154,00 R$ 2,00 

07/01/2026 Subvenção Municipal R$ 6.368,00 
 

R$  6.370,00 

08/01/2026 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Maria do Carmo Amaral 

Martins (usou parte da nota) 

 

R$ 125,00 R$  6.245,00 

08/01/2026 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Ana Flávia Albertini 

(usou parte da nota) 

 

R$ 100,00 R$  6.145,00 

08/01/2026 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Jamile da Silva Martins 

(usou parte da nota) 

 

R$ 127,00 R$  6.018,00 

08/01/2026 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Naiara Fernanda de 

Oliveira Santos (usou parte da nota) 

 

R$ 375,00 R$  5.643,00 

08/01/2026 
Holerite 2ª parcela 13º salário -Terezinha da Silva 

Branquinho (usou parte da nota) 

 

R$ 77,00 R$  5.566,00 

08/01/2026 
Holerite Dez/25 - Maria do Carmo Amaral Martins (usou 

parte da nota) 

 

R$ 250,00 R$  5.316,00 

08/01/2026 
Holerite Dez/25 - Jamile da Silva Martins (usou parte da 

nota) 

 

R$ 254,00 R$  5.062,00 

08/01/2026 
Holerite Dez/25 - Naiara Fernanda de Oliveira Santos 

(usou parte da nota) 

 

R$ 750,00 R$  4.312,00 

08/01/2026 
Holerite Dez/25 -Terezinha da Silva Branquinho (usou 

parte da nota) 

 

R$ 154,00 R$  4.158,00 

08/01/2026 NFS n. 49 - Luciane Cristina de Miranda Lopes 
 

R$ 650,00 R$  3.508,00 



 

08/01/2026 DANFE n. 003 - Pizzaria Panino Fernandópolis LTDA 
 

R$  2.906,00 R$ 602,00 

08/01/2026 
DANFE n. 897 - Supermercado Santa Cecília de 

Fernandópolis 

 

R$ 600,00 R$ 2,00 

SALDO DISPONÍVEL R$ 9.895,00 R$ 9.893,00 R$ 2,00 

Unidade Executora: 

OBS: Saldo disponível no valor de R$ 2,00, decorrente de erro de digitação no valor da parcela referente a 11/2025, 

conforme registrado no Cronograma de Desembolso 2025 do Plano de Trabalho. A solicitação de emissão de 

empenho para devolução do referido valor foi formalizada em 30/12/2025, por meio do Protocolo nº 42.670/2025, na 

plataforma 1Doc. Guia de Recolhimento/ Empenho n. 1172/25 – CA 510.000 PA 846/25.Devolução da importância 

em 16/01/2026 

 

Fernandópolis, 21  de janeiro de 2026 
 

 

 

 

 

Presidente Assoc. Comun. Maria João de Deus 
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