
 

 

 

Fernandópolis, 21 de janeiro de 2026. 
 
 

 
Ofício nº 12/2026. 

 
 

 
Prezada Gestora da Parceria 
Tais Cristina da S. Santana 

 

 

A Organização da Sociedade civil: Associação Comunitária Maria João de Deus, 

inscrita no CNPJ: 63.893.622/0001-06, por meio de seu representante legal, abaixo assinado, 

encaminha para apreciação a Prestação de Contas Anual, referente ao exercício de 2025 do 

Termo de Fomento n. 01/2024, Processo administrativo nº 3969/2024 no valor de R$25.000,00, 

Recurso Municipal 

 

 

Relação de documentos apresentados Execução do Objeto e Execução Financeira: 

I. Relatório de Execução do Objeto; 

II. Relatório Execução Financeira; 

III. Demonstrativo de movimentação bancária no período 

IV. Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas Termo de Fomento – RP10 

V. Conciliação bancária último mês vigência da parceria – 12/2025; 

VI. Registro Contábil Patrimonial; 
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PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 

- 2025 - 
 
 

 
Órgão concessor: Prefeitura Municipal de Fernandópolis 

 
Secretaria Gestora: Conselho Municipal do Idoso - CMI 

 
Organização da Sociedade Civil: Associação Comunitária Maria João de Deus 

 
Termo de Fomento: 01/2024 

 
Fonte de recursos: Municipal 

 

 
Objeto do repasse/projeto: CMI - 3.2.2 LINHA DE ATUAÇÃO: ESPORTE –Projeto 

desenvolvimento de práticas esportivas adaptadas para pessoas idosas, podendo ser itinerante 

ou em locais fixos, em territórios com ofertas insuficientes de atividades esportivas públicas. 

 

Valor do repasse: R$ 25.000,00 

 
Vigência da parceria: 01/01/2025 a 31/12/2025. 



 

Anexo III: Relatório de Execução do Objeto 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO 

 

( ) MENSAL: MÊS DE REFERÊNCIA:   

(X) ANUAL: ANO DE REFERÊNCIA: 2025  

( ) FINAL DE PARCERIA 

Proc. Adm nº 3969/2024 Secretaria: Conselho Municipal do Idoso (CMI) 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus. 

Título do Projeto/Atividade/Serviço: CMI PARA IDOSOS 

 

Instrumento 

Termo de Colaboração Nº 

Termo de Fomento Nº 01/2024 

Acordo de Cooperação Nº 

Período de vigência da parceria: 02/01/2025 à 31/12/2025. 

Período de aplicação da prestação de contas: 02/01/2025 a 31/12/2025. 

Valor Repassado: 25.000,00 

 

Descrição do Objeto da Parceria: É voltado para pessoas idosas, com o objetivo de promover saúde, 

bem-estar e qualidade de vida por meio de atividades esportivas adaptadas. O projeto atende pessoas a 

partir de 60 anos, residentes no território de atuação da Associação Comunitária Maria João de Deus, 

referenciadas pelo CRAS IV - Nova Era. As atividades são pensadas para respeitar as limitações físicas 

dos participantes, ao mesmo tempo em que incentivam a autonomia, o fortalecimento da autoestima e a 

integração social, visando atender 20 usuários. 

Objetivo Geral do CMI: 

 Promover a saúde física, mental e social de pessoas idosas por meio de atividades esportivas 

adaptadas, visando melhorar sua qualidade de vida, preservar a autonomia e prevenir doenças, 

contribuindo assim para um envelhecimento ativo e saudável. 

Objetivos Específicos do CMI: 

 Desenvolver atividades esportivas adaptadas que estimulem o desenvolvimento motor e cognitivo 

dos usuários. 

Linha de Atuação do Projeto: 

 ESPORTE – PROPOSTA (Projeto desenvolvimento de práticas esportivas adaptadas para 

pessoas idosas, podendo ser itinerante ou em locais fixos, em territórios com ofertas insuficientes 

de atividades esportivas públicas). 



 

Ações/atividades desenvolvidas no período para cumprimento do objeto: 

A proposta do projeto desenvolvido na OSC foi direcionada a 20 (vinte) idosos, pertencentes ao 

território de abrangência do CRAS IV – Nova Era, priorizando o público previsto na Tipificação Nacional 

dos Serviços Socioassistenciais. As atividades tiveram início em janeiro de 2025 o projeto ocorrerem 

semanalmente, às quartas-feiras, com duração de 1h30min, sob a supervisão de um profissional de 

Educação Física (Facilitador), que se dedicará 3 horas semanais exclusivamente ao projeto. Esse tempo 

será dividido entre a execução das atividades (1h30min) e o planejamento das mesmas, bem como a 

elaboração de relatórios semanais e mensais (1h30min). Essa organização garante que os usuários 

permanecem em um ambiente seguro na qual possui experiência no trabalho com o público idoso, 

realizando o projeto “Alegria de Viver” em parceria com o Serviço de Convivência e Fortalecimento de 

Vínculos, ofertando além de grupos socioeducativos, atividades esportivas buscando a promoção da 

saúde física, mental e o bem-estar social dessa população. As atividades respeitaram as limitações físicas 

dos idosos e incentivaram um estilo de vida ativo, unindo teoria e prática. 

O trabalho técnico-operativo foi desenvolvido a partir de planejamento conjunto com facilitador de 

oficinas, aliado a reuniões periódicas da equipe técnica para avaliação das práticas, identificação de 

desafios e alinhamento dos resultados esperados. 

Os atendidos foram encaminhados pelo CRAS IV, referência do território. A assistente social 

realizou entrevista inicial com os juntamente com atendidos, preenchendo ficha cadastral com dados 

pessoais, de saúde, composição familiar, condições habitacionais e documentação (RG, CPF, cartão SUS 

e comprovante de residência). Todos os documentos foram organizados em prontuários individuais, 

atualizados conforme necessidade e mantidos sob sigilo. 

Mensalmente, foram elaborados relatórios técnicos das atividades, contendo descrições das ações 

desenvolvidas pelo facilitador. Também foram realizados atendimentos particularizados aos atendidos e 

seus familiares, presencialmente ou via telefone e WhatsApp, com registro em prontuário. 

As atividades esportivas adaptadas ocorrerão semanalmente, às quartas-feiras, com duração de 

1h30min, voltados tanto para a teoria quanto a prática, com foco na promoção do bem-estar físico e social 

dos participantes. Entre as modalidades oferecidas, estão vôlei adaptado, alongamentos, ginástica 

funcional, jogos pedagógicos e atividades em circuito funcional, entre outras. 

Foram ofertadas atividades de vôlei adaptado, alongamentos, jogos como bingo, dominó, xadrez e damas, 

além de diversas atividades recreativas, oferecendo uma abordagem integral ao envelhecimento saudável. 

Essas atividades favorecem o desenvolvimento integral dos idosos, abrangendo aspectos físicos, 

psíquicos, cognitivos, afetivos e sociais, contribuindo significativamente para a melhoria da qualidade de 

vida. 



 

As atividades foram desenvolvidas da seguinte forma: Ao longo do ano, as atividades propostas 

buscam promover a socialização, o bem-estar físico e emocional dos idosos por meio de práticas 

inclusivas e adaptadas às suas necessidades. 

 Vôlei Adaptado (janeiro) – Utilizando a quadra disponível na instituição. Para garantir a 

segurança e facilitar a participação dos idosos, será usada uma bola mais leve e macia, evitando 

lesões nas mãos e braços e proporcionando maior controle durante o jogo. A rede será ajustada 

em uma altura mais baixa, permitindo que os participantes lancem a bola com facilidade, sem 

sobrecarregar os braços e ombros. O principal objetivo é promover a socialização e a diversão, 

priorizando uma abordagem colaborativa, em vez da competitividade. A atividade será inclusiva, 

incentivando a participação de todos, independentemente do nível de habilidade ou condição 

física; 

 Alongamento e Flexibilidade (fevereiro) –Essas incluirão movimentos lentos e controlados, 

voltados para o aumento da flexibilidade e da mobilidade articular. O objetivo dessas atividades 

é reduzir o risco de lesões, melhorar a postura e aliviar dores musculares e articulares, 

proporcionando mais bem-estar aos participantes; 

 Ginástica Funcional (março) – Serão realizados exercícios voltados para melhorar a execução 

de atividades cotidianas, como levantar-se de uma cadeira, alcançar objetos em locais altos, subir 

degraus, entre outros. As atividades podem incluir o uso de bolas, faixas elásticas e pesos leves, 

sendo realizadas tanto nas áreas internas quanto nas externas e arredores da OSC. O objetivo é 

aprimorar o equilíbrio, fortalecer a musculatura e melhorar a coordenação motora, tornando as 

tarefas do dia a dia mais fáceis e seguras para os participantes; 

 Jogos de Boliche Adaptado (abril) – A atividade será realizada com o uso de bolas mais leves 

e pinos de tamanho reduzido, ou em uma versão adaptada com bolas e alvos em espaços menores. 

O objetivo principal é desenvolver a coordenação motora, melhorar o equilíbrio e incentivar a 

interação social entre os participantes, promovendo momentos de lazer e descontração; 

 Jogos Pedagógicos (maio) – Utilizando uma variedade de jogos lúdicos como quebra-cabeças, 

jogos de tabuleiro didáticos, dominó, entre outros. O objetivo dessas atividades é promover o 

desenvolvimento de habilidades cognitivas, sociais, emocionais e motoras de forma divertida e 

envolvente, proporcionando momentos de aprendizado e interação social entre os participantes; 

 Vôlei Adaptado (junho) – Utilizando a quadra disponível na instituição. Para garantir a 

segurança e facilitar a participação dos idosos, será usada uma bola mais leve e macia, evitando 

lesões nas mãos e braços e proporcionando maior controle durante o jogo. A rede será ajustada 

em uma altura mais baixa, permitindo que os participantes lancem a bola com facilidade, sem 

sobrecarregar os braços e ombros. O principal objetivo é promover a socialização e a diversão, 



 

priorizando uma abordagem colaborativa, em vez da competitividade. A atividade será inclusiva, 

incentivando a participação de todos, independentemente do nível de habilidade ou condição 

física; 

 Tênis de Mesa Adaptado (julho) – Sendo uma versão modificada do tradicional tênis de mesa. 

Ela foi projetada para atender às necessidades físicas e cognitivas dos idosos, tornando-se uma 

prática acessível, segura e divertida, sem exigir movimentos intensos ou reações rápidas que 

possam sobrecarregar o corpo. O principal objetivo é proporcionar uma prática esportiva inclusiva 

e segura, que estimule o desenvolvimento físico, cognitivo e social dos participantes. Através de 

adaptações específicas, a atividade busca melhorar a coordenação motora, fortalecer a mobilidade 

e o equilíbrio, além de promover a interação social e o bem-estar mental dos idosos. 

 Futebol de Pano (agosto) – Trata-se de uma versão adaptada do futebol, na qual os participantes 

devem segurar um pano e, em conjunto, controlar a bola sem comprometer os movimentos. O 

principal objetivo é promover uma prática esportiva inclusiva, que estimule a cooperação e o 

trabalho em equipe. 

 Circuito Funcional (setembro) – Para essa atividade, o profissional poderá utilizar materiais 

como bambolês, pesos, bolas, cones e cordas para criar os circuitos. O objetivo é oferecer 

orientação, promover o desenvolvimento físico e incentivar a participação ativa dos idosos na 

sociedade. 

 Atividades de Equilíbrio (outubro) – Essas atividades são voltadas para estimular o equilíbrio 

e a agilidade dos movimentos. O profissional adaptará exercícios específicos para o grupo, 

podendo utilizar vassouras, cadeiras, cordas, entre outros objetos. O objetivo é desenvolver e 

manter as habilidades motoras relacionadas ao equilíbrio e à coordenação, prevenindo quedas e 

melhorando a mobilidade dos participantes. 

 Vôlei Adaptado (novembro) – Utilizando a quadra disponível na instituição. Para garantir a 

segurança e facilitar a participação dos idosos, será usada uma bola mais leve e macia, evitando 

lesões nas mãos e braços e proporcionando maior controle durante o jogo. A rede será ajustada 

em uma altura mais baixa, permitindo que os participantes lancem a bola com facilidade, sem 

sobrecarregar os braços e ombros. O principal objetivo é promover a socialização e a diversão, 

priorizando uma abordagem colaborativa, em vez da competitividade. A atividade será inclusiva, 

incentivando a participação de todos, independentemente do nível de habilidade ou condição 

física; 

 Caminhada Orientada (dezembro) – A atividade consiste em caminhadas com foco na postura, 

ritmo e respiração, realizadas tanto nas áreas externas e arredores da OSC quanto em espaços 



 

públicos, como praças com academias ao ar livre. O objetivo principal é melhorar a resistência 

cardiovascular, auxiliar na perda de peso e promover a interação social entre os participantes. 

 

o As atividades desenvolvidas no mês de janeiro tiveram como foco o eixo da Participação, com 

ênfase no tema Esporte, por meio de práticas de voleibol adaptado e dinâmicas que estimularam 

a cooperação, a socialização e a manutenção das capacidades físicas dos participantes. 

o No dia 08/01/2025 foi realizada a dinâmica dos balões, que buscou demonstrar a importância do 

trabalho em grupo, destacando como o compartilhamento de responsabilidades facilita tarefas do 

cotidiano. A proposta permitiu que os usuários experimentassem, de forma lúdica, princípios de 

cooperação que também são aplicados no voleibol adaptado, favorecendo reflexões sobre apoio 

mútuo e convivência coletiva. 

o Em 15/01/2025, a atividade abordou os fundamentos básicos do voleibol adaptado, iniciando com 

um aquecimento e prosseguindo com exercícios de condução da bola sobre a rede, utilizando 

diferentes formas de arremesso. A organização em filas e o revezamento constante favoreceram 

a coordenação motora, a agilidade e a interação entre os participantes. Na etapa final, uma 

competição colaborativa reforçou o trabalho em equipe e o comprometimento com a execução 

conjunta das tarefas. 

o No dia 22/01/2025, as ações foram retomadas com dinâmica semelhante, reforçando os 

fundamentos do voleibol adaptado e possibilitando que os participantes consolidassem as 

habilidades praticadas nas semanas anteriores. A condução da bola em equipe estimulou o ritmo, 

a atenção e a continuidade do movimento, mantendo a proposta de integração e condicionamento 

físico. 

o Encerrando o mês, em 29/01/2025, foi realizada uma atividade voltada especificamente para o 

treinamento de saques. Os participantes tiveram a oportunidade de praticar diferentes técnicas, 

utilizando a zona de saque de forma adaptada, com liberdade de execução e progressão das 

tentativas. A dinâmica em filas permitiu que todos participassem continuamente, favorecendo o 

aprimoramento individual e coletivo. 

 

o As atividades realizadas ao longo do mês de fevereiro tiveram como foco o eixo da Participação, 

com ênfase no tema Esporte, sendo trabalhados alongamento, flexibilidade e mobilidade corporal 

como estratégias para a promoção da saúde integral das pessoas idosas. 

o No dia 05/02/2025, foram desenvolvidos exercícios ritmados e sincronizados, com estímulos 

voltados especialmente aos membros superiores apoiados no banco, favorecendo o 

desenvolvimento motor e cognitivo. Após a prática, ocorreu uma roda de conversa sobre hábitos 

saudáveis, como alimentação adequada, qualidade do sono e a importância da prática regular de 



 

atividades físicas. Em seguida, foram realizados exercícios de flexibilidade, alternando os apoios 

dos pés para ampliar a mobilidade articular. 

o Em 12/02/2025, a atividade foi conduzida por meio de movimentos repetitivos com uso de 

bandagem elástica, estimulando o fortalecimento muscular, a coordenação motora e a autoestima, 

além de ampliar significativamente a flexibilidade dos participantes. Na semana seguinte, em 

19/02/2025, o trabalho concentrou-se na combinação entre respiração e mobilidade, utilizando 

bexigas como recurso para treinar a expansão pulmonar e o controle respiratório. A proposta 

incluiu o exercício de soprar e soltar o ar repetidas vezes, seguido de movimentos de braços e 

pernas para manter a bexiga no ar, o que intensificou o alongamento e o ganho de flexibilidade. 

o Encerrando o mês, no dia 26/02/2025, a atividade voltou-se ao aprimoramento da mobilidade 

articular por meio do uso do bambolê, explorando sequências de movimentos circulares 

realizados em duplas.  Foram trabalhadas elevações, deslocamentos laterais e variações em 

diferentes alturas, exigindo agilidade, coordenação, consciência corporal e maior amplitude de 

movimento. 

 

o As atividades realizadas no mês de março, no eixo da Participação e tema Esporte, concentraram- 

se em práticas de ginástica funcional adaptada, promovendo o fortalecimento físico, cognitivo e 

social das pessoas idosas. 

o No dia 12/03/2025, a proposta utilizou bolinhas como recurso para estimular o desenvolvimento 

cognitivo e motor, por meio de movimentos de condução entre braços e pernas e exercícios de 

arremesso alternado, semelhantes ao malabarismo. Essa dinâmica favoreceu a coordenação 

motora fina e grossa, o equilíbrio, o controle corporal e a ativação sensorial, além de estimular 

atenção, ritmo e repetição de movimentos. 

o Em 19/03/2025, a atividade foi direcionada ao uso do bastão, contemplando exercícios voltados 

ao equilíbrio, ao tônus muscular, à respiração e à propriocepção. Os participantes realizaram 

movimentos com alinhamento postural, elevações, flexões laterais e mobilidade controlada com 

o bastão, respeitando limites corporais e evitando riscos. A oficina priorizou a execução segura 

dos exercícios, enfatizando o fortalecimento, a mobilidade articular e a melhora da consciência 

corporal. 

o Fechando o mês, no dia 26/03/2025, foi desenvolvido um circuito funcional utilizando cones e 

bandagens elásticas, envolvendo movimentos alternados e simultâneos dos membros superiores 

e inferiores. A atividade estimulou percepção, raciocínio rápido, coordenação, equilíbrio e 

fortalecimento muscular, contribuindo para uma prática dinâmica que promoveu qualidade de 

vida e incentivo à manutenção de um envelhecimento ativo. 



 

o Ao longo do mês de abril, as atividades desenvolveram o tema Jogos de Boliche Adaptado, 

integrando práticas que ampliaram a participação social, o estímulo motor e a inclusão por meio 

do esporte adaptado. 

o No dia 02/04/2025, os usuários foram apresentados a diferentes formas de adaptação do boliche, 

demonstrando como o jogo pode ser ajustado para atender às necessidades de diversos perfis, 

especialmente do público idoso. As adaptações incluíram o uso de garrafas plásticas como pinos, 

bolas leves confeccionadas com materiais alternativos e versões do jogo destinadas ao 

desenvolvimento de habilidades cognitivas, como o boliche matemático. A atividade destacou a 

importância da acessibilidade, da mobilidade e do alongamento como componentes essenciais 

para a prática inclusiva. 

o Em 09/04/2025, a oficina abordou as regras do boliche adaptado, considerando particularidades 

como formas diversas de lançamento e o uso de dispositivos auxiliares, sempre respeitando as 

possibilidades individuais. Foram explanados pontos essenciais do jogo, como derrubar os pinos, 

o sistema de pontuação e a flexibilização de movimentos, ressaltando que as adaptações devem 

facilitar a participação sem comprometer a segurança ou o engajamento dos usuários. 

o Na semana seguinte, em 16/04/2025, os participantes foram orientados sobre os fundamentos do 

boliche adaptado, incluindo postura inicial, técnicas de lançamento, coordenação motora, uso 

adequado de equipamentos e a importância da inclusão. A atividade reforçou que o domínio dos 

fundamentos contribui para a autonomia, para a melhora do desempenho motor e para o 

fortalecimento das habilidades motoras fundamentais. 

o No dia 23/04/2025, foram realizados jogos práticos utilizando diferentes tipos de bolas — leve, 

média e mais pesada possibilitando variações nos movimentos, percepção de força, ajustes de 

postura e diversificação das ações motoras. Essa abordagem permitiu que os usuários 

experimentassem desafios graduais e trabalhassem a coordenação, o equilíbrio e o controle do 

movimento. 

o Encerrando o mês, em 30/04/2025, a atividade foi intensificada com o uso de garrafas contendo 

pequena quantidade de água, aumentando a estabilidade dos “pinos” e exigindo maior precisão e 

força no arremesso. A prática foi concluída com uma roda de conversa, na qual os participantes 

puderam refletir sobre a modalidade vivenciada ao longo do mês, compartilhando percepções 

sobre seus avanços, desafios e benefícios obtidos com a prática do boliche adaptado. 

 

o No mês de maio, as atividades do eixo Participação, com foco no tema Esporte, foram 

direcionadas aos Jogos Pedagógicos como ferramentas de estimulação cognitiva, motora e social 

entre pessoas idosas. 



 

o Em 07/05/2025, os usuários foram orientados sobre o uso do caça-palavras como recurso lúdico, 

favorecendo habilidades como concentração, paciência, memória, percepção visual, noção 

espacial, atenção e raciocínio lógico. A atividade buscou estimular diferentes funções cognitivas 

de forma acessível, contribuindo para o envelhecimento ativo. 

o No dia 14/05/2025, a oficina trabalhou o jogo da velha, estimulando o raciocínio lógico, a 

elaboração de estratégias e a antecipação de movimentos do oponente. A atividade incentivou 

atenção, concentração e tomada de decisão, fortalecendo aspectos cognitivos e psicológicos de 

maneira integrada. 

o Em 21/05/2025, a proposta contemplou os jogos de dominó e ludo, ressaltando os benefícios do 

dominó como instrumento de estimulação cognitiva e motora. A atividade favoreceu habilidades 

como planejamento estratégico, foco, tomada de decisão e socialização, promovendo reações 

positivas no organismo decorrentes da interação entre estímulo mental e atividade física leve. 

o Encerrando o mês, em 28/05/2025, a atividade de palavras cruzadas estimulou vocabulário, 

memória, raciocínio lógico e agilidade mental. A prática reforçou a importância do exercício 

cognitivo como fator de prevenção de doenças neurodegenerativas e, adicionalmente, contribuiu 

para a coordenação motora fina e a mobilidade, garantindo um cuidado integral voltado à 

qualidade de vida das pessoas idosas. 

 

o No mês de junho, as atividades do eixo Participação, com foco no tema Esporte, foram 

desenvolvidas por meio de oficinas de Voleibol Adaptado, buscando estimular a saúde física, 

mental e social das pessoas idosas e contribuir para um envelhecimento ativo e saudável.  

o Em 04/06/2025, foram trabalhados exercícios voltados à articulação e ao aprimoramento dos 

deslocamentos e gestos técnicos utilizados no voleibol, com o objetivo de preparar os 

participantes para formações táticas fundamentais do Voleibol Adaptado, como 6x0, 5x1 e 4x2. 

o No dia 11/06/2025, foram desenvolvidos exercícios físicos planejados para melhorar ou manter a 

aptidão e o bem-estar, contemplando movimentos corporais repetitivos e intencionais 

relacionados ao fortalecimento muscular, à melhoria do sistema cardiovascular e ao 

aperfeiçoamento das habilidades esportivas, adaptados às necessidades e capacidades das pessoas 

idosas. 

o Em 18/06/2025, a oficina abordou adaptações específicas para a terceira idade, com jogos 

ajustados para promover inclusão e acessibilidade. As práticas envolveram rede em altura 

reduzida, bola mais leve e macia, quadra com dimensões menores, variações na quantidade de 

jogadores e tempo de jogo flexibilizado conforme as condições físicas dos participantes. 



 

o Encerrando o mês, em 25/06/2025, foram realizados jogos livres com foco na estimulação do 

desenvolvimento motor, da coordenação, do raciocínio lógico, da memória e da ativação 

muscular, favorecendo a participação espontânea em um ambiente lúdico e adaptado. 

 

o No mês de julho, as atividades do eixo Participação, com foco no tema Esporte, foram 

desenvolvidas por meio de oficinas de Tênis de Mesa Adaptado, com propostas voltadas à 

promoção da saúde física, mental e social das pessoas idosas. 

o Em 02/07/2025, foram realizados exercícios de flexibilização do tronco e dos punhos, 

contribuindo para o fortalecimento muscular específico da modalidade e favorecendo a integração 

entre os movimentos técnicos preparatórios e os gestos práticos do tênis de mesa. 

o No dia 16/07/2025, a oficina teve como foco o conhecimento da história do tênis de mesa. A 

atividade foi conduzida de forma clara e didática, utilizando recursos tecnológicos como televisão 

e internet para a exibição de vídeos ilustrativos sobre a origem, regras e movimentos 

característicos do esporte, ampliando o entendimento dos participantes sobre a modalidade. 

o Em 23/07/2025, os participantes conheceram os kits utilizados no tênis de mesa, com 

apresentação dos materiais essenciais raquetes, bolinhas, rede e mesa contextualizando os 

elementos que compõem o jogo. Após a explicação, os usuários foram organizados em filas para 

prática individual, adotando-se a troca de jogador a cada dois pontos, o que garantiu uma dinâmica 

participativa, inclusiva e estimulante para o aprimoramento das habilidades motoras. 

o Encerrando o mês, em 30/07/2025, foram realizados jogos de tênis de mesa, trabalhando aspectos 

fundamentais para o desenvolvimento integral das pessoas idosas. A prática contribuiu para a 

melhora da coordenação motora fina e grossa, equilíbrio corporal, concentração, foco, redução 

do estresse e da ansiedade, além da promoção do bem-estar por meio da liberação de endorfinas. 

A atividade também favoreceu a convivência social, uma vez que a modalidade possibilita 

interações em duplas ou pequenos grupos, estimulando a cooperação e a comunicação entre os 

participantes. 

 

o No mês de agosto de 2025, as atividades do eixo Participação, com foco no tema Esporte, foram 

desenvolvidas por meio de oficinas de Futebol de Pano, modalidade adaptada para pessoas idosas, 

com o objetivo de promover saúde física, mental e social, preservando a autonomia e favorecendo 

um envelhecimento ativo e saudável. 

o Em 06/08/2025, os usuários foram introduzidos às principais variações do Futebol de Pano: 

Futebol no Feltro, Pano Bol e Futebol de Pano Liso. A atividade teve caráter introdutório, 

apresentando conceitos e regras básicas que seriam explorados de maneira aprofundada nas 

oficinas seguintes. 



 

o No encontro de 13/08/2025, foi trabalhada a modalidade Futebol no Feltro. O grupo utilizou o 

feltro como condutor da bolinha, realizando movimentos coletivos em formato de competição. O 

desafio consistiu em manter a bolinha em movimento dentro do espaço delimitado pelo facilitador 

pelo maior tempo possível, estimulando cooperação, coordenação motora e atenção 

compartilhada. 

o Na oficina de 20/08/2025, foi desenvolvida a modalidade Pano Bol. Os usuários foram 

organizados em duplas e conduziram a bolinha de tênis utilizando dois panos, com o objetivo de 

colocar a bolinha dentro de um pote de vidro posicionado à distância previamente demarcada. A 

proposta exigiu precisão, coordenação e sincronia entre os pares, além de ter proporcionado maior 

desafio e envolvimento competitivo. 

o Encerrando o mês, em 27/08/2025, foi realizada a prática do Futebol de Pano Liso. Os usuários 

foram posicionados diante de um mini gol e realizaram chutes com o objetivo de marcar pontos. 

Cada participante teve três tentativas, e, conforme a quantidade de gols diminuía, os usuários 

foram sendo desclassificados até restar apenas um vencedor. A atividade favoreceu a 

concentração, a mobilidade, a força dos membros inferiores e o espírito esportivo. 

 

o Ao longo do mês de setembro de 2025 foram desenvolvidas diversas atividades voltadas ao 

fortalecimento físico, cognitivo e social das pessoas idosas, integrando exercícios funcionais 

adaptados aos diferentes níveis de condicionamento dos participantes. 

o No dia 03/09/2025, foi realizado um circuito funcional para iniciantes, composto por quatro 

exercícios sequenciais voltados ao fortalecimento muscular, coordenação motora e melhora do 

condicionamento físico. As práticas incluíram agachamento, polichinelo, remada com elástico e 

prancha, todos conduzidos de forma segura e adaptada ao ritmo individual, favorecendo bem- 

estar, saúde e socialização. 

o Em 10/09/2025, ocorreu o circuito funcional intermediário, com exercícios de maior intensidade 

e duração ampliada. Entre as atividades desenvolvidas estiveram agachamento sumô, corrida de 

montanha, remada na máquina e prancha com elevação de braço, todos aplicados com foco no 

aprimoramento da força, resistência cardiovascular e estabilidade corporal. A condução foi 

realizada de maneira progressiva, incentivando o desenvolvimento físico e a superação gradual 

dos limites individuais. 

o No dia 17/09/2025, foi promovido um circuito funcional avançado, composto por exercícios de 

elevada intensidade, priorizando força, resistência e coordenação motora. As práticas envolveram 

movimentações com cabo de vassoura para fortalecimento dos membros superiores e exercícios 

de condução com apoio, estimulando equilíbrio, mobilidade funcional e consciência corporal. A 



 

proposta visou desafiar os participantes de forma segura, contribuindo para maior autonomia e 

condicionamento. 

o Encerrando o mês, em 24/09/2025, foi realizada uma oficina com alongamentos estáveis, 

direcionados à melhoria da flexibilidade, da postura e do relaxamento muscular. Em seguida, 

ocorreu uma roda de conversa que permitiu a troca de percepções sobre as atividades 

desenvolvidas, fortalecendo vínculos, promovendo escuta ativa e valorizando a trajetória de cada 

participante no processo de cuidado com a saúde e qualidade de vida. 

 

o Ao longo do mês de outubro de 2025 foram desenvolvidas diversas atividades voltadas ao 

fortalecimento físico, à coordenação motora e à socialização das pessoas idosas, promovendo 

saúde, autonomia e bem-estar. 

o No dia 01/10/2025, foi realizada uma prática voltada ao equilíbrio e à coordenação, utilizando 

cones coloridos e uma escada de agilidade em ambiente externo. Os participantes realizaram 

percursos orientados, trabalhando atenção, concentração e controle postural, favorecendo também 

a interação grupal e a prevenção de quedas. 

o Em 08/10/2025, foi desenvolvida uma atividade com foco na autonomia funcional, com 

exercícios de caminhada entre cones, mantendo os braços abertos para auxiliar na estabilidade 

corporal. A proposta estimulou equilíbrio, consciência corporal e coordenação motora, sendo 

conduzida de forma leve e descontraída, incentivando a socialização e a participação ativa do 

grupo. 

o No dia 15/10/2025, ocorreu uma dinâmica recreativa de Passe de Bola, realizada ao ar livre com 

o uso de cones e bola suíça. Os usuários foram organizados em duas fileiras, trabalhando 

arremesso, recepção, lateralidade e tempo de reação. A atividade promoveu integração, 

coordenação motora e fortalecimento dos vínculos, proporcionando um momento de descontração 

e cooperação. 

o Em 22/10/2025, foi desenvolvida uma atividade de coordenação e socialização, utilizando 

bambolê e bola, com as participantes organizadas em círculo. A dinâmica estimulou atenção, 

tempo de resposta e movimentação corporal, ao mesmo tempo em que reforçou o trabalho 

coletivo, o vínculo social e o bem-estar emocional, por meio de uma prática leve e interativa. 

o Encerrando o mês, no dia 29/10/2025, foi proposta uma atividade de coordenação motora e 

cooperação em espaço aberto, utilizando cordas presas a uma estrutura e um bambolê. O grupo 

precisou trabalhar de forma sincronizada para movimentar o objeto, exercitando equilíbrio, foco, 

coordenação e espírito de equipe. A prática gerou momentos de alegria, incentivo mútuo e 

valorização do trabalho conjunto, contribuindo para o fortalecimento físico e social do grupo. 



 

o Ao longo do mês de novembro foram desenvolvidas atividades esportivas adaptadas com o grupo 

de pessoas idosas, inseridas no eixo Participação, com foco na promoção da saúde física, mental 

e social. As ações contemplaram exercícios de alongamento coletivo, dinâmicas de equilíbrio, 

coordenação motora, mobilidade corporal e autonomia funcional, realizadas em ambiente ao ar 

livre e de forma grupal. 

o No dia 05/11/2025 foi desenvolvida atividade esportiva adaptada com foco no alongamento 

coletivo, visando o estímulo à flexibilidade corporal, à melhora da postura e à preparação física 

para outras práticas. A ação favoreceu a integração social, o bem-estar e a descontração do grupo. 

o No dia 12/11/2025 – Realizou-se atividade em duplas voltada ao estímulo da autonomia 

funcional, do equilíbrio e da coordenação motora, por meio de dinâmica cooperativa. A proposta 

incentivou a atenção, o controle corporal, a precisão dos movimentos e a interação entre os 

participantes. 

o Já no dia 19/11/2025 – Foi desenvolvida atividade recreativa e de coordenação motora em 

ambiente ao ar livre, com exercícios de mobilidade corporal, alongamento e flexibilidade. A ação 

estimulou o equilíbrio, a lateralidade, o tempo de reação e a socialização, promovendo 

participação ativa e integração do grupo. 

o Encerrando o mês no dia 26/11/2025 – Realizou-se dinâmica grupal voltada ao trabalho em 

equipe, com atividades de deslocamento, troca de passes e prática de vôlei adaptado. A proposta 

estimulou a coordenação motora, a autonomia nos movimentos, a participação ativa e o 

fortalecimento dos vínculos entre os participantes. 

 

o Ao longo do mês de dezembro, as atividades realizadas ao longo do período tiveram como síntese 

a promoção do bem-estar físico, social e emocional dos participantes, por meio de dinâmicas 

lúdicas e de movimentação leve. As ações possibilitaram o estímulo da coordenação motora, do 

equilíbrio, da atenção e da mobilidade, além de fortalecerem a interação social, a cooperação e os 

vínculos grupais, respeitando os limites individuais e favorecendo um ambiente acolhedor, 

participativo e de convivência saudável. 

o 03/12/2025 – Atividade Lúdica com Balões 

Foi realizada atividade lúdica utilizando balões, com foco no estímulo da coordenação motora, 

atenção, movimento leve e interação social. A dinâmica favoreceu a participação ativa dos 

usuários, promovendo exercício físico suave, estímulo cognitivo e fortalecimento dos vínculos, 

em um ambiente acolhedor e descontraído. 

o 10/12/2025 – Atividade de Interação Social 

Desenvolveu-se uma atividade em grupo com proposta de desafio motor, envolvendo equilíbrio, 

concentração, coordenação e precisão. A dinâmica estimulou a autoconfiança, a mobilidade e a 



 

 

 

interação social, proporcionando momentos de cooperação, incentivo mútuo e fortalecimento da 

convivência entre os participantes. 

o 17/12/2025 – Atividade de Passe de Bola 

Foi realizada atividade coletiva de movimentação em círculo, com exercícios leves de 

coordenação, mobilidade e alongamento. A proposta buscou estimular o equilíbrio, a postura e a 

interação social, respeitando os limites individuais, promovendo bem-estar físico, emocional e 

fortalecimento dos vínculos grupais. 



 

REGISTRO FOTOGRÁFICO GRUPO MOVIMENTO E VIDA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
JANEIRO: O voleibol adaptado foi desenvolvido com o objetivo de estimular a coordenação motora, o equilíbrio e a socialização das 
pessoas idosas, por meio de movimentos simples e adequados às suas condições físicas. A atividade consistiu em passes e recepções da bola 
em ritmo moderado, respeitando o tempo e os limites de cada participante. A proposta favoreceu o trabalho em equipe, a interação social e 

o fortalecimento muscular leve, proporcionando um momento de descontração, integração e promoção da saúde de forma segura e prazerosa. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
FEVEREIRO: A atividade de alongamento e flexibilidade foi realizada com o objetivo de melhorar a mobilidade corporal, a postura e o 
bem-estar físico das pessoas idosas. Os participantes executaram alongamentos suaves e progressivos, respeitando seus limites individuais e 
mantendo o foco na respiração e no relaxamento muscular. A prática contribuiu para o aumento da amplitude de movimento, redução de 
tensões, prevenção de dores e maior consciência corporal, proporcionando um momento de cuidado, tranquilidade e promoção da saúde. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

MARÇO: A ginástica funcional foi desenvolvida com foco no fortalecimento muscular, equilíbrio, resistência e mobilidade das pessoas 
idosas. A atividade incluiu exercícios dinâmicos que simulam movimentos do cotidiano, contribuindo para a melhora da autonomia e da 
capacidade funcional dos participantes. As práticas foram conduzidas de forma adaptada, respeitando o ritmo e os limites individuais, 
promovendo saúde, bem-estar e maior segurança na realização das atividades diárias. 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ABRIL: A atividade de boliche adaptado foi realizada com foco na coordenação motora, no equilíbrio e na socialização das pessoas idosas. 
Utilizando pinos e bolas leves, os participantes tiveram a oportunidade de praticar arremessos em um ambiente lúdico e descontraído. A 
dinâmica favoreceu o fortalecimento dos membros superiores, o desenvolvimento da precisão dos movimentos e a integração do grupo, 

proporcionando momentos de diversão, interação e promoção do bem-estar físico e emocional. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
MAIO: A atividade de jogos pedagógicos foi desenvolvida com foco na estimulação cognitiva, coordenação motora e socialização dos 
participantes. Por meio de jogos lúdicos e educativos, os usuários puderam exercitar memória, atenção, raciocínio lógico e resolução de 
problemas, enquanto interagiam de forma leve e descontraída. A proposta contribuiu para o fortalecimento das habilidades cognitivas, o 
incentivo ao trabalho em equipe e a promoção do bem-estar, tornando o momento dinâmico, participativo e enriquecedor. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
JUNHO: A atividade de alongamento e flexibilidade foi realizada com o objetivo de melhorar a mobilidade corporal, a postura e o bem- 

estar físico das pessoas idosas. Os participantes executaram alongamentos suaves e progressivos, respeitando seus limites individuais e 
mantendo o foco na respiração e no relaxamento muscular. A prática contribuiu para o aumento da amplitude de movimento, redução de 
tensões, prevenção de dores e maior consciência corporal, proporcionando um momento de cuidado, tranquilidade e promoção da saúde. 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
JULHO: A atividade de tênis de mesa adaptado foi realizada com o objetivo de estimular a coordenação motora, a agilidade e a concentração 

das pessoas idosas. Utilizando mesa, raquetes e bolinhas leves, os participantes praticaram movimentos de ataque e defesa de forma segura 
e adaptada às suas necessidades. A dinâmica favoreceu o desenvolvimento do tempo de reação, da precisão dos movimentos e da socialização, 
proporcionando um momento agradável, dinâmico e benéfico para a saúde física e cognitiva do grupo. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
AGOSTO: A atividade de futebol de pano foi desenvolvida com o objetivo de estimular a coordenação motora, o equilíbrio, a atenção e a 
socialização das pessoas idosas. Utilizando diferentes variações da modalidade como futebol no feltro, pano bol e pano liso os participantes 
realizaram movimentos de condução, precisão e finalização de forma segura e lúdica. A proposta favoreceu o trabalho coletivo,  o espírito 
competitivo saudável e o fortalecimento das capacidades físicas, proporcionando momentos de descontração, interação e promoção do bem- 

estar. 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SETEMBRO: A atividade de circuito funcional foi realizada com foco no fortalecimento muscular, na melhoria do condicionamento físico 
e no desenvolvimento da coordenação motora das pessoas idosas. Os participantes executaram diferentes exercícios organizados em estações, 
respeitando seus ritmos e limitações. A proposta favoreceu o aumento da resistência, da mobilidade e da consciência corporal, além de 
promover socialização, bem-estar e incentivo à prática regular de atividades físicas de forma segura e dinâmica. 



 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OUTUBRO: A atividade de coordenação e socialização foi realizada com o objetivo de estimular movimentos corporais, atenção e trabalho 
em equipe entre os participantes. Utilizando materiais simples, como bola, bambolê ou cordas, foram desenvolvidas dinâmicas que exigiram 
coordenação motora, ritmo e interação coletiva. A proposta proporcionou momentos de descontração, incentivo mútuo e fortalecimento dos 
vínculos grupais, contribuindo para o bem-estar físico, emocional e social dos idosos. 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
Novembro: Atividade em grupo voltada ao estímulo do equilíbrio e da coordenação, promovendo a autonomia funcional, por meio da 
dinâmica de passe de bola, incentivando o movimento em equipe, a interação social e o fortalecimento dos vínculos. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

Dezembro: Dinâmicas lúdicas e de movimentação leve, voltadas ao estímulo da coordenação motora, equilíbrio, atenção e mobilidade, 
promovendo bem-estar físico, social e emocional, fortalecimento da interação social, da cooperação e dos vínculos grupais, em um 
ambiente acolhedor e participativo. 



 

Justificativa: Ao longo do ano, foram realizadas algumas justificativas, devidamente registradas e 

detalhadas nos relatórios mensais, conforme as demandas e ocorrências identificadas no período. 

Referente ao mês de fevereiro: Gostaríamos de destacar que, devido a falhas técnicas no computador, 

os arquivos dos relatórios diários dos orientadores e facilitadores foram prejudicados, o que impossibilitou 

o acesso aos mesmos. Em virtude desse incidente, não conseguimos entregar os relatórios mensais na data 

prevista. 

Referente ao mês de agosto: No mês de agosto, a usuária N. M. M. esteve ausente dos encontros 

semanais, em razão do início de um tratamento médico que a obrigou a se afastar temporariamente

 das atividades. 

Referente ao mês de setembro: Destaca-se que o usuário S. M. B. não integra mais o projeto, sendo 

prevista, para o próximo mês, sua exclusão da lista de presença. 

 

Alcance atingido no Período 

Nº Meta Cumprimento da meta Meios de verificação/aferição 

1 Desenvolver atividades 

esportivas adaptadas 

que estimulem o 

desenvolvimento motor 

e cognitivo dos 

usuários. 

80% do número de usuários participantes 

na oficina de esporte, realizada uma vez na 

semana. 

Verificação da lista de presença, 

elaboração do relatório de 

atividades e registro fotográfico. 

 

 

 

 

Emissão 

Local e Data: Fernandópolis, 21 de janeiro de 2026. 
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Assinatura e carimbo do técnico responsável 



 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
( ) TRIMESTRAL: TRIMESTRE DE REFERÊNCIA:    

( X ) ANUAL: ANO DE REFERÊNCIA:  2025  

( ) FINAL DE PARCERIA 

I - IDENTIFICAÇÃO 
 

Proc. Adm. nº 3969/2024 Secretaria: Conselho Municipal do Idoso - CMI 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus 

Título do Projeto/Atividade/Serviço: 

Instrumento Termo de Colaboração Nº 

Termo de Fomento Nº 01/2024 

Acordo de Colaboração Nº 

Período de vigência da parceria: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Fonte do 

recurso: 
Municipal: X Federal: Estadual: Fundo específico: 

Valor Total Repassado: R$25.000,00 

 
II – RELAÇÃO DOS REPASSES 

 

DESCRIÇÃO DOS REPASSES RECEBIDOS 

Número da 

parcela 
Data do pagamento Número da 

transferência 
Valor recebido 

1 24/12/2024 202.412.230.024.876 R$25.000,00 

Valor total do repasse recebido R$ 25.000,00 



 

III – RELAÇÃO DOS RENDIMENTOS 
 

DESCRIÇÃO DE RENDIMENTOS – CC123492-7 

Data da Aplicação Data do resgate (se houver) Saldo do mês 

28/01/2025 
  

 
07/02/2025 

 

 
20/02/2025 

 

 
28/02/2025 

 

 
06/03/2025 

 

 
31/03/2025 

 

 
02/04/2025 

 

 
10/04/2025 

 

 
30/04/2025 

 

 
02/06/2025 

 

 
10/06/2025 

 

 
01/07/2025 

 

 
01/08/2025 

 

 
08/08/2025 

 

 
02/10/2025 

 

 
10/10/2025 

 

 
03/11/2025 

 

 
19/11/2025 

 

 
01/12/2025 

 

 
10/12/2025 

 

 
15/12/2025 

 

 
30/12/2025 

 

Valor total dos rendimentos R$613,11* 

*Rendimentos em Fundo de Investimento em 09/01/2026 



 

IV – RELAÇÃO DE PAGAMENTOS POR NATUREZA DA DESPESA 
 

Natureza da despesa 
Valor total 

(plano de trabalho) 
Valor total pago Houve 

apostilamento? 

Recursos Humanos - 
salários 

R$13.200,00 R$13.200,00 N 

Recursos Humanos - 
Férias 

R$250,00 R$0,00 N 

Recursos Humanos – 

13º salário 
R$1.200,00 R$1.200,00 

 

R.H Serviços de 

Terceiros 
R$7.800,00 R$7.800,00 N 

Material de Uso e 

Consumo: Gêneros 

Alimentícios 

R$2.550,00 R$2.550,00 N 

Valor Total: R$ 25.000,00 R$24.750,00 
 



 

 
V – RELAÇÃO DE PAGAMENTOS EFETUADOS 

 

Data da 
emissão/mês de 

referência 

Especificação 
do documento 

Fornecedor 

Credor 

Natureza da 
despesa 

Data 
pagamento 

Nº transferência 

Pag. Espécie 

Valor 

31/01/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 07/02/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

31/01/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 07/02/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/01/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 07/02/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/01/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 07/02/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

29/01/2025 NFS n. 92 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
07/02/2025 20.701 R$650,00 

20/02/2025 DANFE n. 753 Supermercado Santa Cecília 

de Fernandópolis LTDA ME 
Material de uso e 

consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

20/02/2025 22.001 R$260,00 



 

 

28/02/2025 NFS n. 102 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
28/02/2025 22.801 R$650,00 

28/02/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 06/03/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

28/02/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 06/03/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

28/02/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 06/03/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/03/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 02/04/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

31/03/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 02/04/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/03/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 02/04/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/03/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 02/04/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

31/03/2025 NFS n. 113 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
02/04/2025 40.201 R$650,00 



 

 

09/04/2025 DANFE n. 773 Supermercado Santa Cecília 

de Fernandópolis LTDA ME 
Material de uso e 

consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/04/2025 41.001 R$458,00 

30/04/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 30/04/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

30/04/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 30/04/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

30/04/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 30/04/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

29/04/2025 NFS n. 121 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
30/04/2025 43.001 R$650,00 

29/05/2025 NFS n. 127 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
02/06/2025 60.201 R$650,00 

31/05/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 02/06/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 



 

 

31/05/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 02/06/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/05/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 02/06/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/05/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 02/06/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

09/06/2025 DANFE n. 799 Supermercado Santa Cecília 
de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 
consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/06/2025 61.001 R$458,00 

30/06/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 01/07/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

30/06/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 01/07/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

30/06/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 01/07/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 



 

 

30/06/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 01/07/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

30/06/2025 NFS n. 132 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
01/07/2025 70.101 R$650,00 

30/07/2025 NFS n. 138 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 
R.H – serviço de 

terceiros 
01/08/2025 80.101 R$650,00 

31/07/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 01/08/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

31/07/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 01/08/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/07/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 01/08/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/07/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 01/08/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 



 

 

08/08/2025 DANFE n. 824 Supermercado Santa Cecília 

de Fernandópolis LTDA ME 
Material de uso e 

consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

08/08/2025 80.801 R$458,00 

29/08/2025 NFS n. 145 Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina 
R.H – serviço de 

terceiros 
04/09/2025 90.401 R$650,00 

31/08/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 04/09/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

31/08/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 04/09/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

31/08/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 04/09/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/08/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 04/09/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

30/09/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 02/10/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 



 

 

30/09/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 02/10/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

30/09/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 02/10/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

30/09/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 02/10/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

30/09/2025 NFS n. 151 Jhonattan Sabino Souza 
(Facilitador de Oficina) 

R.H – serviço de 
terceiros 

02/10/2025 100.201 R$650,00 

09/10/2025 DANFE n. 851 Supermercado Santa Cecília 

de Fernandópolis LTDA ME 
Material de uso e 

consumo: 
Gêneros 

Alimentícios 

10/10/2025 101.001 R$458,00 

31/10/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 03/11/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

31/10/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 03/11/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 



 

 

31/10/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 03/11/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

31/10/2025 NFS n. 33 Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 

terceiros 
03/11/2025 110.301 R$650,00 

28/11/2025 NFS n. 37 Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de 

Oficina) 

R.H – serviço de 

terceiros 
01/12/2025 120.101 R$650,00 

30/11/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H – 1ª parcela 
13º salário 

19/11/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 

30/11/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H – 1ª parcela 

13º salário 
19/11/2025 552.050.000.018.829 R$100,00 

30/11/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H – 1ª parcela 

13º salário 
19/11/2025 550.402.000.124.211 R$125,00 

30/11/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H – 1ª parcela 

13º salário 
19/11/2025 556.778.000.113.663 R$125,00 



 

 

30/11/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 01/12/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

30/11/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H - salário 01/12/2025 552.050.000.018.829 R$200,00 

30/11/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 01/12/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

30/11/2025 Holerite Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 01/12/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

09/12/2025 DANFE n. 880 Supermercado Santa Cecília 

de Fernandópolis LTDA ME 

Material de uso e 

consumo: Gêneros 

Alimentícios 

10/12/2025 121.001 R$458,00 

29/12/2025 NFS n. 46 Luciane Cristina de Miranda 

Lopes (Facilitadora de 
Oficina) 

R.H – serviço de 

terceiros 
30/12/2025 123.001 R$650,00 

31/12/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H – 2ª parcela 

13º salário 
15/12/2025 550.402.000.032.630 R$250,00 



 

 

31/12/2025 Holerite Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

R.H – 2ª parcela 

13º salário 
15/12/2025 552.050.000.018.829 R$100,00 

31/12/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H – 2ª parcela 

13º salário 
15/12/2025 550.402.000.124.211 R$125,00 

31/12/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

R.H – 2ª parcela 

13º salário 
15/12/2025 556.778.000.113.663 R$125,00 

31/12/2025 Holerite Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

R.H - salário 30/12/2025 550.402.000.032.630 R$500,00 

31/12/2025 Holerite Jamile da Silva Martins (Aux. 
Administrativo) 

R.H - salário 30/12/2025 550.402.000.124.211 R$250,00 

31/12/2025 Holerite Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

R.H - salário 30/12/2025 556.778.000.113.663 R$250,00 

Valor Total: R$ 24.750,00 



 

Fernandópolis, 21 de janeiro de 2026 

LUIZ CARLOS BARROS Assinado de forma digital por LUIZ 

COSTA:41747453820 
CARLOS BARROS COSTA:41747453820 

Dados: 2026.01.21 08:27:45 -03'00' 

Assinatura e carimbo do responsável legal pela 

OSC 
Assinatura e carimbo do técnico responsável 

 

 
VI – CONCILIAÇÃO DO PERÍODO 

 

Valor repassado 
R$ 25.000,00 

Valor pago 
R$24.750,00 

Rendimentos R$613,11 Valor devolvido R$0,00 

Valor acrescido 
 Valor autorizado 

período seguinte 
R$863,11 

 
Valor total recebido 

 
R$25.613,11 

 
Valor total executado R$25.613,11 

 

 



 

DEMONSTRATIVO DE MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA 

 

Proc. Adm. nº 3969/2024 Secretaria: Conselho Municipal do Idoso 

OSC: Associação Comunitária Maria João de Deus 

Título do Projeto/Atividade/Serviço: CMI - 3.2.2 LINHA DE ATUAÇÃO: ESPORTE –Projeto desenvolvimento de práticas esportivas 

adaptadas para pessoas idosas, podendo ser itinerante ou em locais fixos, em territórios com ofertas insuficientes de atividades esportivas 
públicas. 

Instrumento Termo de Colaboração Nº 

Termo de Fomento Nº 01/2024 

Acordo de Colaboração Nº 

Período de vigência da parceria: 01/01/2025 a 31/12/2025 

Fonte do recurso: Municipal 

Valor Repassado: R$25.000,00 

 

 

Banco Brasil Agência: 0402-2 Conta Corrente: 124192-3 

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA 

Saldo anterior R$0,00 



 

Data do 

pagamento 
Discriminação da 

movimentação 
Fornecedor/ credor Crédito Débito Saldo (R$) 

 

24/12/2024 

 

Pagamento Parcela única 
Prefeitura Municipal de 
Fernandópolis 

 

R$ 25.000,00 

  

R$ 25.000,00 

07/02/2025 Holerite janeiro 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

 

R$ 500,00 R$ 24.500,00 

 

07/02/2025 

 

Holerite janeiro 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 24.300,00 

 
07/02/2025 

 
Holerite janeiro 

Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 24.050,00 

07/02/2025 Holerite janeiro 
Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

 

R$ 250,00 R$ 23.800,00 

 

07/02/2025 

 

NFS n. 92 
Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 23.150,00 

 

20/02/2025 

 

DANFE n. 753 
Supermercado Santa 

Cecília de Fernandópolis 
Ltda ME 

  

R$ 260,00 

 

R$ 22.890,00 

06/03/2025 Holerite fevereiro 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

 

R$ 500,00 R$ 22.390,00 

 

06/03/2025 

 

Holerite fevereiro 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 22.190,00 

 
06/03/2025 

 
Holerite fevereiro 

Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 21.940,00 



 

 

06/03/2025 

 

NFS n. 102 
Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 21.290,00 

 
02/04/2025 

 
Holerite março 

Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  
R$ 500,00 

 
R$ 20.790,00 

 

02/04/2025 

 

Holerite março 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 20.590,00 

 

02/04/2025 

 

Holerite março 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 20.340,00 

 

02/04/2025 

 

Holerite março 
Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 20.090,00 

 
02/04/2025 

 
NFS n. 113 

Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 19.440,00 

 
10/04/2025 

 
DANFE n. 773 

Supermercado Santa 

Cecília de Fernandópolis 
Ltda ME 

  
R$ 458,00 

 
R$ 18.982,00 

 

30/04/2025 

 

Holerite abril 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 18.782,00 

 

30/04/2025 

 

Holerite abril 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 18.532,00 

 

30/04/2025 

 

Holerite abril 
Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 18.282,00 

 
30/04/2025 

 
NFS n. 121 

Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 17.632,00 



 

 

02/06/2025 

 

Holerite maio 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  

R$ 500,00 

 

R$ 17.132,00 

 
02/06/2025 

 
Holerite maio 

Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 16.932,00 

 

02/06/2025 

 

Holerite maio 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 16.682,00 

 

02/06/2025 

 

Holerite maio 
Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 16.432,00 

 

02/06/2025 

 

NFS n. 127 
Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 15.782,00 

 
10/06/2025 

 
DANFE n. 799 

Supermercado Santa 

Cecília de Fernandópolis 

  
R$ 458,00 

 
R$ 15.324,00 

 
01/07/2025 

 
Holerite junho 

Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  
R$ 500,00 

 
R$ 14.824,00 

 

01/07/2025 

 

Holerite junho 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 14.624,00 

 

01/07/2025 

 

Holerite junho 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 14.374,00 

 

01/07/2025 

 

Holerite junho 
Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 14.124,00 

 
01/07/2025 

 
NFS n. 132 

Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 13.474,00 



 

 

01/08/2025 

 

Holerite julho 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  

R$ 500,00 

 

R$ 12.974,00 

 
01/08/2025 

 
Holerite julho 

Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 12.774,00 

 

01/08/2025 

 

Holerite julho 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 12.524,00 

 

01/08/2025 

 

Holerite julho 

Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 12.274,00 

 

01/08/2025 

 

NFS n. 138 
Jhonattan Sabino Souza 
(Facilitador de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 11.624,00 

 
08/08/2025 

 
DANFE n. 824 

Supermercado Santa 

Cecília de Fernandópolis 

  
R$ 458,00 

 
R$ 11.166,00 

 
04/09/2025 

 
Holerite agosto 

Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  
R$ 500,00 

 
R$ 10.666,00 

 

04/09/2025 

 

Holerite agosto 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 10.466,00 

 

04/09/2025 

 

Holerite agosto 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 10.216,00 

 

04/09/2025 

 

Holerite agosto 
Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 9.966,00 

 
04/09/2025 

 
NFS n. 145 

Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  
R$ 650,00 

 
R$ 9.316,00 



 

 

02/10/2025 

 

Holerite setembro 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  

R$ 500,00 

 

R$ 8.816,00 

 
02/10/2025 

 
Holerite setembro 

Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  
R$ 200,00 

 
R$ 8.616,00 

 

02/10/2025 

 

Holerite setembro 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 8.366,00 

 

02/10/2025 

 

Holerite setembro 
Terezinha da Silva 

Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 8.116,00 

 

02/10/2025 

 

NFS n. 150 
Jhonattan Sabino Souza 

(Facilitador de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 7.466,00 

 
10/10/2025 

 
DANFE n.851 

Supermercado Santa 

Cecília de Fernandópolis 

  
R$ 458,00 

 
R$ 7.008,00 

 
03/11/2025 

 
Holerite outubro 

Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  
R$ 500,00 

 
R$ 6.508,00 

 

03/11/2025 

 

Holerite outubro 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 6.308,00 

 

03/11/2025 

 

Holerite outubro 
Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 6.058,00 

 

03/11/2025 

 

NFS n. 33 
Luciane Cristina de 

Miranda Lopes 
(Facilitadora de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 5.408,00 

 
19/11/2025 

Holerite novembro - 1ª 
parcela 13º salário 

Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 5.158,00 



 

 

19/11/2025 
Holerite novembro - 1ª 
parcela 13º salário 

Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 100,00 

 

R$ 5.058,00 

 
19/11/2025 

Holerite novembro - 1ª 
parcela 13º salário 

Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  
R$ 125,00 

 
R$ 4.933,00 

 

19/11/2025 
Holerite novembro - 1ª 
parcela 13º salário 

Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 125,00 

 

R$ 4.808,00 

 

01/12/2025 

 

Holerite novembro 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  

R$ 500,00 

 

R$ 4.308,00 

 

01/12/2025 

 

Holerite novembro 
Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 200,00 

 

R$ 4.108,00 

 

01/12/2025 

 

Holerite novembro 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 3.858,00 

 
01/12/2025 

 
Holerite novembro 

Terezinha da Silva 
Branquinho 
(Cozinheira/Faxineira) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 3.608,00 

 

01/12/2025 

 

NFS n. 37 
Luciane Cristina de 

Miranda Lopes 

(Facilitadora de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 2.958,00 

 

10/12/2025 

 

DANFE n. 880 
Supermercado Santa 

Cecília de Fernandópolis 

  

R$ 458,00 

 

R$ 2.500,00 

 
15/12/2025 

Holerite dezembro - 2ª 
parcela 13º salário 

Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  
R$ 250,00 

 
R$ 2.250,00 

 

15/12/2025 
Holerite dezembro - 2ª 
parcela 13º salário 

Ana Flávia Albertini 
(Assistente Social) 

  

R$ 100,00 

 

R$ 2.150,00 



 

 
15/12/2025 

Holerite dezembro - 2ª 
parcela 13º salário 

Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  
R$ 125,00 

 
R$ 2.025,00 

 

15/12/2025 
Holerite dezembro - 2ª 
parcela 13º salário 

Terezinha da Silva 

Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 125,00 

 

R$ 1.900,00 

 

30/12/2025 

 

Holerite dezembro 
Maria do Carmo Amaral 
Martins (Coordenadora) 

  

R$ 500,00 

 

R$ 1.400,00 

 

30/12/2025 

 

Holerite dezembro 
Jamile da Silva Martins 

(Aux. Administrativo) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 1.150,00 

 

30/12/2025 

 

Holerite dezembro 
Terezinha da Silva 
Branquinho 

(Cozinheira/Faxineira) 

  

R$ 250,00 

 

R$ 900,00 

 

30/12/2025 

 

NFS n. 46 
Luciane Cristina de 

Miranda Lopes 
(Facilitadora de Oficina) 

  

R$ 650,00 

 

R$ 250,00 

Valor total/saldo 
 

R$ 25.000,00 
 

R$ 24.750,00 
 

R$ 250,00 

 

Fernandópolis, 21 de janeiro de 2026 

LUIZ CARLOS BARROS Assinado de forma digital por LUIZ 

COSTA:41747453820 
CARLOS BARROS COSTA:41747453820 

Dados: 2026.01.21 08:29:36 -03'00' 

Assinatura do responsável legal pela OSC Assinatura do Técnico Responsável pela OSC 



 

ÓRGÃO PÚBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDÓPOLIS 

ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL: ASSOCIAÇÃO COMUNITÁRIA MARIA JOÃO DE DEUS 

CNPJ: 63.893.622/0001-06 

ENDEREÇO E CEP: AVENIDA JESUS TORRECILHA, Nº 1338, BAIRRO JARDIM IPANEMA - CEP: 

15.612-416 

RESPONSÁVEL (IS) PELA OSC: LUIZ CARLOS BARROS COSTA 

CPF: 417.474.538-20 

OBJETO DA PARCERIA: CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO – CMI (PROJETO: MOVIMENTO E 

VIDA: Projeto desenvolvimento de práticas esportivas adaptadas para pessoas idosas) 

EXERCÍCIO: 2025 

ORIGEM DOS RECURSOS (1): MUNICIPAL 

 
RP-10 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS 

E DESPESAS TERMO DE FOMENTO 

 

 

DOCUMENTO DATA VIGÊNCIA VALOR (R$) 

Termo de Fomento nº 01/2024 01/01/2025 12 MESES R$25.000,00 

Aditamento nº 
   

Aditamento nº 
   

 

DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS DO EXERCICIO 

DATA 

PREVISTA 

PARA O 
REPASSE 

(2) 

VALORES 

PREVISTOS 

(R$) 

DATA DO 

REPASSE 

NÚMERO DO 

DOCUMENTO DE 

CRÉDITO 

VALORES 

REPASSADOS (R$) 

24/12/2024 R$25.000,00 24/12/2024 202.412.230.024.876 R$25.000,00 

(A) SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR 
  

(B) REPASSES PÚBLICOS NO EXERCÍCIO 
 

R$25.000,00 



 

 

(C) RECEITAS COM APLICAÇÕES 

FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS 

 
R$613,11 

(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA 

EXECUÇÃO DO AJUSTE (3) 

  

(E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS 

(A+B+C+D) 

 
R$25.613,11 

(F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE 

PARCEIRA 

  

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO 

EXERCÍCIO (E+F) 

 
R$ 25.613,11 

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso. 
(2) Incluir valores previstos no exercício anterior e repassados neste exercício. 
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras. 

 

O signatário, na qualidade de representante da Associação Comunitária Maria João de Deus, vem 

indicar de forma detalhada, as despesas incorridas e pagas no Exercício de 2025 bem como as 

despesas a pagar no exercício seguinte. 

 

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCÍCIO 

ORIGEM DOS RECURSOS (4): MUNICIPAL 

CATEGORIA OU 

FINALIDADE DA 

DESPESA (8) 

DESPESAS 

CONTABILIZA 

DAS NESTE 

EXERCÍCIO 

(R$) 

DESPESAS 

CONTABILIZA 
DAS EM 

EXERCÍCIOS 

ANTERIORES E 

PAGAS NESTE 

EXERCÍCIO (R$) 
(H) 

DESPESAS 

CONTABILIZA 
DAS NESTE 

EXERCÍCIO E 

PAGAS NESTE 

EXERCÍCIO (R$) 
(I) 

TOTAL DE 

DESPESAS 
PAGAS 

NESTE 

EXERCÍCIO 

(R$) 

(J=H+I) 

DESPESAS 

CONTABILIZA 
DAS NESTE 

EXERCÍCIO A 

PAGAR EM 

EXERCÍCIOS 

SEGUINTES 

(R$) 

Recursos 

humanos (5) 
R$14.650,00 

 
R$ 14.400,00 R$ 14.400,00 

 

Recursos 

humanos (6) 
R$ 7.800,00 

 
R$7.800,00 R$ 7.800,00 

 

Medicamentos 
     



 

 

Material médico 

e hospitalar (*) 

     

Gêneros 

alimentícios 
R$ 2.550,00 

 
R$2.550,00 R$2.550,00 

 

Outros materiais 

de consumo 

     

Serviços 

médicos (*) 

     

Outros Serviços 
de terceiros 

     

Locação de 

imóveis 

     

Locações 

diversas 

     

Utilidades 
públicas (7) 

     

Combustível 
     

Bens e materiais 

permanentes 

     

Obras 
     

Despesas 

financeiras e 
bancárias 

     

Outras 

despesas 

     

TOTAL R$25.000,00 
 

R$24.750,00 R$24.750,00 
 

(4) Verba: Federal, Estadual, Municipal e Recursos Próprios, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte 

de recurso. 
(5) Salários, encargos e benefícios. 
(6) Autônomos e pessoa jurídica. 
(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet 
(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisições e os compromissos assumidos que não são classificados 

contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisição de bens permanentes. 
(9) Quando a diferença entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO e a Coluna DESPESAS 

CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO E PAGAS NESTE EXERCÍCIO for decorrente de descontos obtidos ou 

pagamento de multa por atraso, o resultado não deve aparecer na coluna de DESPESAS CONTABILIZADAS 

NESTE EXERCÍCIO A PAGAR EM EXERCÍCIOS SEGUINTES, uma vez que, tais descontos ou multas são 

contabilizados em contas de receita ou despesas. Assim sendo, deverá ser indicado como nota de rodapé os 
valores e as respectivas notas de receitas e despesas. 
(*)Apenas para entidades da área da Saúde. 



 

CARLOS BARROS 

 

 

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 

(G) TOTAL DE RECURSO DISPONIVEL NO EXERCÍCIO R$ 25.613,11 

(J) DESPESAS PAGAS NO EXERCÍCIO (H+I) R$24.750,00 

(K) RECURSO PÚBLICO NÃO APLICADO [E – (J – F) ] 
 

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ÓRGÃO PÚBLICO 
 

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAÇÃO NO 
 

EXERCÍCIO SEGUINTE (K – L) 

R$863,11 

 

 
Declaro, na qualidade de responsável pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, 

que a despesa relacionada comprova a exata aplicação dos recursos recebidos para os fins indicados, 

conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Parceiro. 

 
 

 
Fernandópolis, 2 1 de janeiro de 2026 

 
 
 
 
 

 

LUIZ CARLOS BARROS 
Assinado de forma digital por LUIZ 

COSTA:41747453820 COSTA:41747453820 

Dados: 2026.01.21 08:31:24 -03'00' 

Presidente Associação Comunitária Maria João de Deus 



 

 
 

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

OSC: Associação Comunitária 

REPASSE: Municipal 

Maria João de Deus  Termo de Fomento n. 01/2024 

PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL 

Período: Dezembro de 2025 

Banco 

Brasil 

 
Agência 

0402-2 

   
Conta Corrente 

124192-3 

  

 

MOVIMENTAÇÃO BANCÁRIA 

Data Discriminação Crédito Débito SALDO (R$) 

30/11/2025 Saldo Remanescente em novembro de 2025 R$ 2.500,00 
   

R$ 2.500,00 

15/12/2025 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Maria do Carmo Amaral Martins 

(usou parte da nota) 

 
R$ 250,00 

 
R$ 2.250,00 

15/12/2025 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Ana Flávia Albertini (usou parte da 

nota) 

 
R$ 100,00 

 
R$ 2.150,00 

15/12/2025 
Holerite 2ª parcela 13º salário - Jamile da Silva Martins (usou parte 

da nota) 

 
R$ 125,00 

 
R$ 2.025,00 

15/12/2025 
Holerite 2ª parcela 13º salário -Terezinha da Silva Branquinho (usou 

parte da nota) 

 
R$ 125,00 

 
R$ 1.900,00 

30/12/2025 
Holerite Dez/25 - Maria do Carmo Amaral Martins (usou parte da 

nota) 

 
R$ 500,00 

 
R$ 1.400,00 

30/12/2025 Holerite Dez/25 - Jamile da Silva Martins (usou parte da nota) 
 

R$ 250,00 
 

R$ 1.150,00 

30/12/2025 Holerite Dez/25 -Terezinha da Silva Branquinho (usou parte da nota) 
 

R$ 250,00 
 

R$ 900,00 

30/12/2025 NFS n. 47 - Luciane Cristina de Miranda Lopes 
 

R$ 650,00 
 

R$ 250,00 

SALDO DISPONÍVEL R$ 2.500,00 R$ 2.250,00 R$ 250,00 
Unidade Executora: 

OBS: Saldo disponível no valor de R$ 250,00 correspondente à R.H -Férias Cozinheira/Faxineira (comp. 02/25). 
 

 
Fernandópolis, 21 de janeiro de 2026 

 

 

LUIZ CARLOS Assinado de forma digital por LUIZ 

BARROS CARLOS BARROS 
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Presidente Assoc. Comun. Maria João de Deus 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 


